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 م2026خطة فعاليات الاتحاد العربي لتنمية الموارد البشرية لعام 
 

 بالتعاون مع 

 ** الاتحاد الدولي لمؤسسات التنمية البشرية** 

 

 **UHRDA EDUCATION ** 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ماليزيا( برسوم مختلفة -اسطنبول –دبي  –)شرم الشيخ في مع امكانية تنفيذ البرامج 
 (مالقطاع إدارة الاع) الاولالقسم 

 (القيادة ) دورات وورش عمل  -1
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 القيادة في عصر التحول الرقمي: استراتيجيات للتغيير 1

 القاهرة اسبوع ريناي 8 يناير 4 600 قيادة المستقبل: تطوير الرؤية الاستراتيجية للمنظمات 2
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 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 القيادة المستدامة: تصميم استراتيجيات طويلة المدى 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تحقيق الأهداف الاستراتيجية من خلال القيادة الذكية 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التخطيط الاستراتيجي القيادي في بيئة عمل متغيرة 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات القيادة للابتكار والتحول  6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 وضع خارطة طريق استراتيجية للمنظمات المبتكرة  7

 القاهرة سبوعا يناير 29 يناير 25 600 القيادة التحولية: بناء ثقافة التغيير والابتكار 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 إدارة التحديات القيادية في المشاريع الاستراتيجية 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التخطيط للمستقبل: قيادة التحول التنظيمي المؤسس ي 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 قيادة الفرق عن بعد: أدوات وتقنيات فعّالة 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 القيادة في بيئة العمل الهجينة: التحديات والحلول  12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 21تطوير القيادات الرقمية: مهارات للقرن الـ 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 القيادة عبر منصات العمل السحابية 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 القيادة الموجهة بالبيانات: صنع القرارات باستخدام الذكاء الاصطناعي 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 قيادة الفرق المتعددة الثقافات في بيئة العمل العالمية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحفيز الفرق عن بُعد: استراتيجيات القيادة الفعّالة 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 القيادة الرقمية: الابتكار واستخدام أدوات الاتصال الحديثة 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 كيف تصبح قائدًا رقميًا في عالم العمل الجديد 19
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 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 مية والتكنولوجياتفعيل التعاون بين الفرق عبر الأدوات الرق 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 القيادة التحفيزية: بناء بيئة عمل محفزة 21

 القاهرة اسبوع ابريل  30ابريل :  26 600 إلهام الآخرين: استراتيجيات القيادة التي تخلق تأثيرًا دائمًا 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 ة: فهم  تحفيز الموظفين من خلال العواطفالقيادة العاطفي 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 بناء الثقة كقائد: أسس القيادة المؤثرة 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 القيادة التحفيزية في الأوقات الصعبة: تقنيات وأدوات 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 قادرًا على التحفيز والإلهام كيف تصبح قائدًا 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 استخدام الإيجابية والابتكار لتحفيز الأداء القيادي 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 القيادة من خلال التمكين: كيف تمنح موظفيك القوة والحرية 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 فيز الفعّال للفرق في بيئات العمل المتغيرةأسس التح 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 القيادة في أوقات الأزمات: استراتيجيات للبقاء والازدهار 30

ا في ظل التحديات 31
ً
 القاهرة بوعاس يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة الأزمات بشكل قيادي:  البقاء هادئ

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التعامل مع الأزمات كقائد: أدوات وتقنيات مهمة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 القيادة الحاسمة في الأوقات الصعبة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 توجيه الفرق أثناء الأزمات: الاستجابة السريعة والفعالة 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 القيادة في الأوقات العصيبة: بناء روح الفريق في الأزمات 34

ا 35
ً
 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة التغيير أثناء الأزمات: كيف تكون قائدًا مرن
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 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 القيادة تحت الضغط: اتخاذ قرارات حاسمة في ظروف غير مستقرة 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 القيادة المرنة: التأقلم مع التقلبات والضغوطات 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 كيف تحافظ على معنويات الفريق أثناء الأزمات 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 وقةالقيادة التحولية: تحويل الفريق لتحقيق نتائج غير مسب 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إلهام الابتكار: كيف تقود الفريق نحو أفكار جديدة 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 القيادة الابتكارية: أدوات لتنمية التفكير الإبداعي 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 بناء ثقافة الابتكار في فرق العمل 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 القيادة المبدعة: كيف تكون قائدًا يقود بالتفكير غير التقليدي 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 القيادة المستقبلية:  تحفيز الإبداع والابتكار في الفرق  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 لابتكار داخل بيئة العملالقيادة المبتكرة: تعزيز ا 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحفيز الإبداع والابتكار عبر القيادة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 كيف تصبح قائدًا مبدعًا يُحفز الفرق لتحقيق النجاح 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 كار والتغييرالقيادة التحولية في صناعة الابت 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 القيادة الذاتية: كيف تصبح قائدًا مؤثرًا في حياتك الشخصية والمهنية 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تنمية المهارات القيادية الشخصية لتوجيه الفرق بنجاح 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 لشخصية: كيف تعزز مهاراتك في اتخاذ القراراتالقيادة ا 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 القيادة بالقدوة:  تحسين تأثيرك الشخص ي كقائد 52
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 القيادة بتوجيه ذاتي: تطوير كفاءاتك الشخصية والقيادية 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 التنمية الشخصية للقادة: كيف تنمي قدراتك العقلية والعاطفية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 كيف تطور مهارات القيادة الذاتية لزيادة تأثيرك في العمل 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 القيادة بالقدوة: تحقيق التفوق من خلال القيم والمبادئ 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 القيادة المؤثرة: تحسين مهاراتك القيادية من خلال التأمل الذاتي 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة الوقت والضغط كقائد  58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 ون القيادة التعاونية: بناء فرق ناجحة من خلال التعا 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 القيادة الفعالة في الفرق متعددة المهام 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 بناء فرق عمل متكاملة تحت قيادة مرنة وفعّالة 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 ةتحفيز الفرق وتوجيهها نحو تحقيق الأهداف المشترك 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 قياس نجاح الفريق: أدوات وتقنيات القيادة الفعّالة  63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 القيادة من خلال التعاون الفعّال بين الأفراد 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 يادة الشاملةإدارة الفرق متعددة الثقافات: أدوات الق 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 القيادة عبر فرق افتراضية: مهارات وأساليب العمل الجماعي 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 القيادة التعاونية في بيئات العمل المبتكرة 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التعاونية من خلال أساليب مبتكرة تنمية مهارات القيادة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 قيادة التحول الرقمي في المؤسسات 69
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 القائد الرقمي في عصر الذكاء الاصطناعي 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 الحلول قيادة الابتكار الرقمي وصناعة  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 القيادة بالبيانات واتخاذ القرار الذكي 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 قيادة الأتمتة والروبوتات في بيئات العمل 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19:نوفمبر 15 600 إدارة فرق العمل الهجينة والافتراضية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 مهارات القائد في الاقتصاد الرقمي 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 قيادة المستقبل باستخدام أدوات الذكاء الاصطناعي 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 القيادة الرقمية في أمن المعلومات 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 قيادة المشاركة والتمكين الوظيفي 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 القيادة التنفيذية وصناعة القرارات العليا 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 القيادة في بيئات الأعمال المعقدة 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 في أصحاب المصلحة القيادة المؤثرة 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 مهارات العرض القيادي على المستوى التنفيذي 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 القيادة الدبلوماسية وبناء الشراكات 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 قيادة المشاريع الرقمية الناشئة 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 قيادة تجربة الموظف الرقمية 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 القيادة في ظل الرقمنة الشاملة 86
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 القاهرة عاسبو  ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 القيادة في عصر التحول الرقمي: استراتيجيات للتغيير 87

 الموارد البشرية (دورات وورش عمل )  -2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 التوظيف بالذكاء الاصطناعي: تقنيات وأساليب حديثة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 إعادة تعريف تجارب المرشحين: من التقديم إلى التوظيف 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 إستراتيجيات جذب المواهب الرقمية 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 المقابلات الذكية: استخدام الأدوات الرقمية في تقييم المرشحين 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التوظيف من خلال البيانات والتحليل التنبؤي  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 أفضل الممارسات في استقطاب المواهب عبر المنصات الرقمية 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 إدارة علامات أصحاب العمل: جذب أفضل المرشحين 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تحليل بيانات التوظيف لتحسين استراتيجيات التوظيف 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 نظام الفحص السلوكي للمقابلات المتقدمة 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التوظيف المتنوع والشامل: استراتيجيات بناء فرق متنوعة 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12اير:فبر  8 600 القياس الحديث للأداء: تقنيات ونماذج متطورة 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التدريب والتطوير باستخدام منصات التعلم الإلكترونية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 قياس تأثير التدريب على الأداء: أدوات وتقنيات 13
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 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التطوير الشخص ي للموظفين عبر التطبيقات الذكية 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إنشاء برامج تطوير القيادة باستخدام الذكاء الاصطناعي 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تحقيق التحسين المستمر في الأداء باستخدام البيانات 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 ؤسسات الحديثةالتخطيط الوظيفي: مسارات نمو الموظفين في الم 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 (: أدوات وتقنياتMicrolearningالتدريب المصغر ) 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الاستفادة من التعلم الآلي لتخصيص البرامج التدريبية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 التطور المهني للموظفين أدوات جديدة لقياس وتحليل 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 بناء ثقافة الابتكار داخل المنظمة 21

 القاهرة اسبوع ابريل  30ابريل :  26 600 تعزيز بيئة العمل الشاملة والتعددية 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 رقميةإدارة التغيير المؤسس ي في ظل التحولات ال 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 بناء ثقافة مؤسسية مرنة في مواجهة الأزمات 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 تحفيز الموظفين وتفعيل دورهم في الابتكار داخل العمل 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 استراتيجيات بناء بيئة عمل مرنة للعمل عن بُعد 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 مؤشرات قياس الصحة النفسية في مكان العمل 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة ضغوط العمل: تقنيات للتعامل مع التوتر والإرهاق 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 استراتيجيات تحسين العمل الجماعي والتعاون بين الفرق  29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 تفعيل الثقافة المؤسسية من خلال التواصل الداخلي الفعّال 30
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 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التعويضات والمكافآت المبتكرة للمواهب الحديثة 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 حولات السوقيةتصميم هيكل الرواتب بما يتناسب مع الت 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المكافآت والأداء باستخدام الذكاء الاصطناعي 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تحليل هيكليات الرواتب ومرونة التعويضات 33

افز المرتبطة 34  القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 بالأداء إستراتيجيات تخصيص الحو

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التعويضات المستندة إلى المهارات: تحفيز الموظفين المتفوقين 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 أفضل الطرق لدمج المكافآت الرقمية في استراتيجيات التعويضات 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 امج المكافآت لجذب والحفاظ على المواهبإعادة تصميم بر  37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 توظيف برامج التعويضات الفعّالة باستخدام أدوات التحليل المتقدمة 38

 القاهرة سبوعا يوليو 16يوليو: 12 600 مقارنة برامج التعويضات عبر المنظمات وتحليل تنافسيتها 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 الذكاء الاصطناعي في إدارة الموارد البشرية 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أتمتة العمليات البشرية باستخدام الروبوتات الذكية 41

 القاهرة اسبوع ويولي 30يوليو: 26 600 أنظمة إدارة الموارد البشرية المبنية على السحابة 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 الاستفادة من أدوات التحليل المتقدم لتوظيف الموظفين 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التحول الرقمي لعمليات الموارد البشرية: من الأتمتة إلى الذكاء الاصطناعي 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 والتطوير استراتيجيات التحول الرقمي في التدريب 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 عبر منصات العمل السحابية HRبناء حلول  46
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 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 نظم إدارة الأداء الرقمية: التقييم باستخدام الذكاء الاصطناعي 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 ات الموارد البشرية الذكيةتحليل البيانات من أجل اتخاذ قرار  48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 مقدمة في تحليل البيانات لمتخصص ي الموارد البشرية 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 باستخدام البيانات HRالتحليل التنبؤي: اتخاذ قرارات  50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 حليلات أداء متقدمة للموارد البشريةبناء تقارير وت 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 استخدام تحليل البيانات لتحسين استراتيجيات التوظيف 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين فعالية التدريب باستخدام البيانات الضخمة  53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: KPIs 600 6يل المتقدم للمؤشرات البشرية التحل 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إدارة البيانات البشرية لتحسين تجربة الموظف 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 أدوات التحليل المتقدمة لتقييم الأداء الشخص ي 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 لموظفين باستخدام تقنيات التحليل المتقدمتحليل سلوك ا 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تقنيات التحليل التنبؤي لتحسين الاحتفاظ بالموظفين 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة التغيير في عصر التحولات الرقمية 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 خطيط لاستراتيجيات التغيير المؤسس ي الفعّالةالت 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إدارة الانتقالات الوظيفية والتكيف مع التغيرات في العمل 61

 اهرةالق اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحقيق التغيير في ثقافة الشركة: أساليب مبتكرة 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 بناء فرق التغيير الفعّالة داخل المنظمة 63
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 الانتقال من هيكل تنظيمي تقليدي إلى هيكل رقمي مرن  64

 القاهرة سبوعا أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 استراتيجيات التعامل مع مقاومة التغيير في مكان العمل 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة التغيير عبر تطبيقات التكنولوجيا الحديثة 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 الاستفادة من التغيير الثقافي لتحفيز الابتكار 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التغيير في بيئة العمل الهجينة: التحديات والحلول  68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 الامتثال للقوانين واللوائح في بيئة العمل الحديثة 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 أساليب تقييم فعّالة للموظفين في بيئة العمل المتغيرة 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 ريةالامتثال لقوانين حماية البيانات في الموارد البش 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إعداد السياسات والتوجيهات الداخلية للموارد البشرية 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 التقييم المستمر للموظفين: من الأنظمة التقليدية إلى الحديثة 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 جات التدريبية الحديثةأساليب تقييم الاحتيا 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تطوير استراتيجيات الامتثال في الموارد البشرية 75

افق مع معايير العدالة في التوظيف 76  القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 التأكد من التو

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 دقيق موارد بشرية حديثةأدوات وتقنيات ت 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 استراتيجيات الامتثال للحقوق العمالية في العصر الرقمي 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إدارة العلاقات الداخلية وتحفيز الموظفين في بيئة العمل 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تراتيجيات بناء فرق قوية من خلال التواصل الفعّالاس 80
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 مشاركة المعلومات المؤسسية من خلال منصات رقمية 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحقيق الشفافية في الاتصالات الداخلية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 لول التواصل الرقمي لفرق العمل الموزعةح 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تعزيز الشفافية والمشاركة الداخلية من خلال الأدوات الرقمية 84

 القاهرة بوعاس ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تحسين تجربة الموظف باستخدام قنوات الاتصال الرقمية 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحفيز الموظفين على الابتكار من خلال التفاعل المستمر 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التوظيف بالذكاء الاصطناعي: تقنيات وأساليب حديثة 87

 (دارة وتخطيطدورات وورش عمل إ) - 3
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ ررسوم بالدولا  اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 التخطيط الاستراتيجي في العصر الرقمي: أدوات وتقنيات جديدة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 القيادة الاستراتيجية: رسم خارطة الطريق المستقبلية للمنظمات 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 ية في بيئة الأعمال المتغيرةتصميم الاستراتيجيات المؤسس 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تخطيط الأعمال في المستقبل: بناء استراتيجيات مرنة وقابلة للتكيف 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التخطيط الموجه بالأهداف: من الفكرة إلى التنفيذ 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 ستراتيجيات التخطيط في عصر التحولات الرقميةا 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التخطيط الاستراتيجي باستخدام الذكاء الاصطناعي والبيانات 7
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 القاهرة اسبوع نايري 29 يناير 25 600 تحليل بيئة العمل باستخدام الأدوات الحديثة للتخطيط الاستراتيجي 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التخطيط التفاعلي: استخدام تقنيات النمو المرن  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التخطيط للابتكار: استراتيجيات لتسريع التغيير المؤسس ي 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12ير:فبرا 8 600 إدارة المشاريع باستخدام أدوات التعاون السحابي 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التخطيط والتنفيذ الفعّال للمشاريع الرقمية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 إدارة المشاريع في بيئة العمل الهجينة: التحديات والحلول  13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 بسرعة؟التخطيط المرن في المشاريع: كيف تتعامل مع التغيير  14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إدارة المشاريع متعددة المهام:  تخصيص الموارد بفعالية 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إدارة المشاريع الكبيرة: استراتيجيات وأدوات للتنفيذ الناجح 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 ريع: دمج الأهداف الاجتماعية والبيئيةالتخطيط المستدام للمشا 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استخدام التحليل البياني في تخطيط المشاريع 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 أدوات التخطيط المؤسس ي باستخدام البرمجيات الحديثة 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 يات إدارة المخاطر في المشاريع المبتكرةاستراتيج 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التخطيط الشخص ي والمهني: أدوات وتطبيقات لزيادة الإنتاجية 21

 القاهرة اسبوع بريل ا 30ابريل :  26 600 إدارة الوقت بفعالية: كيف توازن بين المهام الطويلة والقصيرة؟ 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التخطيط الذكي: استخدام التكنولوجيا لتنظيم الوقت 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 إدارة الوقت في بيئة العمل الافتراضية: التحديات والحلول  24
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 القاهرة اسبوع مايو 14: مايو  10 600 استراتيجيات إدارة الوقت للمديرين التنفيذيين 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التخطيط للأهداف الشخصية: من الطموحات إلى الإنجاز 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التخطيط العكس ي: تقنيات لتحقيق الأهداف في الوقت المحدد 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التخطيط الفعال لتوزيع الوقت في الفرق المتعددة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 التخطيط للأداء العالي: استراتيجيات لتحفيز وتحقيق نتائج متميزة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 إدارة الأداء في عصر التحول الرقمي: أدوات وطرق جديدة 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 المؤسسة: استراتيجيات فعّالةالتخطيط لتنمية المواهب داخل  31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التخطيط للأهداف المؤسسية: من الأهداف إلى النتائج 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: OKRs 600 21إعداد وتخطيط الأهداف باستخدام نظام  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 لتقييم الأداء في المؤسسات الحديثة التخطيط الاستراتيجي 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 تحليل الأداء وتخطيطه باستخدام أدوات التحليل البياني 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة الأداء الفردي والجماعي: التحديات والحلول  35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 دام البيانات في التخطيط لتحسين الأداء المؤسس ياستخ 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 القياس الفعّال للأداء وتحقيق الأهداف التنظيمية 37

 القاهرة عاسبو  يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة الفرق العالمية: استراتيجيات التخطيط والتعاون الفعّال 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التخطيط للعمل عن بُعد: كيف تدير الفرق الموزعة عالميًا؟ 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 التخطيط للابتكار في فرق العمل المتنوعة ثقافيًا 40
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 القاهرة اسبوع ليويو  23يوليو: 19 600 التخطيط الاستراتيجي للفرق متعددة الجنسيات 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التخطيط للتعاون بين فرق العمل الهجينة 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التخطيط لعلاقات العمل العالمية: كيف تضمن التفاعل المستمر؟ 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة المشاريع الدولية: استراتيجيات وتخطيط لأقص ى فعالية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التخطيط للأداء عبر الفرق المتعددة الثقافات 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 القيادة عن بُعد: التخطيط الفعّال لفرق العمل الافتراضية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 نمو المستدامإعادة تصميم الهياكل التنظيمية: استراتيجيات ال 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 التخطيط التنظيمي في بيئة العمل المرنة 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 التخطيط لتحسين فاعلية الهيكل التنظيمي 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 سس يالتحليل التنظيمي: أدوات وأساليب لتحسين الأداء المؤ  50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 التخطيط لاستدامة الهيكل التنظيمي في بيئة الأعمال المتغيرة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تخطيط التغيير التنظيمي: استراتيجيات فعّالة لإعادة الهيكلة 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 واصل بين الإدارات والفرق المختلفةالتخطيط لتحسين الت 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تصميم استراتيجيات جديدة للهياكل التنظيمية التعاونية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 التخطيط الاستراتيجي لتحسين فعالية العمليات التنظيمية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التحليل والتخطيط الهيكلي: أدوات وتقنيات مبتكرة 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التخطيط لإدارة التغيير المؤسس ي: أدوات وتقنيات حديثة 57
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 القاهرة اسبوع بتمبرس 24سبتمبر: 20 600 ابتكار واستراتيجيات التخطيط في بيئة العمل الرقمية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 التخطيط للتحول الرقمي: من الرؤية إلى التطبيق 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إدارة التغيير عبر فرق العمل: استراتيجيات القيادة الفعّالة 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 قابلة للتنفيذ؟التخطيط الابتكاري: كيف تحول الأفكار إلى نتائج  61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 التخطيط لدمج التقنيات الحديثة في بيئات العمل التقليدية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 التخطيط لتطوير الابتكار المؤسس ي داخل فرق العمل 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحول الرقمي في العمليات التنظيميةالتخطيط لتقنيات ال 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إدارة الابتكار والتخطيط لاستراتيجيات تطوير المنتجات 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 التخطيط للتحولات الرقمية في القطاعات التقليدية 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إعداد خطط طوارئ استراتيجية: إدارة الأزمات بفعالية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التخطيط لإدارة المخاطر: استراتيجيات وتقنيات حديثة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التخطيط لإدارة الأزمات في بيئات العمل المتعددة المخاطر 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 استراتيجيات التخطيط لمواجهة الأزمات الاقتصادية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 التخطيط لمواجهة الأزمات الصحية العالمية 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12:نوفمبر 8 600 التخطيط لإدارة الأزمات التقنية والتحولات الرقمية 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 التخطيط للطوارئ في المؤسسات الكبيرة والمتنوعة 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 إعداد خطط الأعمال المرنة لمواجهة الأزمات المستقبلية 74
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 لالتخطيط للتحولات الطارئة في استراتيجيات الأعما 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إدارة المخاطر والأزمات باستخدام أدوات التحليل المتقدم 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 التخطيط للنمو المستدام في ظل التحولات العالمية 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 ظل تكنولوجيا المستقبل التخطيط لمستقبل المؤسسات في 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 التخطيط للاستدامة المؤسسية: استراتيجيات نمو طويلة الأمد 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 إعداد خطط التطوير المؤسس ي للنمو الذكي 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 ري المؤسس ي: استراتيجيات لضمان النمو المستدامالتخطيط الاستثما 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 التخطيط لتوسيع الأسواق العالمية عبر التحليل الاستراتيجي 82

 القاهرة اسبوع يسمبرد 17ديسمبر: 13 600 التخطيط الاستراتيجي لتحسين التنافسية على المدى البعيد 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 التخطيط للتوسع المؤسس ي في الأسواق الناشئة 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 التخطيط للابتكار التكنولوجي في المؤسسات 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التخطيط المتكامل للنمو المؤسس ي: من الفكرة إلى التنفيذ الفعّال 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التخطيط الاستراتيجي في العصر الرقمي: أدوات وتقنيات جديدة 87

 (التدريبدورات وورش عمل )  -4
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعيتصميم برامج تدريبية مبتكرة ب 1
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 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 بناء تجارب تدريبية تفاعلية مع الأدوات الرقمية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تصميم حقائب تدريبية مخصصة لاحتياجات الموظفين 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 انات: استخدام التحليل لتحسين البرامج التدريبيةالتدريب الموجه بالبي 4

اقع الافتراض ي 5  القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 إنشاء تجارب تعليمية مبتكرة للموظفين عبر الو

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 تصميم برامج تدريبية مرنة باستخدام تقنيات التعلم الإلكتروني 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير OKRs 600 25 إعداد خطط تدريبية قائمة على الأهداف باستخدام نموذج 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 في تصميم التدريب (Microlearning) استخدام تقنيات التعليم المصغر 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 لأدوات والأساليبالتدريب عبر منصات تعليمية مبتكرة: ا 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 إعداد برامج تدريبية لدعم التحول الرقمي داخل المؤسسات 10

اقع المعزز: التطبيقات والتوجهات المستقبلية 11  القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التدريب باستخدام الو

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تدريب السريع:  تحسين فعالية الدورات التدريبية القصيرةال 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التدريب على المهارات الناعمة: أدوات وموارد حديثة 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التدريب التفاعلي: استراتيجيات لتعزيز التفاعل والمشاركة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استخدام منصات التعلم الإلكتروني المتقدمة لزيادة الوصول إلى التدريب 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 التدريب عبر الألعاب: تصميم ألعاب تعليمية لتحفيز المشاركة 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تدريبية للتعلم المستمرالتعلم الذاتي والموجه: تطوير منصات  17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تدريب الفرق باستخدام أدوات التعاون الرقمي 18
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 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تدريب القيادات عبر تطبيقات التعلم الذاتي 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 بناءً على احتياجات كل موظف التدريب التكيفي: تخصيص التدريب 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 أساليب قياس فعالية التدريب باستخدام أدوات التحليل البياني 21

 قاهرةال اسبوع ابريل  30ابريل :  26 600 استخدام تحليل البيانات لتقييم نتائج البرامج التدريبية  22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التقويم المستمر للتدريب: أدوات وطرق لتقييم النجاح 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 لقياس فعالية التدريب (KPIs) استخدام معايير الأداء 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 600 10 (Kirkpatrick Model) تقييم البرامج التدريبية باستخدام نماذج كيركباتريك 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التحليل التنبؤي لتقييم أداء الموظفين بعد التدريب 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 استخدام تقنيات القياس الذكية لتحديد احتياجات التدريب المستقبلية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 لموظف: الأساليب والأدواتتقييم تأثير التدريب على أداء ا 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 في برامج التدريب (ROI) تحليل العائد على الاستثمار 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 استخدام أدوات تحليل البيانات لقياس رضا الموظفين عن التدريب 30

اقع الافتراض يالتدر  31  القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 يب التفاعلي باستخدام تقنيات الو

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التدريب عبر الفيديو التفاعلي: دمج الوسائط المتعددة في التعلم 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تدريب العاملين باستخدام المنصات الذكية للتعلم التعاوني 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 استخدام تكنولوجيا السحابة لتوفير التدريب في أي مكان وفي أي وقت 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التعلم الذكي باستخدام الأدوات التقنية الحديثة 34
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اقع المعزز لتجارب تعل 35  القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 يمية ميدانيةالتدريب عبر محاكاة الو

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الذكاء الاصطناعي في تصميم التجارب التدريبية التفاعلية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تدريب الموظفين باستخدام تقنيات التعلم الاجتماعي 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 لعمل: استراتيجيات لتطوير الموظفينالتعلم المستمر في بيئة ا 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التدريب المستدام:  تصميم برامج تدريبية طويلة الأمد 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 دمج التعلم المستمر في ثقافة المنظمة 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 العمل: كيف تدمج التعلم في العمليات اليومية؟ التدريب في مكان 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التدريب المستدام باستخدام منصات التعلم الإلكتروني 42

 لقاهرةا اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 كيف تبني خطة تدريب مستدامة تواكب التغييرات التقنية؟ 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 استراتيجيات لتحفيز الموظفين على التعلم المستمر 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التدريب المستمر للموظفين باستخدام نماذج التعلم المدمج 45

 القاهرة اسبوع سأغسط 13أغسطس: 9 600 دور التدريب المستمر في تطوير ثقافة الأداء العالي 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 الاستفادة من التعلم الرقمي لتعزيز التدريب المستدام 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تدريب المهارات الرقمية: كيف تواكب الموظفون العصر الرقمي؟ 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 لات البيانيةتدريب الموظفين على مهارات الذكاء الاصطناعي والتحلي 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تدريب الموظفين على التفكير النقدي وحل المشكلات المعقدة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تدريب الموظفين على التواصل الفعّال عبر قنوات رقمية 51
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 على مهارات الابتكار والإبداعإعداد برامج تدريبية  52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تدريب الموظفين على مهارات القيادة الشخصية والعمل الجماعي 53

 لقاهرةا اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تعليم مهارات اتخاذ القرارات باستخدام أدوات التحليل المتقدمة 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تدريب الموظفين على مهارات الأمان السيبراني وحماية البيانات 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التدريب على مهارات إدارة الوقت والمهام في بيئة العمل الرقمية 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 ية والتعاون عن بُعدتدريب الموظفين على تقنيات القيادة اللامركز  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تدريب المدربين:  استخدام تقنيات التعلم الإلكتروني في التدريب 58

 ةالقاهر  اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تنمية مهارات المدربين باستخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 استراتيجيات لرفع مستوى كفاءة المدربين وتحفيزهم 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تدريب المدربين على تصميم المحتوى الرقمي المتطور   61

 القاهرة اسبوع برأكتو  8أكتوبر: 4 600 إعداد المدربين على إدارة الجلسات التدريبية التفاعلية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطوير المدربين في مجالات القيادة والتوجيه 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 التدريب على مهارات تقديم المحتوى التعليمي بطرق مبتكرة 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إعداد المدربين لاستخدام تقنيات التدريب عبر الإنترنت 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 قياس كفاءة المدربين وأدائهم في الجلسات التدريبية  66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة وتنظيم برامج التدريب الداخلية لتطوير المدربين 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 ممارسات تعليمية مخصصةالتدريب في القطاع الصحي: تقنيات و  68
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تدريب العاملين في مجال تكنولوجيا المعلومات: أدوات وتقنيات جديدة 69

 هرةالقا اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 التدريب في قطاع الخدمات المالية: مهارات وتقنيات حديثة 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تدريب الموظفين في قطاع التعليم على الأدوات الرقمية الحديثة 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تدريب العاملين في القطاع الحكومي على المهارات القيادية والإدارية 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 ة من خلال التدريبتدريب موظفي القطاع الصناعي:  تعزيز الإنتاجي 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 التدريب في صناعة الطاقة: تعزيز المهارات المتخصصة في تكنولوجيا الطاقة 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 التدريب في القطاع اللوجستي:  تحسين العمليات باستخدام التدريب الفعّال 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تدريب الموظفين في قطاع البيع بالتجزئة: استراتيجيات لبناء فرق قوية 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تدريب موظفي شركات الاتصالات: مهارات تقنيات التواصل الحديثة 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 متكاملة للمؤسسات إعداد استراتيجية تدريب 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إدارة ميزانيات التدريب باستخدام تقنيات التحليل المالي 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تدريب الموظفين عبر منصات متعددة: استراتيجيات وأدوات 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 حولات الرقمية في برامج التدريب المؤسس يإدارة الت 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 التدريب على إدارة التدريب الداخلي والخارجي بفعالية 82

 لقاهرةا اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 قياس وتقييم استراتيجيات التدريب في المؤسسات الكبيرة 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 في برامج التدريب (ROI) تحقيق العائد على الاستثمار  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 دمج التدريب في ثقافة المنظمة لتحقيق النجاح المؤسس ي 85
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ر:ديسمب 27 600 تطوير استراتيجيات للتعلم المستمر داخل المؤسسات 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إعداد خطط تدريبية بناءً على احتياجات السوق وتحليلات الأداء 87

 ( الوظيفةدورات وورش عمل )  - 5
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استراتيجيات للتنفيذ الناجح التحول الرقمي في الوظيفة العامة: 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 إدارة البيانات الضخمة في المؤسسات الحكومية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تطبيقات الحكومة الإلكترونية:  تحسين الخدمات العامة 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 يفة العامة: من الأتمتة إلى الذكاء الاصطناعيالتحول الرقمي في الوظ 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 تحسين الخدمات العامة باستخدام تقنيات السحابة والذكاء الاصطناعي 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الأمن السيبراني في الوظيفة العامة: حماية البيانات الحكومية 6

تحليل البيانات الحكومية: استراتيجيات اتخاذ القرارات المستندة إلى  7

 البيانات

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تطوير البنية التحتية الرقمية في الإدارات الحكومية 8

مية: من تطوير البرمجيات إلى التطبيقات إدارة الأنظمة الرقمية الحكو  9

 العملية

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 الابتكار في الحكومة الرقمية: تحسين الكفاءة عبر الحلول الرقمية 10
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 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 إدارة الأداء الحكومي باستخدام أدوات التحليل المتقدم 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 إصلاح الإدارة العامة: التحديات والحلول المستدامة 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 تحقيق كفاءة الأداء في المؤسسات الحكومية عبر تحسين العمليات 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 لتحسين المستمرأساليب قياس الأداء الحكومي: من الرقابة إلى ا 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 مؤشرات الأداء في القطاع الحكومي: أدوات وتقنيات جديدة 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تحسين الأداء الحكومي من خلال تقييم الأداء المؤسس ي 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 العامة لتحسين الأداء مراجعة وتطوير السياسات 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 بناء ثقافة الأداء العالي في المؤسسات الحكومية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تطبيقات تحليل البيانات لتحسين الخدمات الحكومية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 ب لتحسين الأداء في الوظائف العامةتحديد احتياجات التدري 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 إدارة المواهب في الوظيفة العامة: استراتيجيات جذب وتطوير الكفاءات 21

 القاهرة اسبوع بريلا 30ابريل :  26 600 التوظيف الرقمي في الوظائف الحكومية: أدوات وتقنيات جديدة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 إدارة الفرق الحكومية متعددة المهام عبر أدوات التعاون الرقمي 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تحليل احتياجات التوظيف في القطاع العام 24

 القاهرة اسبوع وماي 14مايو : 10 600 إدارة التنوع والشمول في الوظائف الحكومية 25

إعادة تصميم سياسات التوظيف في القطاع العام لمواكبة التحولات  26

 الحديثة

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تطوير القيادات في الوظائف العامة: برامج تدريبية مبتكرة 27
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 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 رية في القطاع العامالتحسين المستمر في إدارة الموارد البش 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 توظيف الشباب في الوظائف الحكومية: استراتيجيات جديدة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 تحليل وتخطيط الموارد البشرية في الحكومة باستخدام الأدوات الرقمية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Agile 600 14ارة المشاريع الحكومية باستخدام تقنيات إد 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التخطيط الاستراتيجي للمشاريع الحكومية: أدوات وتطبيقات حديثة 32

 القاهرة وعاسب يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المشاريع عبر المنصات السحابية في الحكومة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تحسين التنفيذ الحكومي للمشاريع العامة: التحديات والفرص 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المشاريع الحكومية في بيئة العمل الرقمية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 واردالابتكار في إدارة المشاريع الحكومية: تحقيق أقص ى استفادة من الم 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تقييم المخاطر في المشاريع الحكومية: أدوات وتقنيات حديثة 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 القيادة في المشاريع الحكومية: مهارات وتقنيات جديدة 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 ر فرق عمل افتراضيةإدارة المشاريع الحكومية عب 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تحقيق الشفافية والمساءلة في إدارة المشاريع الحكومية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 الحوكمة في القطاع العام: أدوات وأساليب فعالة لتحسين الأداء 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 الفساد في الوظيفة العامة: استراتيجيات وأدوات فعالة مكافحة 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة الشفافية في العمل الحكومي: ضمان النزاهة والمسؤولية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يو:يول 26 600 الامتثال للقوانين واللوائح في القطاع العام: تقنيات حديثة 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة القوانين الحكومية باستخدام الحلول التكنولوجية 44
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 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تطوير سياسات الحوكمة الرشيدة في القطاع العام 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 الرقابة الحكومية: تقنيات حديثة في الشفافية والمساءلة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 مراجعة اللوائح الحكومية: تحديث السياسات والإجراءات 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إدارة التقاض ي في القطاع العام: استراتيجيات لتحسين الكفاءة 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 يفة العامة: استراتيجيات التطويرإدارة العلاقات الدولية في الوظ 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 التعاون بين الحكومات: استراتيجيات لبناء شراكات فعّالة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة التنسيق الحكومي عبر الحدود: بناء استراتيجيات عالمية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التمثيل الدبلوماس ي في الوظائف الحكومية: استراتيجيات وتقنيات جديدة 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التفاوض في الشؤون الحكومية: تقنيات وأساليب فعّالة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 لرقميإدارة العلاقات العامة الحكومية باستخدام أدوات الاتصال ا 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 بناء شبكات علاقات دولية فعّالة في المؤسسات الحكومية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحسين فعالية السفارات والبعثات الحكومية في الخارج 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 مي والمجتمع المدني: استراتيجيات جديدةالتعاون بين القطاع الحكو  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة المشاريع الدولية في الوظيفة العامة 58

 ةالقاهر  اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 الشفافية الحكومية: استراتيجيات لتعزيز الثقة مع المواطنين 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تعزيز المساءلة في المؤسسات الحكومية عبر تقنيات التحليل المتقدم 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 أدوات الشفافية في القرارات الحكومية: دمج البيانات العامة 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 ن الاستجابةإدارة الشكاوى في القطاع العام: استراتيجيات لتحسي 62
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تعزيز الشفافية في المشاريع الحكومية باستخدام تقنيات التتبع 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 استراتيجيات المساءلة في الهيئات الحكومية 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 املات الحكومية باستخدام الأنظمة الرقميةتحقيق المساواة في المع 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تقنيات الشفافية في الحسابات الحكومية: كيف تضمن النزاهة المالية؟ 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة العمليات الحكومية بطرق مبتكرة لضمان الشفافية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 مكافحة الفساد الإداري في القطاع العام: استراتيجيات وتقنيات 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 إعداد استراتيجيات تنفيذية فعّالة في القطاع العام 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تطوير السياسات الحكومية التخطيط الاستراتيجي في الوظيفة العامة:  70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 إدارة التغيير في القطاع الحكومي: أساليب وتقنيات مبتكرة 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إعداد خطط طويلة المدى لتطوير الوظائف العامة 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 لات التنظيمية في الوظائف العامةإدارة التحو  73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تحقيق التميز في الإدارة الحكومية: استراتيجيات وأدوات 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 إعادة تصميم السياسات العامة لتلبية احتياجات المجتمع الحديث 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تطوير استراتيجيات للتكيف مع المتغيرات السياسية والاقتصادية 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إدارة التنسيق بين الأجهزة الحكومية لتحقيق أهداف التنمية المستدامة 77

وتأثيرها على استراتيجيات الوظيفة تحليل البيئة السياسية والاقتصادية  78

 العامة

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إدارة الأزمات في القطاع العام: استراتيجيات لمواجهة التحديات 79



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التخطيط للطوارئ الحكومية: أدوات وتقنيات للتعامل مع الأزمات 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 إدارة الأزمات الصحية في الوظائف العامة: استراتيجيات التكيف 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة الأزمات الاقتصادية: استراتيجيات لتخفيف تأثيرات الأزمات المالية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 الطبيعية في الوظيفة العامة: استراتيجيات وإجراءاتالتعامل مع الكوارث  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 إدارة الأزمات عبر التعاون بين الأجهزة الحكومية والقطاع الخاص 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 اءالاستجابة للطوارئ في المؤسسات الحكومية: استراتيجيات تحسين الأد 85

الاستعداد للأزمات المستقبلية في الوظيفة العامة: تخطيط وتنفيذ  86

 استراتيجيات فعّالة

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التحول الرقمي في الوظيفة العامة: استراتيجيات للتنفيذ الناجح 87

 لحوكمة (دورات وورش عمل ا)  - 6
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 الحوكمة الرقمية: تحسين الشفافية باستخدام التقنيات الحديثة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 طبيقاستراتيجيات الحوكمة في القطاع العام: من النظرية إلى الت 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 الشفافية والمساءلة في المؤسسات الحكومية: أدوات وتقنيات جديدة 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التحول الرقمي في الحوكمة: تطبيقات وتوجهات المستقبل 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 ومية: استراتيجيات لبناء الثقةالحوكمة في المؤسسات الحك 5
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 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 حوكمة الحكومة الإلكترونية: ضمان الكفاءة والشفافية 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 إدارة الشفافية والمساءلة في الوظائف الحكومية 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الفعّالة في الهيئات الحكومية عبر الرقمنةتحقيق الحوكمة  8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 الحوكمة الرشيدة في المؤسسات الحكومية: أدوات واستراتيجيات 9

الابتكار في الحوكمة العامة: استخدام الذكاء الاصطناعي لتحسين  10

 الشفافية

 القاهرة اسبوع فبراير 5ير:فبرا 1 600

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 حوكمة الشركات في العصر الرقمي: أفضل الممارسات والتوجهات 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 الحوكمة في المؤسسات المالية: تحسين الشفافية والمساءلة 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 للدولةتعزيز الحوكمة في الشركات المملوكة  13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 حوكمة المؤسسات غير الربحية: استراتيجيات للشفافية والنزاهة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 حوكمة الشركات: من المسؤولية الاجتماعية إلى الأداء المؤسس ي 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 لشركات باستخدام مؤشرات الأداءتقييم الحوكمة في ا 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 إعادة هيكلة الحوكمة المؤسسية: التوجهات والابتكارات الحديثة 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 حوكمة الشركات العائلية: تعزيز الاستدامة والشفافية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 حوكمة الشركات المتعددة الجنسيات: التعامل مع التحديات العالمية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 دور المجالس الإدارية في تحسين الحوكمة المؤسسية 20

التحول الرقمي في الحوكمة: كيف يمكن للمؤسسات الاستفادة من  21

 جيا؟التكنولو 

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600
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 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الحوكمة الرقمية في المؤسسات الحكومية: تعزيز الشفافية والنزاهة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحليل البياني في الحوكمة:  استخدام البيانات في صنع القرار 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 لاصطناعي في الحوكمة: من إدارة المخاطر إلى تحسين العملياتالذكاء ا 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 التقنيات الحديثة في حوكمة البيانات: ضمان الأمان والخصوصية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 حوكمة الأنظمة الرقمية: استراتيجيات لتطبيق الرقابة الفعّالة 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 الحوكمة باستخدام تكنولوجيا بلوكتشين: تطبيقات وإمكانات جديدة 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 أدوات الحوكمة الرقمية:  التعامل مع التحديات الرقمية الحديثة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 لابتكار إلى التكامل المؤسس يمستقبل الحوكمة الرقمية: من ا 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 الذكاء الاصطناعي وتحسين الحوكمة: حلول مبتكرة للمؤسسات 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 الشفافية في الحوكمة: استراتيجيات وأدوات فعّالة للمؤسسات 31

الحوكمة الشفافة: كيف يمكن للحكومات تعزيز الثقة عبر التقنيات  32

 الحديثة؟

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تعزيز المساءلة في الحوكمة من خلال الرقابة الذاتية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25نيو:يو  21 600 التقارير المالية والشفافية في الحوكمة المؤسسية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 تطبيقات الشفافية والمساءلة في الحوكمة المؤسسية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 آليات المساءلة في الحوكمة عبر منصات التكنولوجيا 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 لحكوميةحوكمة البيانات: ضمان الشفافية في استخدام المعلومات ا 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 مراجعة تقارير الحوكمة: أدوات وتقنيات لتحسين الشفافية 37
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 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التحديات المعاصرة في تعزيز الشفافية في الحوكمة 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 النظرية إلى التطبيق الفعليمبادئ المساءلة في الحوكمة: من  39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 حوكمة الاستدامة: دمج المسؤولية الاجتماعية في الحوكمة المؤسسية 40

 القاهرة بوعاس يوليو 23يوليو: 19 600 حوكمة الاستدامة في الشركات: أفضل الممارسات البيئية والاجتماعية 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 الحوكمة في المشاريع الاجتماعية: استراتيجيات لتعزيز المسؤولية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 تعزيز الاستدامة في المؤسسات عبر الحوكمة الرشيدة 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 صةالحوكمة البيئية: تطبيقات في المؤسسات الحكومية والخا 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 دور الحوكمة في تعزيز المسؤولية الاجتماعية للشركات 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 حوكمة المشاريع التنموية: ضمان الاستدامة والشفافية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 التطورات البيئية والاجتماعية الحوكمة المستدامة: استراتيجيات لمواكبة 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 المسؤولية الاجتماعية والحوكمة: كيف تحقق الشركات النجاح المستدام؟ 48

 القاهرة اسبوع سأغسط 20غسطس: 16 600 الحوكمة البيئية والاجتماعية في القطاع العام: استراتيجيات مبتكرة 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة المخاطر عبر الحوكمة المؤسسية: استراتيجيات جديدة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 حوكمة المخاطر في المؤسسات الحكومية: من الوقاية إلى الاستجابة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 يدةإدارة المخاطر المالية باستخدام الحوكمة الرش 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 حوكمة المخاطر السيبرانية: حماية البيانات في العصر الرقمي 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 حوكمة الأمن السيبراني: استراتيجيات لتعزيز الأمان المؤسس ي 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600المؤسسات المتعددة الجنسيات: استراتيجيات للتعامل مخاطر الحوكمة في  55
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 معها

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 حوكمة المخاطر البيئية: دمج الاستدامة في استراتيجيات الحوكمة 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 حوكمة المخاطر في المشاريع الحكومية: من التخطيط إلى التنفيذ 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 الذكاء الاصطناعي في إدارة المخاطر عبر الحوكمة المؤسسية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 الحوكمة في الشركات الخاصة: استراتيجيات لتحقيق الكفاءة والنزاهة 59

العائلية: إدارة النمو والتحديات باستخدام الأدوات  حوكمة الشركات 60

 الحديثة

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 حوكمة الشركات الناشئة:  تطوير استراتيجيات فعّالة منذ البداية 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 توازنةحوكمة الشركات متعددة الجنسيات: بناء استراتيجية شاملة وم 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 حوكمة الابتكار في الشركات الخاصة: استراتيجيات للنمو المستدام 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 الحوكمة المالية في الشركات الخاصة: أدوات لضمان الشفافية 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 قات مع المستثمرين في القطاع الخاصحوكمة العلا 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 حوكمة الأمن السيبراني في الشركات الخاصة: ضمان الأمان الرقمي 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 حوكمة المسؤولية الاجتماعية في الشركات الخاصة: التوجهات الحديثة 67

الحوكمة في الشركات المتخصصة: استراتيجيات لتطبيق الشفافية  68

 والنزاهة

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 حوكمة القانون الإداري: استراتيجيات لضمان النزاهة والشفافية 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 ي الحوكمة:  الاستفادة من القوانين الجديدةالتشريعات الحديثة ف 70
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 حوكمة العقوبات والجزاءات في المؤسسات العامة والخاصة 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 دور الحوكمة في معالجة القضايا القانونية داخل المؤسسات 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 مراجعة وتطوير اللوائح القانونية ضمن ممارسات الحوكمة 73

افق مع القوانين والسياسات الداخلية 74  القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 حوكمة الامتثال: ضمان التو

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 ظرية إلى التطبيقتطبيق الحوكمة في النظام القانوني الحكومي: من الن 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 حوكمة الشفافية القانونية في التعامل مع القضايا العامة 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 الاستجابة القانونية للأزمات من خلال الحوكمة الفعّالة 77

اقبة الإنفاق العامالشفاف 78  القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 ية المالية في الحوكمة: أدوات لمر

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 حوكمة الإيرادات العامة: استراتيجيات لتقليل الفاقد وتحقيق الكفاءة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 اليةحوكمة الميزانية الحكومية: تطوير الاستراتيجيات والرقابة الم 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 إدارة المخاطر المالية في القطاع العام باستخدام الحوكمة 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 حوكمة النفقات العامة: استراتيجيات لضمان الاستخدام الأمثل للموارد 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 لرقابة المالية: تطبيق الأنظمة الرقمية في المؤسسات الحكوميةحوكمة ا 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 التخطيط المالي الحكومي باستخدام أدوات الحوكمة الحديثة 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 حوكمة استخدام الموارد الحكومية: استراتيجيات لضمان الاستدامة 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 دور الحوكمة في تقليل الفساد المالي داخل المؤسسات الحكومية 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 الحوكمة الرقمية: تحسين الشفافية باستخدام التقنيات الحديثة 87
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 السكرتارية وادارة المكاتب (مل دورات وورش ع) -7
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 السكرتارية الرقمية: أدوات وتقنيات حديثة لتحسين الكفاءة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 إدارة الوقت للمساعدين الإداريين: استراتيجيات لزيادة الإنتاجية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 السكرتارية الذكية: تحسين العمليات باستخدام الأدوات الرقمية 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 إدارة الاجتماعات الفعّالة: من الترتيب إلى التنفيذ 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الإلكترونيةالتوثيق الرقمي:  تنظيم وحفظ المستندات  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التعامل مع البريد الإلكتروني: استراتيجيات لإدارة البريد الوارد بكفاءة 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 إعداد التقارير الفعّالة: أدوات وأساليب جديدة للسكرتير 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 رة المكاتب عن بُعد: كيف تكون سكرتيرًا عن بعد في بيئة العمل الرقمية؟إدا 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التنظيم الإلكتروني للمواعيد: أدوات وتطبيقات مبتكرة 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5ير:فبرا 1 600 إدارة الاجتماعات باستخدام أدوات التعاون السحابي 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التحضير الفعّال لاجتماعات الفيديو: استراتيجيات وأدوات 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تنظيم الاجتماعات الافتراضية: من البداية إلى التقييم 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 : كيف تنظم مواعيدهم بفعالية؟إدارة الجدول الزمني للرؤساء التنفيذيين 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600إدارة المؤتمرات والاجتماعات:  التعامل مع الاحتياجات اللوجستية  14
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 والتقنية

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إدارة الاجتماعات الافتراضية باستخدام المنصات الحديثة 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تحليل وتوثيق الاجتماعات: أفضل الممارسات للسكرتيرين 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تنظيم المؤتمرات والندوات: من التخطيط إلى التنفيذ الفعّال 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحضير الأجندات والتقارير:  تحسين فعالية الاجتماعات 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إدارة المكاتب الحديثة باستخدام الأدوات التكنولوجية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إدارة الموارد المكتبية: من التنظيم التقليدي إلى الرقمية 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 لحديثةالتخطيط وإدارة الميزانيات للمكاتب ا 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التنظيم الرقمي للمكتبات المؤسسية: أدوات وتقنيات جديدة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 مكاتب بلا أوراق: استراتيجيات لتقليل الاعتماد على الورق في العمل المكتبي 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 ارة المكاتب الهجينة: التحديات والفرص في بيئة العمل عن بُعدإد 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 أدوات التنظيم والتخطيط للمكاتب الذكية 25

 القاهرة بوعاس مايو 14مايو: 10 600 إدارة الملفات الرقمية: تقنيات لحفظ واسترجاع المعلومات بسهولة 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 استخدام برامج إدارة المهام في المكاتب لتحسين الإنتاجية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 دور أمين السر في التنظيم المؤسس ي: المهارات والأدوات الحديثة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 لرقميةإدارة الوثائق القانونية: من التنظيم إلى الأرشفة ا 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 تنظيم المراسلات الداخلية والخارجية باستخدام الأدوات التكنولوجية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إعداد الوثائق والعقود التجارية: من البداية إلى التوقيع 31
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 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 سر في تيسير التواصل بين الإداراتدور أمين ال 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة التقارير السرية وحمايتها باستخدام الأنظمة الرقمية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 مهارات الكتابة الإدارية:  صياغة رسائل وتقارير واضحة ودقيقة 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إعداد محاضر الاجتماعات وتوثيق القرارات الإدارية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة الاجتماعات التنفيذية: دور أمين السر في التنسيق والمتابعة 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 مهارات التواصل الكتابي الفعّال للمساعدين الإداريين 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التواصل الفعّال عبر البريد الإلكتروني: استراتيجيات لكتابة رسائل رسمية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة العلاقات الداخلية والخارجية للمكتب بكفاءة 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 لاء والموردين: استراتيجيات لأمين السرالتفاوض والاتصال مع العم 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تنظيم الأعمال المكتبية عبر تقنيات التواصل الحديثة 40

 لقاهرةا اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 فن التعامل مع المديرين التنفيذيين: مهارات السكرتير المحترف 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التواصل بين الأقسام: كيف تضمن سير العمل بسلاسة؟ 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التفاعل مع المراجعين والمستشارين القانونيين بكفاءة 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6سطس:أغ 2 600 إدارة الاتصال بين فرق العمل المتعددة: أدوات وتقنيات جديدة 44

التنظيم الرقمي في مكاتب الشركات: كيف تحول المكتب التقليدي إلى مكتب  45

 رقمي؟

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة الاجتماعات الإلكترونية باستخدام أدوات متقدمة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 كاتب: من الورقي إلى الرقميالتحول الرقمي في إدارة الم 47
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 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 دور السكرتير في تنفيذ استراتيجية التحول الرقمي داخل المؤسسات 48

 رةالقاه اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 استخدام منصات التعاون السحابي في إدارة الملفات والمشاريع 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تنظيم الاجتماعات الرقمية:  تحقيق الكفاءة في بيئة العمل الافتراضية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحليل البيانات المكتبية: أدوات لتسهيل اتخاذ القرار الإداري  51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 زة الذكيةإدارة العمليات المكتبية باستخدام تطبيقات الأجه 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 إدارة الوقت بفعالية للسكرتيرين: أدوات وتقنيات للتحكم في المواعيد 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 التنظيم الشخص ي لمساعدي المديرين: كيف تدير أولوياتك بكفاءة؟ 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 ستراتيجيات إدارة الوقت في بيئة العمل المكتبية المتغيرةا 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التخطيط الأسبوعي والشهري للمساعدين الإداريين: أدوات عملية 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التعامل مع المهام المتعددة بفعالية ودون التأثير على الجودة  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 التحكم في المواعيد والتواريخ الهامة باستخدام التطبيقات الرقمية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحقيق التوازن بين المهام المكتبية والإدارة التنفيذية 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 لزمني للمديرين التنفيذيين: استراتيجيات لتنسيق الوقتتنظيم الجدول ا 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 استخدام أدوات إدارة الوقت عبر الإنترنت لتحسين الكفاءة 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 كتابة التقارير الرسمية: من التنظيم إلى التقديم الفعّال 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 إعداد العروض التقديمية بشكل احترافي للسكرتيرين 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 كتابة رسائل البريد الإلكتروني الرسمية بفعالية 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 التعامل مع النصوص القانونية والوثائق الرسمية للمكاتب 65
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إعداد ومراجعة العقود التجارية والاتفاقيات 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 مهارات كتابة المراسلات: من الرسائل القصيرة إلى التقارير الطويلة 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 والقرارات في الاجتماعات الرسميةالتوثيق الصحيح للمعلومات  68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 إعداد ملخصات وتنظيم المعلومات المكتبية بشكل احترافي 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 إدارة الشحن والاستلام في المكاتب: استراتيجيات لزيادة الكفاءة 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تنظيم الموارد المكتبية:  ترتيب الأدوات والمواد بشكل فعال 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إعداد وتنظيم الوثائق القانونية والمالية في المكاتب 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إدارة أنظمة الطباعة والتوزيع المكتبي بشكل فعّال 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 إدارة نظام الملفات: من الفهرسة إلى الأرشفة الرقمية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تحسين العمليات اللوجستية في المكاتب باستخدام الأنظمة الرقمية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 كتبية لتسهيل سير العملتنظيم وتنفيذ السياسات الم 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إدارة المخزون المكتبي وتحديثه باستخدام الأدوات الرقمية 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إدارة الصيانة والاحتياجات اللوجستية للمكاتب 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 مليات المكتبية لأقص ى إنتاجية وكفاءةتنظيم الع 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 بناء فريق سكرتاري متميز: استراتيجيات للقيادة الفعّالة 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التطوير المهني للسكرتاريين:  الاستمرار في التعلم والنمو 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحفيز فرق السكرتارية على الابتكار والإبداع في بيئة العمل 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 التدريب على مهارات القيادة للمساعدين الإداريين 83
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تنظيم برامج تدريبية للسكرتاريين لتحسين مهاراتهم 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تحفيز السكرتاريين على تحقيق أهداف المؤسسة 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التقييم المستمر لأداء السكرتاريين: أدوات وأساليب حديثة 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 لتحسين الكفاءةالسكرتارية الرقمية: أدوات وتقنيات حديثة  87

 الجودة (دورات وورش عمل ) -8
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 مفاهيم إدارة الجودة الشاملة: من الأساسيات إلى الممارسات المتقدمة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 لجودة في العصر الرقمي: التحديات والفرصإدراك ا 2

ا لنظام  3
ً
 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير ISO 9001:2020 600 11أساسيات إدارة الجودة وفق

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 الجودة الشاملة: من الاستراتيجية إلى التنفيذ في المؤسسات 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 مقاييس ومعايير الجودة في بيئات العمل الحديثة 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 إدارة الجودة في المشاريع: أساليب وتقنيات مبتكرة 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الجودة الشاملة: أدوات وطرق لدمج الجودة في كل جوانب العمل 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 إعداد وتنفيذ استراتيجيات الجودة المؤسسية 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 مراجعة وتقييم أنظمة الجودة: طرق وأدوات حديثة 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 إدارة الجودة عبر تطبيقات الذكاء الاصطناعي 10
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 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استخدام أدوات تحليل البيانات لتحسين الجودة المؤسسية 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التحليل البياني في إدارة الجودة: استخدام البيانات لتحقيق التحسين 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 600 29 (KPIsأساليب قياس الأداء باستخدام مؤشرات الجودة الرئيسية ) 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 تقنيات الجودة في صناعة الخدمات: أدوات وأساليب مبتكرة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 ( لتحسين الجودةRoot Cause Analysisتحليل الأسباب الجذرية ) 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 قيق الجودة المؤسسيةدور الإحصائيات في قياس وتح 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 600 12 (Machine Learningإدارة الجودة باستخدام تقنيات التعلم الآلي ) 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 مراجعة وتحليل نظم الجودة باستخدام أدوات التحليل المتقدم 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: PDCA (Plan-Do-Check-Act) 600 19التحسين المستمر باستخدام منهجية  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 : أدوات وتقنيات فعّالةSix Sigmaإدارة الجودة باستخدام منهجية  20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 تحقيق الجودة في الإنتاج باستخدام تقنيات التحسين المستمر 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الجودة في صناعة التصنيع: استراتيجيات وتقنيات لضمان الجودة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحكم في الجودة باستخدام التحليل البياني في بيئات الإنتاج 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 : كيف تحقق الجودة في كل مرحلة من الإنتاج؟تقنيات الإنتاج الجيد 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 إدارة الجودة في سلاسل الإمداد: من المواد الخام إلى المنتج النهائي 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 تحقيق الجودة في المنتجات: استراتيجيات الفحص والتقييم 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تطبيقات تحسين الجودة في خطوط الإنتاج والتصنيع 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: Lean 600 17تحقيق الكفاءة وجودة الإنتاج من خلال تقنيات  28
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 القاهرة بوعاس يونيو 11يونيو: 7 600 تحليل المخاطر وتحقيق الجودة في بيئة التصنيع 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 إدارة عمليات الإنتاج مع التركيز على الجودة: استراتيجيات وأدوات 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 استخدام أداة المراجعة الداخلية لتقييم جودة العمل 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 لمستمرالقياس الفعّال للجودة: من البيانات إلى التحسين ا 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تحليل وتقييم نتائج الجودة باستخدام أدوات التحليل الإحصائي 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 قياس جودة الأداء في المنظمات: مؤشرات وأدوات حديثة 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 لتحسين الأداء المؤسس ي استخدام مؤشرات الجودة 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 تطبيقات تكنولوجيا المعلومات في قياس وتقييم الجودة 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الجودة في تحليل البيانات: كيف تساهم في تحسين الأداء المؤسس ي؟ 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 القياس الكمي لتحليل الجودة في المؤسسات أدوات 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 مراجعة وتقييم جودة المنتجات والخدمات في بيئات العمل المختلفة 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة الجودة في المشاريع الكبيرة: أدوات وأساليب فعّالة 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تخطيط الجودة في المشاريع باستخدام أدوات التحليل 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 ضمان الجودة في المشاريع الإنشائية: استراتيجيات وتقنيات 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يو:يول 26 600 استراتيجيات ضمان الجودة في المشاريع التقنية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة الجودة في المشاريع الدولية: تحديات وحلول  43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: Six Sigma 600 2التحسين المستمر في إدارة المشاريع باستخدام تقنيات  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 ريعتطبيق مبادئ الجودة الشاملة في إدارة المشا 45
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 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 مراجعة نظم الجودة في إدارة المشاريع: من التنفيذ إلى التقييم 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحقيق الجودة في المشاريع عبر إدارة المخاطر الفعّالة 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 باستخدام أدوات البرمجيات الحديثة إدارة الجودة في المشاريع 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إدارة الجودة في خدمة العملاء باستخدام تكنولوجيا الذكاء الاصطناعي 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحقيق الجودة في التعامل مع العملاء عبر منصات الدعم الرقمي 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحليل الجودة في تجربة العميل باستخدام البيانات الضخمة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 استراتيجيات ضمان الجودة في خدمة العملاء عبر القنوات الرقمية 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تطبيق تقنيات الجودة لتحسين خدمات ما بعد البيع 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحقيق رضا العملاء باستخدام معايير الجودة العالمية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إدارة الجودة في مراكز خدمة العملاء: من التدريب إلى التنفيذ 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 لعملاء في بيئات الخدمة الرقميةتقنيات قياس وتقييم رضا ا 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التحسين المستمر باستخدام مبادئ الجودة الشاملة 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 أدوات التحسين المستمر في الجودة: من الفكرة إلى التنفيذ 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 في المؤسسات Leanالتحسين المستمر عبر تطبيقات  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 للتحسين المستمر Kaizenإدارة الجودة باستخدام منهجية  60

 هرةالقا اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تعزيز ثقافة الجودة الشاملة داخل المؤسسات 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 التحسين المستمر في إدارة العمليات: استراتيجيات وأدوات 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحسين الجودة عبر فرق التحسين المستمر  63
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 القاهرة اسبوع برأكتو  15أكتوبر: 11 600 إعادة تصميم العمليات لتحقيق الجودة العالية في المؤسسات 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 دور التحليل البياني في تحسين الجودة والعمليات 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 استخدام أدوات التحليل الشامل لتحقيق الجودة المستدامة 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 التحكم في الجودة باستخدام آليات الحوكمة المؤسسية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 حوكمة الجودة في المؤسسات: من الاستراتيجية إلى التنفيذ 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 دور الحوكمة في ضمان الجودة المؤسسية المستدامة 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 لمؤسسات الحكوميةتحليل البيانات وحوكمة الجودة في ا 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 إدخال معايير الحوكمة في تطبيقات الجودة المؤسسية 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 مراجعة الحوكمة وجودة الأداء: أساليب وتقنيات مبتكرة 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 وكمة باستخدام تقنيات الرقابة الذاتيةتحقيق الجودة في الح 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 حوكمة الجودة في المشاريع: أدوات لتقييم الأداء المستدام 74

 لقاهرةا اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تطبيق معايير الحوكمة في تقييم الجودة عبر المؤسسات 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 دمج الحوكمة في أنظمة الجودة المؤسسية لتوسيع نطاق التأثير 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إدارة الجودة باستخدام أدوات تحليل المخاطر في المؤسسات 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 ل الأخطاءالجودة في بيئات المخاطر: استراتيجيات وتقنيات لتقلي 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 مراجعة المخاطر المؤسسية وتأثيرها على معايير الجودة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تحليل المخاطر لتحقيق الجودة في الإنتاج والخدمات 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 الجودة: استراتيجيات لتقليل المخاطر إدارة المخاطر في مشروعات 81
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحقيق الجودة في بيئات العمل عالية المخاطر باستخدام أدوات متقدمة 82

 القاهرة اسبوع برديسم 17ديسمبر: 13 600 التحكم في الجودة باستخدام تحليل المخاطر في العمليات 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 دور إدارة المخاطر في ضمان استدامة جودة الأداء المؤسس ي 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 قياس المخاطر وجودة المنتج: من تحليل البيانات إلى التنفيذ 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 شاريع الكبيرةإدارة المخاطر وتطبيق معايير الجودة في الم 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مفاهيم إدارة الجودة الشاملة: من الأساسيات إلى الممارسات المتقدمة 87

 المالية (قطاع القسم الثاني) 
 

 المحاسبة (دورات وورش عمل ) -1
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 المحاسبة المالية في العصر الرقمي: تقنيات وتقنيات جديدة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 إعداد وتحليل القوائم المالية: من الأساسيات إلى الأدوات المتقدمة 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 قنيات الذكاء الاصطناعيتحليل البيانات المالية باستخدام ت 3

ا للمعايير الدولية ) 4
ً
 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير IFRS) 600 11مراجعة القوائم المالية وفق

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 أساليب مبتكرة في تقارير الأرباح والخسائر 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 باستخدام أدوات المحاسبة السحابية إعداد التقارير المالية 6
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 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 المحاسبة المالية في المؤسسات الكبرى:  التعامل مع التحديات الحديثة 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تطوير مهارات المحاسبين في إعداد التقارير المالية الدقيقة 8

اقبة وتحليل النفقات من خلال الأدوات المحاسبية الحديثة 9  القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 مر

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تطبيق المعايير المحاسبية الدولية في الشركات متعددة الجنسيات 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 ديدةالتحول الرقمي في المحاسبة: أدوات وتقنيات ج 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 المحاسبة السحابية:  اختيار الأنظمة الأمثل لشركتك 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 الذكاء الاصطناعي في المحاسبة: من الأتمتة إلى اتخاذ القرارات 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 المتقدمة ERPباستخدام برامج  إدارة المحاسبة الرقمية 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 أدوات المحاسبة السحابية: التحليل والتخزين الذكي للبيانات المالية 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 المحاسبة في بيئة العمل عن بُعد: استراتيجيات وتقنيات مبتكرة 16

تحليل البيانات الضخمة في المحاسبة: كيف يمكن استخدامها لتحسين  17

 الأداء المالي؟

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحسين تدفقات البيانات المحاسبية عبر الأنظمة الرقمية الحديثة 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الأنظمة المحاسبية السحابية إدارة المعاملات المالية عبر  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تكامل البرمجيات المحاسبية مع تقنيات الذكاء الاصطناعي  20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 إعداد التقارير الضريبية باستخدام الأنظمة الرقمية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 يل الأنظمة الضريبية الحديثة والتأثيرات على الشركاتتحل 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600استراتيجيات التخفيف من الضرائب:  حساب وتقديم الإقرارات  23
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 الضريبية

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 مراجعة وتحليل الأنظمة الضريبية الدولية في الشركات العالمية 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 أدوات وتقنيات للتحليل الضريبي باستخدام البيانات الرقمية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 تحليل المعاملات المالية من منظور ضريبي: استراتيجيات مبتكرة 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 لية: أفضل الممارساتالامتثال للأنظمة الضريبية الدو  27

الضرائب الرقمية: استراتيجيات لتطبيق ضريبة القيمة المضافة عبر  28

 الإنترنت

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600

 القاهرة عاسبو  يونيو 11يونيو: 7 600 التخطيط الضريبي للشركات الصغيرة والمتوسطة:  إدارة الضرائب بكفاءة 29

استراتيجيات التفاعل مع السلطات الضريبية باستخدام الأنظمة  30

 المحاسبية

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 مقدمة في المحاسبة الدولية: من المعايير إلى التطبيق الفعلي 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 الية للمؤسساتتأثير المحاسبة الدولية على القوائم الم 32

التحليل المالي في الشركات متعددة الجنسيات: استراتيجيات للتكامل  32

 الدولي

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600

ا للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ) 33
ً
 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: IFRS) 600 21إعداد التقارير المالية وفق

مراجعة وتحليل العمليات المحاسبية الدولية: من نقل الأموال إلى  34

 المعاملات عبر الحدود

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600

 ةالقاهر  اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600إدارة حسابات الشركات متعددة الجنسيات: استراتيجيات المحاسبة  35
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 المحلية والدولية

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 المحاسبة الدولية: التطبيقات العملية والتحديات المتجددة 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الإفصاح المالي في الشركات الدولية: أدوات وتقنيات حديثة 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 يةالتقارير المالية الدولية:  تحسين الدقة والامتثال للأطر القانون 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 المحاسبة في إدارة الميزانيات:  تنظيم وتوزيع الموارد المالية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 استراتيجيات تقليل التكاليف عبر التحليل المحاسبي 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعيتحليل التكاليف والربحية ب 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة التكاليف في المؤسسات الكبرى:  تحسين الكفاءة المالية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التنبؤ بالتكاليف المالية: الأدوات الحديثة لتحليل البيانات 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 مراجعة التكاليف:  التحقق من الاستدامة المالية للمشروعات 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة الميزانية العمومية في بيئات العمل الرقمية 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحليل التكاليف في الصناعة باستخدام تقنيات متقدمة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 دور المحاسبة في التحكم في التكاليف وتحقيق الكفاءة التشغيلية 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 أساليب وتوجهات جديدة في تدقيق البيانات المالية 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 ليةاستخدام الذكاء الاصطناعي في تدقيق الحسابات الما 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 أدوات وتقنيات المراجعة الداخلية لتحسين الضوابط المالية 50

التدقيق المحاسبي باستخدام الأنظمة الرقمية: من الأتمتة إلى التدقيق  51

 الفعّال

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

ا لمعايير التدقيق الدولية إجراء  52
ً
 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 المراجعة المالية وفق

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التدقيق الداخلي والخارجي: تطبيقات وتقنيات مبتكرة 53

 قاهرةال اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 دور المراجعين الداخليين في تحسين الجودة المالية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تطبيق المعايير المحاسبية الدولية في عمليات المراجعة 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 مراجعة العمليات المالية باستخدام البرمجيات المحاسبية الحديثة 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 فافية والمصداقية؟التدقيق المالي على المعاملات الرقمية: كيف تضمن الش 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة المحاسبة في الشركات الصغيرة باستخدام البرمجيات الحديثة 58

إعداد التقارير المالية للشركات الصغيرة والمتوسطة باستخدام الأنظمة  59

 السحابية

 القاهرة اسبوع بتمبرس 24سبتمبر: 20 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 المحاسبة في الشركات الصغيرة: استراتيجيات لتحسين العمليات المالية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إدارة الضرائب في الشركات الصغيرة: نصائح وحلول مبتكرة 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 الصغيرة والمتوسطةمراجعة الحسابات المالية للشركات  62

إعداد الميزانية العمومية للشركات الصغيرة والمتوسطة باستخدام الأنظمة  63

 الرقمية

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600

 القاهرة اسبوع كتوبرأ 15أكتوبر: 11 600 دور المحاسبة في تحسين تدفقات النقد في الشركات الصغيرة والمتوسطة 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 المحاسبة التشغيلية للشركات الصغيرة:  ضمان الربحية المستدامة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطبيق معايير المحاسبة في الشركات الصغيرة والمتوسطة 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 ي في المحاسبةالتنبؤ المالي باستخدام التحليل البيان 67
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 أساليب التحليل المالي باستخدام الذكاء الاصطناعي 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تحليل البيانات المالية باستخدام برامج تحليل الأعمال 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 يل المخاطر المالية باستخدام الأدوات الرقميةإعداد تقارير تحل 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 التخطيط المالي الاستراتيجي:  إجراء التحليل المالي الطويل المدى 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تحليل الربحية باستخدام أدوات التحليل المالي المتقدمة 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 مراجعة وتحليل الاستثمارات: استراتيجيات لتحديد العوائد المالية 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تحليل الهياكل المالية للشركات باستخدام البرمجيات المحاسبية الحديثة 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 لنمو باستخدام التحليل الماليتقييم استراتيجيات ا 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 مهارات المحاسب المحترف في بيئة العمل الرقمية 76

 رةالقاه اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 التطوير المهني في المحاسبة: أدوات واستراتيجيات التحسين المستمر 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تدريب المحاسبين على استخدام البرمجيات المحاسبية الحديثة 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 التعامل مع البيانات المالية باستخدام تكنولوجيا الذكاء الاصطناعي 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 أفضل الممارسات للمحاسبين في بيئة العمل العالمية 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التطوير المهني في المحاسبة المالية: استراتيجيات لتحسين الكفاءة 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تدريب المحاسبين على المعايير المحاسبية الدولية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تكنولوجية في مهنة المحاسبةالتكيف مع التغيرات ال 83

استراتيجيات التدريب على تحليل البيانات المالية لمجموعة متنوعة من  84

 العملاء

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 دورات متقدمة في المحاسبة الرقمية والتحليل المالي للمستقبل 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 المحاسبة المالية في العصر الرقمي: تقنيات وتقنيات جديدة 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إعداد وتحليل القوائم المالية: من الأساسيات إلى الأدوات المتقدمة 87

 المالية (دورات وورش عمل ) -2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 تحليل القوائم المالية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 التحليل المالي باستخدام البرامج الإلكترونية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 في اتخاذ القرارات الاستراتيجيةاستخدام التحليل المالي  3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تحليل مؤشرات الأداء المالي في الشركات 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استخدام أدوات التحليل المالي لرصد الأداء 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 رة الأجلإعداد تدفقات نقدية طويلة وقصي 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تحسين تدفق رأس المال العامل في المؤسسات المالية 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التدفقات النقدية للأعمال التجارية والمشروعات الناشئة 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 ر العقاري إدارة النقد في شركات الاستثما 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تحليل تدفقات رأس المال في الاستثمارات التجارية 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 إدارة المال في التمويل الإسلامي 11
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 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التمويل الإسلامي والمحاسبة: المفاهيم الأساسية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 إدارة المخاطر المالية في التمويل الإسلامي 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 أسس التمويل الإسلامي والمشتقات المالية 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 مبادئ التمويل الإسلامي وتطبيقاته في الأسواق المالية 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 في التحليل المالي Excelاستخدام  16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 في المحاسبة المالية QuickBooksاستخدام  17

 القاهرة عاسبو  أبريل 16أبريل: 12 600 تطبيقات تكنولوجيا المعلومات في الإدارة المالية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 في الإدارة المالية SAPاستخدام  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: Power BI 600 19تحليل البيانات المالية باستخدام  20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 تحليل القوائم المالية باستخدام المؤشرات المالية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 تحليل مؤشرات الأداء المالي للمؤسسات 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحليل المالي باستخدام البيانات الضخمة 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Excel 600 3تحليل البيانات المالية باستخدام  24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 ظل الأزمات الاقتصاديةالتحليل المالي المتقدم في  25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التحليل المالي للمشروعات الجديدة 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تطبيقات التحليل المالي في التنبؤ بالأرباح المستقبلية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تغيرةإدارة وتحليل التكلفة الثابتة والم 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 إعداد وتخطيط الميزانية السنوية 29
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 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 التخطيط المالي على المدى الطويل للمؤسسات 30

 القاهرة اسبوع ونيوي 18يونيو: 14 600 بناء استراتيجيات مالية لتحقيق النمو المؤسس ي 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 استخدام التخطيط المالي في اتخاذ القرارات الاستراتيجية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 التخطيط المالي الشخص ي وتحقيق الأهداف المالية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25نيو:يو  21 600 إدارة المخاطر المالية في التخطيط الاستراتيجي 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إعداد خطط مالية للمشاريع التجارية الناشئة 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 تخطيط رأس المال العامل لتحسين السيولة المالية 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التحليل المالي لاستراتيجية النمو في المؤسسات 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 أدوات وتقنيات التخطيط المالي باستخدام التكنولوجيا الحديثة 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة مخاطر السوق والأدوات المالية 38

 القاهرة اسبوع يويول 16يوليو: 12 600 أدوات وتقنيات إدارة المخاطر في المؤسسات 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 التحليل والتنبؤ بمخاطر السيولة المالية 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة مخاطر الائتمان في البنوك والمؤسسات المالية 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 استخدام التحليل المالي في تقليل المخاطر 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة المخاطر الناتجة عن التغيرات الاقتصادية العالمية 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تحليل وتخفيف المخاطر المالية في الشركات  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التحوط من المخاطر باستخدام المشتقات المالية 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 استراتيجيات الحماية ضد المخاطر المالية في الشركات 46
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 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تمويل المشروعات الصغيرة والمتوسطة 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 استراتيجيات تمويل المشاريع الكبرى  48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 شاريع العقارية والإنشائيةتمويل الم 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 خيارات التمويل للشركات الناشئة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إعداد دراسة جدوى مالية للمشاريع الكبيرة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 ختلفةتقييم المشاريع الاستثمارية في القطاعات الم 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التحليل المالي في المشاريع الجديدة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحليل النقدية والسيولة في الشركات 54

 القاهرة عاسبو  سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 بناء نموذج مالي لتوقعات الأعمال  55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التحليل المالي المتقدم باستخدام البيانات الضخمة 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تطبيق التحليل المالي في تقدير المخاطر 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إعداد الميزانيات السنوية للشركات 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تخطيط رأس المال العامل 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إدارة تدفقات النقدية طويلة الأجل  60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تطوير استراتيجيات مالية على المدى الطويل 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 لتخطيط الاستراتيجيتحسين الكفاءة المالية من خلال ا 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 استراتيجيات التخطيط المالي للتوسع التجاري  63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 التخطيط المالي للمشاريع المتوسطة والصغيرة 64
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 اتالتخطيط الضريبي للشركات والمؤسس 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تحليل المخاطر الائتمانية والتمويلية 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 استراتيجيات إدارة المخاطر في الأسواق المالية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقنيات تقليل المخاطر باستخدام أدوات المشتقات 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تحليل المخاطر في استثمارات الأسهم والسندات 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 إدارة المخاطر المتعلقة بالتحولات الاقتصادية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5ر:نوفمب 1 600 مخاطر السيولة وإدارتها في المؤسسات 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 بناء إطار عمل لإدارة المخاطر المالية  72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تقنيات الادخار والتخطيط للتقاعد 73

 رةالقاه اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 قوانين الضرائب المحلية والدولية للشركات 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 الامتثال الضريبي وإعداد التقارير المالية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 استراتيجيات التخطيط الضريبي للشركات الكبرى  76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 ضريبة القيمة المضافة وإدارة الضرائب 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 قوانين الضرائب في الأسواق المالية فهم 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 استراتيجيات التخطيط الضريبي للأفراد والشركات 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التخطيط الضريبي في الشركات المتعددة الجنسيات 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 لمراجعة الداخلية في المؤسسات الماليةتقنيات ا 81

ا للمعايير  82
ً
 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تدقيق القوائم المالية وفق
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تدقيق الاستثمارات المالية والتحقق من صحتها 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 المالية لضمان الامتثال أدوات الرقابة 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تقنيات الرقابة الداخلية للحد من المخاطر المالية 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحليل القوائم المالية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 لمالي باستخدام البرامج الإلكترونيةالتحليل ا 87

 النقدية والسيولة والتكاليف والأصول(دورات وورش عمل ) -3
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة بوعاس يناير 8 يناير 4 600 استخدام البرمجيات الحديثة لتقييم الأصول  1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام تقنيات التنبؤ بالسيولة في إدارة رأس المال العامل 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استراتيجيات التحكم في الديون المدينة لتحسين السيولة 3

 القاهرة اسبوع نايري 15 يناير 11 600 استراتيجيات التعامل مع الأصول المتعثرة 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات تسعير المنتجات بناءً على تكاليف الإنتاج 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات تقليص التكاليف في الشركات متعددة الأقسام 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 ةاستراتيجية تفعيل رأس المال العامل في الشركات الصغير  7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التحكم في التكاليف الثابتة في المشاريع 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 إدارة الأصول المتداولة وتأثيرها على السيولة 9
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 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 إدارة الحسابات الدائنة والمدينة لتحسين السيولة 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 إدارة المخزون وتأثيره على السيولة 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 إدارة تكاليف المشاريع الكبيرة 12

 هرةالقا اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 أدوات وبرامج مبتكرة لتقليل التكاليف التشغيلية 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 تحسين أداء الأصول من خلال تحليل التكلفة والعائد 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تحسين رأس المال العامل من خلال إدارة السيولة 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تحليل التكاليف في التوسع المؤسس ي 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التكلفة والفائدة في اتخاذ القرارات الماليةتحليل  17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحليل مكونات رأس المال العامل 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تحليل وتقييم الأصول المتداولة 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 يف التشغيليةتقنيات التوفير والتقليص في التكال 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 تقنيات تقييم الأصول غير المالية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 تقييم الأصول الثابتة وتحليل الكفاءة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 ايو:م 3 600 تقييم الأصول باستخدام نماذج التقييم المالية 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تقييم الأصول في الأسواق المالية العالمية 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 تقييم الأصول في الشركات متعددة الجنسيات 25

 القاهرة اسبوع مايو 14يو:ما 10 600 طرق تحسين تدفقات رأس المال العامل في بيئات الأعمال المتغيرة 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التعامل مع التكاليف غير المتوقعة  27
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 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تحديد التكاليف المخفية وتحسين النفقات  28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 تقييم العقارات التجارية كأصول   29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 فاءة رأس المال العامل في الشركات الكبرى زيادة ك  30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 استخدام البرمجيات لإدارة الأصول وتحليلها 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 لتحليل تكاليف الإنتاج Excelاستخدام برامج  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 لاستثمار في الأسواق المتقلبةاستراتيجيات ا 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 استراتيجيات الاستثمار في الأصول طويلة الأجل 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 استراتيجيات إدارة الأصول المالية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 يع الكبيرةاستراتيجيات إدارة الأصول للمشار  35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 استراتيجيات إدارة السيولة في المؤسسات الكبرى  36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 استراتيجيات إدارة النقدية في المشاريع الصغيرة والمتوسطة 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 ي المؤسساتاستراتيجيات تحسين السيولة ف 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 استراتيجيات تحسين الفعالية التشغيلية من خلال تقليل التكاليف 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 استراتيجيات تقليل التكاليف في الشركات 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تنوعة في الشركاتاستراتيجيات تقييم الأصول الم 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 استراتيجيات خفض التكاليف في الشركات العملاقة 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التحكم في النقدية لأغراض النمو 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التنبؤ بالتدفقات النقدية طويلة الأجل 44



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة احتياطيات النقدية والتدفق النقدي السائل 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة الاستثمارات العقارية وتحليل العوائد 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة الأصول الثابتة في الشركات 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إدارة الأصول المتداولة وتحليل دورة حياة الأصول  48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إدارة الأصول غير السائلة في الأسواق المالية 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة التدفقات النقدية اليومية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 ة التوقعات النقدية للأعمالإدار  51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 إدارة رأس المال العامل لتحسين السيولة 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 أدوات التحكم في تكاليف المشروع في مراحل مختلفة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 يد تكلفة الإنتاج الفعليأدوات التحليل المالي لتحد 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 أدوات تحليل السيولة لأغراض التخطيط المالي 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 أدوات وتقنيات تقدير السيولة في الشركات 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 ة من الأصول المتنوعةبناء محفظة استثمارية متوازن 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تأثير التكاليف على التسعير وربحية المنتجات 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحسين استراتيجيات الاستثمار باستخدام البيانات الضخمة 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 لنقد في شركات الاستثمار العقاري تحسين إدارة ا 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحسين قيمة الأصول المؤسسية باستخدام التكنولوجيا 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحسين كفاءة إدارة الأصول الثابتة 62
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 قارية كأصول ماليةتحليل الاستثمارات الع 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحليل الأصول الرقمية وأثرها على الإدارة المالية 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحليل التكاليف المباشرة وغير المباشرة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تعددة الجنسياتتحليل التكاليف في السياقات م 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تحليل التكلفة باستخدام نماذج التكاليف المتقدمة 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تحليل السيولة وعلاقتها بالأداء المالي 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 بحيةتحليل العلاقة بين السيولة والر  69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تحليل المخاطر والعوائد في الاستثمارات المالية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: Excel 600 1تحليل تدفقات النقدية باستخدام  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12ر:نوفمب 8 600 تخطيط السيولة في الأزمات الاقتصادية 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تدفقات النقدية بين الأجلين القصير والطويل 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تسعير المنتجات بناءً على تحليل التكاليف 74

 القاهرة اسبوع برنوفم 19نوفمبر: 15 600 تطوير السياسات النقدية للأعمال التجارية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقدير العوائد على الأصول وتحليل السيولة في الشركات 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقييم الأصول العقارية وتحليل العوائد 77

 هرةالقا اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تقييم الأصول والتأكد من صحتها 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تقييم التكاليف الثابتة والمتغيرة في المشاريع 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تقييم مخاطر الاستثمار وتحديد الأصول الأفضل 80
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 طرق تحديد التكاليف المخفية وتقليص الفاقد 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 استثمار الأصول غير الملموسة  82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة الأصول المتنوعة في الشركات الكبيرة  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 إدارة الأصول غير الملموسة  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 الشركات الصغيرة والمتوسطة تحديد التكاليف الإجمالية في  85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحسين كفاءة إدارة النقدية في الشركات الناشئة  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحقيق التوازن بين التكاليف والإيرادات  87

 تخطيط المالي والموازنات(الدورات ورش عمل  ) -4
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 أساسيات التخطيط المالي للمؤسسات 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 إعداد خطة مالية سنوية شاملة  2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التخطيط المالي الشخص ي للمستقبل 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 إعداد ميزانية الأسرة وإدارة الموارد المالية 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التخطيط المالي في الشركات الصغيرة والمتوسطة 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 تخطيط الإنفاق وتحديد الأولويات المالية 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استخدام التخطيط المالي لتحقيق الأهداف الشخصية  7
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 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التخطيط المالي لمشروعات الأعمال الجديدة 8

 القاهرة سبوعا فبراير 5فبراير: 1 600 تحليل التدفقات النقدية في التخطيط المالي 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تطوير خطة مالية لتوسيع الأعمال  10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تحقيق التوازن بين الإيرادات والنفقات  11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التخطيط المالي في الأوقات الاقتصادية الصعبة 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات مالية للمشروعات الناشئة وضع 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 تقنيات التخطيط المالي لتحسين أداء الشركات 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 بناء خطة مالية لمواجهة الأزمات الاقتصادية  15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تراتيجي للمؤسسات الكبرى التخطيط المالي الاس 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استخدام البرمجيات في التخطيط المالي المتقدم  17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التنبؤ المالي طويل الأجل للمؤسسات 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تصادية العالميةالتخطيط المالي في ظل التغيرات الاق 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 بناء استراتيجيات مالية في بيئات العمل غير المستقرة 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التحليل المالي كأساس للتخطيط المالي الاستراتيجي 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الية متكاملة للمؤسسات الكبيرةتطوير استراتيجيات م 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التخطيط المالي طويل الأجل للمشاريع الضخمة 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 استراتيجيات التحكم في التكاليف في إطار التخطيط المالي 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 ات مالية مبتكرة لتوسيع الأعمالوضع استراتيجي  25
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 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التخطيط المالي والتحليل المالي باستخدام البيانات الضخمة 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التخطيط المالي في الشركات متعددة الجنسيات 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 فقات النقدية وحساب الاحتياجات المستقبليةالتنبؤ بالتد 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 استراتيجيات إدارة الأزمات من خلال التخطيط المالي 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 التخطيط المالي للشركات في بيئات غير تقليدية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 الموازنة السنوية للمؤسسات إعداد 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 وضع ميزانية فعالة للأعمال الصغيرة  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 موازنة المشاريع: استراتيجيات فعالة لتخصيص الموارد 32

ا للمعايير الدوليةإعداد الموازنة الحكومية  33
ً
 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 وفق

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 تخطيط الميزانية في بيئات الأعمال المتقلبة 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 الموازنة التشغيلية والإيرادات والنفقات 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الناشئةإعداد الموازنة للمشروعات التجارية  36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 استخدام موازنة النقدية لتحسين التدفقات النقدية 37

اقبة وضبط الموازنة في المؤسسات الحكومية 38  القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 مر

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 فةتخصيص الموارد المالية بين الأقسام المختل  39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 الموازنة المبدئية: التخطيط المالي المسبق 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 استخدام تقنيات البرمجيات الحديثة في إعداد الموازنات 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 الموازنة التقديرية وتقييم الأداء المالي 42
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 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 تطوير نظام موازنات مرن يتكيف مع التغيرات الاقتصادية 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة التوقعات المالية من خلال إعداد الموازنات 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 رى إعداد موازنة رأس المال في المؤسسات الكب 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تقنيات وأدوات إعداد الموازنات المالية في الشركات الكبرى  46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 الموازنات الحكومية: التحديات والفرص 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إعداد موازنات تخص الأبحاث والمشاريع الجديدة  48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 وضع ميزانية شاملة للمنظمات متعددة الجنسيات 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 الموازنات غير التقليدية: دراسة الحالات والتطبيقات 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 ازناتالتنبؤ المالي باستخدام البيانات الضخمة في المو  51

اقبة وإدارة الموازنات في المؤسسات 52  القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 استراتيجيات مر

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 استخدام النماذج الرياضية في إعداد الموازنات المعقدة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 ة عبر الحدودإعداد الموازنة للأعمال التجاري  54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إعداد الموازنة في الشركات متعددة المشاريع 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 دمج الموازنة التشغيلية مع الموازنة الاستثمارية 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تشهد تقلبات اقتصادية إدارة الموازنة في الأوقات التي 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحليل الأداء المالي باستخدام الموازنات 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 ربط الموازنة بالأداء المؤسس ي  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 لمالياستخدام الموازنات كأداة لتقييم الأداء ا 60
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 دراسة حالة على تقييم الأداء المالي باستخدام الموازنة 61

افات المالية 62 اقبة تنفيذ الموازنة وتقييم الانحر  القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 مر

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 ل إعداد الموازناتتحسين الأداء المالي من خلا  63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تقييم المخاطر المالية باستخدام الموازنة السنوية 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 استخدام تحليل الموازنات لتحديد الفرص الاستثمارية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 الي من خلال التخطيط المالي والموازناتتحسين الأداء الم  66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تقييم وتعديل الموازنة بناءً على نتائج الأداء الفعلي 67

 القاهرة وعاسب أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 الموازنات وعلاقتها بتحقيق الأهداف الإستراتيجية للمؤسسة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تحليل الموازنة كأداة لتخطيط الأداء طويل الأجل 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 بناء استراتيجيات الأداء المالي باستخدام الموازنات 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 استخدام الموازنات في تحليل العوائد على الاستثمار  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تحسين قرارات الاستثمار من خلال تحليل الموازنات 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 دمج الموازنات مع تقارير الأداء لتحسين العمليات 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 استخدام الموازنات لإدارة وتحقيق الأهداف المالية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تحليل فعالية الموازنات في المؤسسات الحكومية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 استخدام الموازنة كأداة لتوجيه وتحفيز الفرق المالية 76

افات المالية وتحديد أسبابها  77  القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تحليل الانحر

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تحسين الكفاءة المالية من خلال تحليل الموازنات  78
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 الموازنات وتحليل العوائد الاستثمارية للشركات الكبرى  79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 م الموازناتالتنبؤ بالتدفقات النقدية باستخدا 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التنبؤ بالأداء المالي للشركات من خلال الموازنات  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تقنيات التنبؤ المالي باستخدام النماذج الرياضية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 باستخدام الموازنات التقديرية التنبؤ بالسيولة والأرباح 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 التنبؤ بالنتائج المالية في ظروف اقتصادية غير مستقرة 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 التنبؤ المالي لتحديد احتياجات رأس المال في المشاريع 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التخطيط المالي باستخدام التنبؤات المالية المستقبلية 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحسين الأداء المالي من خلال التخطيط المالي والموازنات  87

 مراجعة (التدقيق و الرقابة و دورات وورش عمل ال)  -5
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ وم بالدولاررس اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام التكنولوجيا في تحسين الرقابة الداخلية 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 التدقيق الداخلي في المؤسسات المالية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التدقيق الداخلي في نظام المعلومات المحاسبي 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التدقيق الداخلي كأساس للرقابة المؤسسية 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التدقيق المالي في الشركات متعددة الجنسيات 5
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 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التدقيق في الحسابات البنكية والتسويات 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التدقيق في النظام المحاسبي للمؤسسات 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التدقيق في حسابات الأرباح والخسائر 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التدقيق في حسابات المدفوعات والمقبوضات 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 في الشركات متعددة الجنسيات الرقابة الداخلية 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 الرقابة الداخلية في القطاع العام 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 الرقابة الداخلية في المؤسسات الحكومية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 لمتغيرةالرقابة الداخلية في بيئات الأعمال ا 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 الرقابة على الأصول الثابتة وحمايتها 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 المراجعة المستمرة لنظام الرقابة الداخلية 15

 القاهرة اسبوع يلأبر  9 أبريل: 5 600 إدارة المخاطر وتحسين الرقابة الداخلية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 إعداد التقارير المالية للمراجعة 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 أدوات قياس أداء الرقابة الداخلية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 أدوات وتقنيات تدقيق القوائم المالية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 ق الماليأساسيات التدقي 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 أساليب التدقيق في المؤسسات غير الربحية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 بناء ثقافة رقابية فعّالة داخل المؤسسات 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تحديد الأخطاء الشائعة أثناء تدقيق الحسابات 23
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 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تحسين الكفاءة المؤسسية من خلال الرقابة الداخلية 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 تدقيق الإجراءات المالية في المؤسسات الحكومية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14ايو:م Excel 600 10تدقيق الحسابات المالية باستخدام برامج  26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 استخدام أدوات التحليل المالي في المراجعة الخارجية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 استراتيجيات التدقيق الخارجي في الشركات الكبيرة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 استراتيجيات الرقابة المبتكرة في المؤسسات المالية 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 استراتيجيات المراجعة الخارجية في المشاريع الدولية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التدقيق الخارجي للأرباح والخسائر في الشركات الكبيرة 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تابة التقارير بشكل فعالالتقارير النهائية للمراجعة الخارجية:  ك 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 التقنيات الحديثة في المراجعة الخارجية للأعمال التجارية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 الرقابة الاستباقية في التخطيط المالي 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 المشاريع الكبرى: الأدوات والتقنياتالرقابة الداخلية في  34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 الرقابة الداخلية في بيئات الأعمال المتغيرة 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الرقابة المتقدمة على الأصول غير الملموسة 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 ت الشركات متعددة الجنسياتالرقابة على استثمارا 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 الرقابة على الأنظمة المالية في الشركات متعددة الأقسام 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 الرقابة على الأنظمة المحاسبية باستخدام الذكاء الاصطناعي 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 لرقابة في المؤسسات الحكومية والقطاع العاما 40
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 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 المراجعة الخارجية للأصول المعقدة والتحقق من صحتها 41

 هرةالقا اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 المراجعة الخارجية للمؤسسات الحكومية والهيئات العامة 42

افق مع المعايير المحاسبية الدولية 43  القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 المراجعة الخارجية والتو

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 المراجعة الرقمية والرقابة على تكنولوجيا المعلومات في المؤسسات 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 المراجعة المستمرة كأداة فعالة للرقابة 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 أدوات وتقنيات المراجعة الخارجية الفعالة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 أساليب تقييم فعالية الرقابة الداخلية في المؤسسات الكبيرة 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء استراتيجيات رقابية لحماية أصول الشركات 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء خطة رقابية استباقية لتحديد المخاطر المستقبلية 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين عمليات المراجعة الخارجية في ظل التحديات القانونية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تقنيات المراجعة الخارجية في المؤسسات المالية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تقنيات المراجعة الخارجية لضمان دقة البيانات المالية 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تقييم وتحليل الأنظمة الرقابية المتقدمة في الشركات 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 يلية للمؤسساتدور الرقابة في تحسين الكفاءة التشغ 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 دور المراجعة الخارجية في تحسين الحوكمة المؤسسية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 دور المراجعة الخارجية في تقييم المخاطر في المؤسسات 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 الكبرى: حلول مبتكرةرقابة أصول الشركات  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في الرقابة المالية  58
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إجراء المراجعة الخارجية في الشركات متعددة الجنسيات  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 المراجعة الخارجية من خلال التحليل المالي تحسين فعالية  60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحسين كفاءة الرقابة على المخاطر المالية  61

 ةالقاهر  اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تعزيز نتائج المراجعة الخارجية باستخدام الذكاء الاصطناعي  62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تكامل الرقابة الداخلية مع المراجعة المالية  63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 استخدام أدوات التحليل المالي في المراجعة الخارجية 64

 القاهرة وعاسب أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 استراتيجيات التدقيق الخارجي في الشركات الكبيرة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 استراتيجيات الرقابة المبتكرة في المؤسسات المالية 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 استراتيجيات المراجعة الخارجية في المشاريع الدولية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التدقيق الخارجي للأرباح والخسائر في الشركات الكبيرة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التقارير النهائية للمراجعة الخارجية:  كتابة التقارير بشكل فعال 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 التقنيات الحديثة في المراجعة الخارجية للأعمال التجارية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 ي التخطيط الماليالرقابة الاستباقية ف 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 الرقابة الداخلية في المشاريع الكبرى: الأدوات والتقنيات 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 الرقابة الداخلية في بيئات الأعمال المتغيرة 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 ى الأصول غير الملموسةالرقابة المتقدمة عل 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 الرقابة على استثمارات الشركات متعددة الجنسيات 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 الرقابة على الأنظمة المالية في الشركات متعددة الأقسام 76
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 على الأنظمة المحاسبية باستخدام الذكاء الاصطناعيالرقابة  77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 الرقابة في المؤسسات الحكومية والقطاع العام 78

 اهرةالق اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 المراجعة الخارجية للأصول المعقدة والتحقق من صحتها 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 المراجعة الخارجية للمؤسسات الحكومية والهيئات العامة 80

افق مع المعايير المحاسبية الدولية 81  القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 المراجعة الخارجية والتو

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 ؤسساتالمراجعة الرقمية والرقابة على تكنولوجيا المعلومات في الم 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 المراجعة المستمرة كأداة فعالة للرقابة 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 أدوات وتقنيات المراجعة الخارجية الفعالة 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 ات الكبيرةأساليب تقييم فعالية الرقابة الداخلية في المؤسس 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 بناء استراتيجيات رقابية لحماية أصول الشركات 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 بناء خطة رقابية استباقية لتحديد المخاطر المستقبلية 87

      

 لاستثمار والبنوك والمصارف (اقطاع القسم الثالث )
 ( البنوك والمصارف) دورات وورش عمل -1

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م
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 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام البيانات الضخمة في تحسين استراتيجيات التسويق المصرفي 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 يط الاستراتيجي في البنوكاستخدام التحليل المالي للتخط 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في تطوير الخدمات المصرفية 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام تكنولوجيا البلوك تشين في المصارف 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 مي للبنوكاستراتيجيات التسويق الرق 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات التسويق في البنوك والمصارف 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات القيادة في إدارة البنوك والمصارف 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 صرفية الرقميةاستراتيجيات تحسين تجربة العميل في الخدمات الم 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات تمويل الشركات الصغيرة والمتوسطة من خلال البنوك 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات تنمية الموارد البشرية في البنوك 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 ء حلول تمويلية جديدة للبنوكالابتكار المالي: بنا 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 الابتكار في الخدمات المصرفية الرقمية والمالية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 الابتكار في الخدمات المصرفية: الاتجاهات المستقبلية 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 الدفع الرقمي: الثورة في القطاع المصرفي الابتكار في 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 الامتثال لسياسات الخصوصية وحماية البيانات في البنوك 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 في البنوك IIIالامتثال لضوابط بازل  16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 ايير الدولية في البنوكالامتثال للمع 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الامتثال لمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب في البنوك 18
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 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الأمن السيبراني في المصارف:  حماية البيانات المالية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الائتماني وتقييم القروض في البنوك التحليل 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التحليل المالي المتقدم للبنوك باستخدام البرمجيات الحديثة 21

 القاهرة وعاسب ابريل 30ابريل :  26 600 التحليل المالي في البنوك التجارية: الممارسات والتحديات 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحليل المالي للبنوك: من الأساسيات إلى المتقدم 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحليل المالي للمخاطر الائتمانية في البنوك 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 التحول الرقمي في البنوك: التحديات والفرص 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التسويق الشخص ي في المصارف:  جذب العملاء الجدد 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التقييم المالي للبنوك باستخدام النسب المالية 27

 اهرةالق اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التمويل الإسلامي: الأسس والتحديات في المصارف الإسلامية 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 التمويل العقاري والتسهيلات المصرفية في البنوك 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 التمويل المصرفي: الأسس والتطبيقات العملية 30

 قاهرةال اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 الحوكمة في المصارف الحكومية والخاصة: تحديات وحلول  31

آفاق المستقبل في البنوك 32  القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 الدفع الرقمي: تقنيات و

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 الدفع عبر الهاتف المحمول: مستقبل المدفوعات في البنوك 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25و:يوني 21 600 الرقابة التنظيمية في البنوك: القوانين والمعايير الدولية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 الرقابة المصرفية والإشراف على الأداء المالي للبنوك 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 القيادة في البنوك: تطوير المهارات القيادية لموظفي البنوك 35
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 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 مل مع التحدياتإدارة الأزمات في البنوك: الاستجابة والتعا 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة البنوك: الأساسيات والمهارات المتقدمة 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة الخدمات المصرفية الإلكترونية الحديثة 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 لحديثةإدارة العلاقات مع العملاء في البنوك ا 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة العمليات المصرفية في بيئة الأعمال المتغيرة 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة القروض في البنوك: تحليل المخاطر واتخاذ القرار 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 ارفإدارة المحفظة التمويلية للمص 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة المخاطر في التمويل المصرفي وتحقيق الاستدامة 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 أحدث الاتجاهات في إدارة البنوك الرقمية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 بناء علاقات طويلة الأمد مع العملاء في البنوك 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحسين إدارة علاقات العملاء في القطاع المصرفي 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحليل استراتيجيات الربحية في البنوك 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحليل البيانات المالية للبنوك: الأسس والتقنيات 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحليل البيانات المالية للقرارات المصرفية 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحويل العمليات المصرفية التقليدية إلى خدمات رقمية مبتكرة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تسويق المنتجات المصرفية للأفراد والشركات 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تطبيق مبادئ الشفافية والمساءلة في الحوكمة المصرفية 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تطوير استراتيجية نمو للبنوك في السوق التنافسية 53
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تطوير التطبيقات المصرفية الرقمية لتحسين أداء البنوك 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تطوير حلول تمويلية مبتكرة في البنوك التجارية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تطوير خدمات العملاء في البنوك باستخدام التقنية 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 عملاءتطوير خدمات مصرفية مبتكرة لزيادة رضا ال 57

تعزيز الابتكار في المنتجات والخدمات المصرفية باستخدام التقنيات  58

 الحديثة

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تعزيز تجربة العملاء في البنوك من خلال التسويق الرقمي 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تقنيات التفاعل مع العملاء في البنوك الحديثة 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تقنيات الذكاء الاصطناعي في القطاع المصرفي 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تقييم الجدارة الائتمانية للعملاء في القطاع المصرفي 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 دور التكنولوجيا في إعادة تشكيل نموذج الأعمال المصرفي 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 دور المصارف في التنمية الاقتصادية المستدامة 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 دور إدارة الامتثال في تحسين جودة العمليات المصرفية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 فهم تطورات اللوائح التنظيمية الجديدة في القطاع المصرفي 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 كيف تبتكر منتجات مصرفية جديدة للمستقبل؟ 67

 القاهرة سبوعا أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 كيف تدير فرع بنك بفعالية وكفاءة؟ 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 إدارة الحوكمة في البنوك باستخدام الأنظمة الرقمية  69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تصميم منتجات تمويلية مبتكرة للبنوك  70
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 القاهرة بوعاس نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقييم رأس المال والأرباح في المؤسسات المصرفية  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تمويل المشاريع الكبرى من خلال البنوك  72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 قياس أداء البنوك باستخدام الأدوات المالية  73

 هرةالقا اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 مبادئ الحوكمة في البنوك والمؤسسات المصرفية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 مراجعة وتقييم عمليات الامتثال في المؤسسات المصرفية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 ( وتأثيرها على البنوك التقليديةFinTechمنصات التكنولوجيا المالية ) 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تسويق المصرفياستخدام البيانات الضخمة في تحسين استراتيجيات ال 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 استخدام التحليل المالي للتخطيط الاستراتيجي في البنوك 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في تطوير الخدمات المصرفية 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 جيا البلوك تشين في المصارفاستخدام تكنولو  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 استراتيجيات التسويق الرقمي للبنوك 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 استراتيجيات التسويق في البنوك والمصارف 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 نوك والمصارفاستراتيجيات القيادة في إدارة الب 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 استراتيجيات تحسين تجربة العميل في الخدمات المصرفية الرقمية 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 استراتيجيات تمويل الشركات الصغيرة والمتوسطة من خلال البنوك 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 استراتيجيات تنمية الموارد البشرية في البنوك 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 الابتكار المالي: بناء حلول تمويلية جديدة للبنوك 87

     استخدام البيانات الضخمة في تحسين استراتيجيات التسويق المصرفي 
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 ( لمخاطر والائتمانعمل ا ) دورات وورش -2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام التحليل الإحصائي لتقييم المخاطر المصرفية 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام التحليل البياني في الرقابة المصرفية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام النماذج الإحصائية لتحليل المخاطر المصرفية 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استراتيجيات التحكم في المخاطر السيولة للبنوك 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات الحد من المخاطر الائتمانية للبنوك التجارية 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات الرقابة على الاستثمار المصرفي 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات الرقابة في البنوك المتعددة الجنسيات 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات الوقاية من مخاطر تمويل المشاريع في المصارف 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات تطبيق الامتثال المالي في البنوك عبر الإنترنت 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 ( في البنوكBasel IIIالالتزام بالمعايير الرقابية الدولية ) 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 يةالامتثال للمعايير التنظيمية في البنوك الرقم 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 الامتثال لمكافحة غسل الأموال في البنوك الرقمية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التحديات الحديثة في الرقابة على الامتثال المصرفي 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 صرفيةالتحديات الحديثة في إدارة المخاطر الم 14
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 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 التعامل مع المخاطر المرتبطة بالتحول الرقمي في البنوك 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 التعامل مع المخاطر المرتبطة بالصرف والتداول في البنوك 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحسين الأنظمة الرقابية  الرقابة الداخلية في البنوك: 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الرقابة المصرفية في عصر التحول الرقمي 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الرقابة المصرفية في مواجهة الهجمات السيبرانية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 في البنوك عبر الإنترنت الرقابة على الامتثال المالي 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الرقابة على الأنظمة المالية للبنوك باستخدام الذكاء الاصطناعي 21

 قاهرةال اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الرقابة على العمليات المصرفية في ظل تغيرات السوق المالية 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 الرقابة على القروض والتمويلات عبر الأنظمة الرقمية 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 الرقابة على المخاطر التشغيلية في المصارف 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 الرقابة على المخاطر القانونية في المصارف 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 لرقابة على المعاملات المصرفية الإلكترونيةا 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 الرقابة على خدمات الدفع الرقمي في البنوك 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 الرقابة على عمليات الشركات التابعة للبنوك 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 ة في تمويل الشركات الصغيرة والمتوسطةالمخاطر الائتماني 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 المخاطر التشغيلية في البنوك و التحكم فيها 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 المخاطر السيبرانية في القطاع المصرفي: الاستراتيجيات والحلول  31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة الرقابة المصرفية في ظل التنظيمات المالية الحديثة 32
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 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المخاطر السيبرانية في البنوك الحديثة 32

 القاهرة بوعاس يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المخاطر القانونية في البنوك والمؤسسات المالية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المخاطر المتعلقة بالأعمال المصرفية عبر الإنترنت 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المخاطر المرتبطة بالتمويل الرقمي في البنوك 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة المخاطر المصرفية في بيئة السوق المتقلبة 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة المخاطر المصرفية في ظل الاقتصاد الرقمي 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة المخاطر في البنوك ذات النمو السريع 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة المخاطر في البنوك: الأسس والتطبيقات العملية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة المخاطر في القروض ذات المخاطر العالية 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة المخاطر في أسواق الأسهم والسلع من منظور مصرفي 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة المخاطر في عملية التصنيف الائتماني للبنوك 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أداة قياس المخاطر في تحليل استثمارات البنوك 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 أدوات قياس المخاطر المالية في المؤسسات المصرفية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 أساليب الرقابة المالية في البنوك والمؤسسات المالية 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 أطر العمل الحديثة في الرقابة الداخلية للبنوك 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 بناء استراتيجيات للتحكم في المخاطر المصرفية الكبرى  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء ثقافة الرقابة والامتثال في البنوك الرقمية 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحسين الرقابة الداخلية لمكافحة عمليات الاحتيال المصرفي 49
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 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحليل المخاطر التشغيلية والتحديات المستقبلية في البنوك 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 جنبية في المصارفتحليل مخاطر تحويل العملات الأ  51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تطبيق التكنولوجيا الحديثة في الرقابة المصرفية 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تطبيق الرقابة على التحويلات المالية الدولية 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 وع البنوك الدوليةتطبيق الرقابة والامتثال في فر  54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 في الرقابة المصرفية IIIتطبيق معايير بازل  55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تطوير استراتيجيات الحوكمة في ظل التغيرات التنظيمية 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 قاية من المخاطر في المصارف الإسلاميةتطوير استراتيجيات الو  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تطوير مهارات الرقابة على الحسابات المصرفية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تعزيز أنظمة الرقابة المصرفية في بيئات العمل المتغيرة 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تعزيز ثقافة الامتثال داخل المؤسسات المصرفية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تعزيز فعالية الرقابة المصرفية في العصر الرقمي 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تقنيات التحوط في إدارة المخاطر المصرفية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 قنيات الرقابة الداخلية لتطبيق سياسة مكافحة تمويل الإرهابت 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تقنيات إدارة المخاطر في أنظمة الدفع الرقمية للبنوك 64

 القاهرة اسبوع توبرأك 15أكتوبر: 11 600 تقنيات تقييم المخاطر في القروض العقارية للبنوك 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تقنيات جديدة في إدارة المخاطر الائتمانية للبنوك 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تقنيات حديثة في الرقابة المصرفية وحماية البيانات 67
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقنيات مكافحة مخاطر غسل الأموال في المؤسسات المصرفية 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقييم المخاطر الائتمانية باستخدام التكنولوجيا المالية 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقييم المخاطر المصرفية في الأسواق المالية الناشئة 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 لمالية للبنوكتقييم المخاطر في المنتجات ا 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تقييم المخاطر في أسواق المال وإدارة الثروات المصرفية 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تقييم مخاطر الاستثمار في البيئة المصرفية الحديثة 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 لقطاع المصرفي: استراتيجيات وأدواتحوكمة الشركات في ا 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 دور الحوكمة في تعزيز الشفافية في المؤسسات المصرفية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 دور الذكاء الاصطناعي في تحليل المخاطر المصرفية 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 دور الرقابة المصرفية في إدارة الأزمات المالية 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 دور الرقابة المصرفية في تحسين تجربة العملاء 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 دور الرقابة في تحسين الأداء المالي للبنوك 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 دور الرقابة في تطوير الأنظمة المصرفية الرقمية 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 رقابة المؤسسات المالية: بين التحديات والفرص 81

 لقاهرةا اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 قياس فعالية أنظمة الامتثال المصرفي في العصر الحديث 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة المخاطر المالية في المؤسسات المصرفية  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تطبيق الرقابة الداخلية في فروع البنوك الدولية  84

 القاهرة اسبوع رديسمب 24ديسمبر: 20 600 تقوية الحوكمة الداخلية في بنوك المؤسسات الكبرى   85
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 معايير الامتثال الدولية لمكافحة عمليات الاحتيال المصرفي 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 استخدام التحليل الإحصائي لتقييم المخاطر المصرفية 87

 (الاستثمار) دورات وورش عمل  -3
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ الدولاررسوم ب اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استثمار الأراض ي والعقارات في الأسواق الناشئة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 )البيئة، والمجتمع، والحكومة( ESGاستثمار الأسهم الخضراء وموضوعات  2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 الموزعة للأرباحاستثمار الأموال في الأسهم  3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استثمار السندات الصادرة عن الشركات: الفرص والمخاطر 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استثمار العملات المشفرة باستخدام الذكاء الاصطناعي 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 ريع الناشئة والابتكاراتاستثمار المال في المشا 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استخدام التحليل الكمي لتقييم الأسهم وفرص الاستثمار 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استخدام التكنولوجيا في تحليل الفرص العقارية 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 ناعي في تحليل وإدارة المحفظة الاستثماريةاستخدام الذكاء الاصط 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات الاستثمار الشخص ي في الأسواق المالية المتقلبة 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات الاستثمار الشخصية للمبتدئين 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات الاستثمار العقاري الذكي باستخدام البيانات الكبيرة 12
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 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات الاستثمار المستدام والمسؤول 13

 اهرةالق اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات الاستثمار طويل الأمد في الأسهم 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات الاستثمار في الأسهم والسندات والعقارات في محفظتك 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات الاستثمار في السندات الحكومية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات الاستثمار في السندات ذات العوائد الثابتة والمتغيرة 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات الاستثمار في السندات طويلة الأجل مقابل قصيرة الأجل 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 استراتيجيات الاستثمار في العُملات الرقمية عبر منصات تداول مختلفة 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الاستثمار في أسواق الأسهم باستخدام البيانات الكبيرة استراتيجيات 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 استراتيجيات الاستثمار في أسواق السلع والموارد الطبيعية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 استراتيجيات الاستثمار في شركات التكنولوجيا النظيفة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 استراتيجيات التحوط باستخدام العملات الرقمية 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 استراتيجيات التحوط ضد تقلبات أسعار السلع 24

استراتيجيات التحوط في أسواق الأسهم باستخدام الخيارات والعقود  25

 الآجلة

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 استراتيجيات التداول اليومي في أسواق الأسهم 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 استراتيجيات التداول في أسواق المواد الخام 27

 القاهرة اسبوع مايو 21ايو:م 17 600 استراتيجيات التنويع الفعالة في محفظتك الاستثمارية 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 استراتيجيات التنويع باستخدام السندات في محفظتك الاستثمارية 29
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 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 استراتيجيات تخصيص الأصول بناءً على الأهداف المالية الشخصية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تثمرين المبتدئين والمتقدميناستراتيجيات تداول الأسهم للمس 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 استراتيجيات تمويل المشاريع العقارية وعمليات الشراء 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 استراتيجيات توزيع الأصول في محفظتك الاستثمارية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 العقاري عبر الإنترنت: المنصات الرقمية والفرص الجديدةالاستثمار  33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 الاستثمار العقاري في العصر الرقمي: الفرص والتحديات 34

 هرةالقا اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 الاستثمار في الذهب والفضة: الفرص والعوائد 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الاستثمار في الرفاهية المالية: التخطيط لمرحلة التقاعد 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الاستثمار في السلع الزراعية: الفرص والمخاطر 37

 القاهرة بوعاس يوليو 16يوليو: 12 600 الاستثمار في السندات الخضراء والتنمية المستدامة 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 الاستثمار في الطاقة المتجددة والموارد المستدامة 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 الاستثمار في العقارات التجارية: المخاطر والعوائد 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23وليو:ي 19 600 الاستثمار في العقارات متعددة الاستخدامات: تحليل الجدوى  41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 الاستثمار في أسواق الأسهم الناشئة: فرص وتحديات 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 الأسهم الرقمية:  الاستثمار في شركات التكنولوجيا والبلوك تشين 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تقييم الشركات التحليل الأساس ي للأسواق المالية: أسس 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التحليل الفني للأسواق المالية: تطبيقات عملية على الأسهم 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 التداول بالعملات الرقمية: استراتيجيات وأدوات حديثة 46
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 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 ص الاستثمار المستدامالسندات الخضراء: فر  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 الفرص الاستثمارية في الطاقة المتجددة والمشاريع المستدامة 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إدارة الأموال الشخصية وبناء محفظة استثمارية ناجحة 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 ن والاستثمار للأفراد في الأسواق المتقدمةإدارة الديو  50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة المحفظة الاستثمارية في أسواق النفط والغاز 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 إدارة المحفظة في بيئات السوق المتقلبة 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 طر في محفظتك الاستثمارية باستخدام الأدوات الماليةإدارة المخا 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 أساسيات الاستثمار في العملات الرقمية: من المبتدئين إلى المحترفين 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 أسس بناء محفظة استثمارية متنوعة 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 بناء استثمار طويل الأجل لتحقيق الاستقلال المالي 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 بناء محفظة استثمارية للأجيال القادمة 57

 القاهرة وعاسب سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 بناء محفظة استثمارية متنوعة في العملات الرقمية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 بناء محفظة استثمارية متنوعة في أسواق الأسهم العالمية 59

افقة مع معايير  60  القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: ESG 600 27بناء محفظة استثمارية متو

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1تمبر:سب 27 600 بناء محفظة استثمارية مستقرة في أسواق الأسهم المتقلبة 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحليل الاتجاهات المستقبلية في العملات الرقمية والاستثمار فيها 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحليل الأسعار المستقبلية للسلع عبر الأدوات المالية 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 ذكاء الاصطناعيتحليل الأسهم باستخدام تقنيات ال 64
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحليل البيانات المالية لبناء محفظة استثمارية قوية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تحليل السوق السندات:  تقييم العوائد والمخاطر 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 لصديقة للبيئةتحليل أسواق الأسهم ا 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تحليل تقلبات أسعار السندات وتأثيرها على العوائد 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تحليل سلاسل الإمداد وأثرها على أسعار السلع 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 باستخدام البيانات الضخمة تحليل سوق العملات الرقمية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تطبيقات تقنية البلوك تشين في الاستثمارات الرقمية 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تعلم استراتيجيات الاستثمار من خلال المحاكاة الرقمية 72

ا للأسواقتقنيات ا 73
ً
 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 لاستثمار الديناميكي: تعديل المحفظة وفق

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تقنيات الاستثمار العقاري المستدام والتوجهات المستقبلية 74

 القاهرة وعاسب نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تقنيات توفير المال والاستثمار بطريقة ذكية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقييم السندات باستخدام أدوات التحليل المالي المتقدم 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقييم المخاطر البيئية في استثمارات الشركات 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3وفمبر:ن 29 600 تقييم خيارات الاستثمار للأفراد: من السندات إلى الأسهم 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تقييم مشاريع العملات الرقمية الجديدة والمبنية على البلوك تشين 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 دمج المعايير البيئية والاجتماعية في استراتيجيات الاستثمار 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 لمعادن النفيسةالاستثمار في أسواق ا  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة المخاطر في استثمارات السندات  82
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحديد المخاطر والعوائد في محفظتك الاستثمارية  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 باستخدام الذكاء الاصطناعيتقييم العقارات التجارية والسكنية   84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تقييم أداء محفظتك الاستثمارية باستخدام النماذج الرياضية  85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 قياس تأثير الاستثمارات المستدامة على العوائد  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 حفظة استثمارية في أسواق السلع والعملات المشفرةم 87

 العلاقات العامة والاعلام (قطاع القسم الرابع )
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 ميةاستجابة سريعة للأزمات الإعلامية باستخدام وسائل الإعلام الرق 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استجابة وسائل الإعلام للأزمات: أفضل الممارسات للمؤسسات 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام الأدوات الرقمية في قياس تأثير العلاقات العامة 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 ين استراتيجيات العلاقات العامةاستخدام التحليلات الرقمية لتحس 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استخدام الفيديو في حملات العلاقات العامة الرقمية 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استخدام القصص الإعلامية في الحملات الإعلامية 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تعامل مع الإعلام أثناء الأزمات السياسيةاستراتيجيات ال 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التعامل مع النقد الإلكتروني على منصات الإعلام الاجتماعي 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات العلاقات العامة الحديثة في المؤسسات الكبرى  9
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 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات العلاقات العامة أثناء الكوارث الطبيعية والأزمات الكبرى  10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات العلاقات العامة في العصر الرقمي 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 مال التجارية الناشئةاستراتيجيات العلاقات العامة لأصحاب الأع 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات الوقاية من الأزمات الإعلامية في المؤسسات الحكومية 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات إدارة العلاقات العامة في الشركات التكنولوجية 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات إنشاء محتوى إعلامي ملهم للعلامات التجارية 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات بناء حملات إعلانات رقمية مبتكرة لوسائل الإعلام 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الإعلام الرقمي في المؤسسات الحكومية: أساليب جديدة للتواصل 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الإعلام الرقمي وقياس التأثير في العلاقات العامة 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 التعامل مع الأزمات الإعلامية في المؤسسات المالية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 ي نفس الوقتالتعامل مع وسائل الإعلام التقليدية والرقمية ف 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التفاعل مع وسائل الإعلام التقليدية في العصر الرقمي 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التواصل الإعلامي المؤثر عبر تطبيقات الموبايل 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 من خلال البودكاست والفيديو التواصل الإعلامي المؤسس ي 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التواصل الإعلامي في حالات الطوارئ: استراتيجية بناء الثقة 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 التواصل مع الجمهور في العصر الرقمي: تقنيات وأدوات حديثة 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 تواصل مع الصحافة والمجتمع عبر الحملات الإعلامية الإبداعيةال 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 العلاقات العامة كأداة لبناء الثقة مع الجمهور  27
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اقع الويب ووسائل الإعلام الرقمية 28  القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 الكتابة لمو

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 الكتابة لوسائل الإعلام الاجتماعية: تقنيات وأسلوب 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 الوقاية من الأزمات الإعلامية عبر استراتيجيات تواصل مبكرة 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة الأزمات الإعلامية: استراتيجيات وآليات فعالة 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة الأزمات في الإعلام: كيف تحمي سمعة المنظمة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة التواصل المؤسس ي باستخدام وسائل الإعلام الرقمية 32

ة ووسائل الإعلام إدارة التواصل أثناء الأزمات من خلال البيانات الصحفي 33

 الرقمية

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة الحملات الإعلامية الرقمية بنجاح 34

إدارة السمعة المؤسسية باستخدام استراتيجيات العلاقات العامة  35

 الحديثة

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 سمعة المؤسسية عبر الإنترنتإدارة ال 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة السمعة على الإنترنت أثناء الأزمات الإعلامية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة وسائل الإعلام الاجتماعية أثناء الأزمات 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 ات عامة فعالة لتعزيز الثقافة المؤسسيةإنشاء حملات علاق 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أداة العلاقات العامة الحديثة: إدارة المؤتمرات الصحفية 40

 القاهرة اسبوع وليوي 23يوليو: 19 600 أدوات إدارة العلاقات العامة على الإنترنت: منصة واحدة لإدارة حملاتك 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600بناء استراتيجيات العلاقات العامة المتكاملة للمؤسسات الصغيرة  42
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 والمتوسطة

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 بناء استراتيجيات إعلامية لمواجهة الأزمات الكبرى  43

افيك، بناء استراتيجية علاقات عامة مؤثرة ع 44 بر المحتوى المرئي )إنفوغر

 فيديوهات(

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 بناء العلامة الشخصية عبر وسائل التواصل الاجتماعي 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 بناء إستراتيجية محتوى إعلامي عبر مختلف المنصات 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 حملات علاقات عامة ناجحة للمؤسسات الخيرية بناء 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء سمعة مؤسسية قوية عبر وسائل التواصل الاجتماعي 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء وإدارة شبكة علاقات مع الصحفيين والإعلاميين 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 بناء وتطوير هوية العلامة التجارية من خلال العلاقات العامة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحديد الجمهور المستهدف في حملات العلاقات العامة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3س:أغسط 30 600 تحسين استراتيجيات العلاقات العامة باستخدام تطبيقات الموبايل 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين استراتيجيات العلاقات العامة عبر الذكاء الاصطناعي 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحسين الاتصال المؤسس ي عبر البريد الإلكتروني ونشرات الأخبار الإلكترونية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 صحافة ووسائل الإعلام في المؤسسات الكبرى تحسين العلاقات مع ال 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحسين أسلوب الكتابة الإعلامية باستخدام الأدوات الرقمية 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 للعلاقات العامة والإعلام SEOتحسين محركات البحث  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحليل البيانات في الإعلام الاجتماعي لتحقيق أهداف العلاقات العامة 58
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تدريب المتحدثين الإعلاميين في أوقات الأزمات 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تسويق العلامات التجارية عبر منصات الإعلام الاجتماعي 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تسويق المؤتمرات والفعاليات عبر الإعلام الرقمي 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطوير استراتيجيات العلاقات العامة خلال الأزمات 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 ات العالميةتطوير استراتيجيات العلاقات العامة للمؤسس 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تطوير خطط علاقات عامة تتماش ى مع أهداف العمل المؤسس ي 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تطوير مهارات الكتابة الإبداعية للعلاقات العامة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 يات العلاقات العامة للمؤسسات الحكوميةتطوير وإدارة استراتيج 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطوير وتنفيذ برامج إعلامية مؤثرة في المؤسسات التعليمية 67

تفاعل مع جمهورك:  إدارة الحسابات المؤسسية على منصات التواصل  68

 الاجتماعي

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29توبر:أك 25 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقنيات الكتابة الصحفية الموجهة لوسائل الإعلام المختلفة 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقنيات جديدة في كتابة البيانات الصحفية والإعلانات الرسمية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 ثرها على استراتيجيات العلاقات العامةتكنولوجيا الإعلام الحديثة وأ 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تنسيق حملات علاقات عامة متعددة المنصات )عبر الإنترنت وخارجه( 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 فن الكتابة الإعلامية: نصائح للصحفيين والعلاقات العامة 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 كتابة البيانات الصحفية الفعالة في العصر الرقمي 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 كتابة التقارير الصحفية المبدعة التي تجذب وسائل الإعلام 75
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 يكتابة محتوى الفيديو الإعلامي لوسائل التواصل الاجتماع 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 كيف تستخدم أدوات الإعلام الرقمي لبناء علاقات مع الجمهور  77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 استخدام القصص الرقمية لتوجيه التواصل الإعلامي  78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 الأزمة الإعلاميةاستعادة سمعة المنظمة بعد   79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التعامل مع الشائعات عبر وسائل الإعلام الاجتماعية  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التعامل مع وسائل الإعلام الدولية أثناء الأزمات  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 ر عبر الحملات الدعائية المؤثرةالتواصل مع الجمهو   82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة أزمة العلاقات العامة على منصات التواصل الاجتماعي  83

 رةالقاه اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 كتابة محتوى إعلامي جذاب لوسائل التواصل الاجتماعي  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 كتابة محتوى مؤثر يعزز العلامة التجارية  85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 كتابة نشرات صحفية مؤثرة ومثيرة للاهتمام  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 كتابة نصوص مؤثرة في الإعلام التقليدي والرقمي  87

 (قطاع المشتريات والمخازن  القسم الخامس )
 ( المشتريات) دورات وورش عمل  -1

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م
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 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 ابتكارات المشتريات المستدامة في صناعة البناء والتشييد 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 حسين عمليات المشترياتاستخدام التحليل التنبؤي لت 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 لتحسين إدارة المشتريات ERPاستخدام برامج  3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام حلول المشتريات السحابية لتحسين الكفاءة 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 يد في عمليات المشترياتاستراتيجيات استدامة سلاسل التور  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات التسويق الرقمي ودورها في تحسين إدارة المشتريات 6

استراتيجيات التعامل مع اضطرابات سلاسل التوريد في عصر  7

 التكنولوجيا

 اهرةالق اسبوع يناير 29 يناير 25 600

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التفاوض الفعّالة في إدارة المشتريات 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات التفاوض في المشتريات الدولية والتوريد 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات الشراء الجماعي و تحقيق التوفير الأمثل 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات الشراء الذكي في عصر التحول الرقمي 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات الشراء والتوريد في الأسواق العالمية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات المشتريات الخضراء في المؤسسات 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات المشتريات الرقمية في العصر الحديث 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات إدارة سلاسل التوريد في عالم المشتريات الرقمي 15

 القاهرة اسبوع بريلأ 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات بناء سلاسل التوريد المستدامة 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات تحسين الكفاءة في إدارة الموردين 17
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 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات تحكم المخاطر في إدارة المشتريات 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23بريل:أ 19 600 استراتيجيات توظيف التكنولوجيا الحديثة في إدارة المشتريات 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الابتكار في الشراء المستدام: اتجاهات جديدة للمستقبل 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الابتكار في عمليات المشتريات باستخدام الذكاء الاصطناعي 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 أثرها على عمليات المشترياتالتحديات الحالية في سلاسل التوريد و  22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحديات والفرص في إدارة المشتريات عبر الإنترنت 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التسويق الرقمي ودمج المشتريات لتطوير محفظة الموردين 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 ري والمشتريات: استراتيجيات وإرشادات عمليةالتفاوض التجا 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التفاوض الذكي في إدارة المشتريات للشراء الجماعي 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التفاوض في الشراء الحكومي: استراتيجيات مبتكرة 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 وض في بيئة العمل المتنوعة الثقافات والمجتمعاتالتفا 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 الشراء المستدام:  اختيار الموردين بناءً على مسؤولياتهم الاجتماعية 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 المشتريات الاستراتيجية: كيف تحقق أفضل قيمة للمؤسسة؟ 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 المشتريات المستدامة:  تحسين أداء الشركات 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة الأداء في المشتريات: أدوات وتقنيات لتحقيق النجاح 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة التعاقدات والمشتريات القانونية: أفضل الممارسات 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة العقود والاتفاقيات في المشتريات والموردين 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة العلاقات مع الموردين لتحسين أداء سلاسل التوريد 34
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 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 ةإدارة المشتريات في بيئات العمل المتغير  35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة المشتريات في بيئة العمل الرقمية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة الموردين بفعالية: بناء شراكات استراتيجية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تحسين الأداء؟ إدارة سلاسل التوريد المتكاملة: كيف تسهم المشتريات في 38

: من المشتريات إلى الإنتاج 39
ً
 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة سلاسل التوريد المسؤولة اجتماعيا

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أتمتة عمليات المشتريات لتحسين الأداء التنظيمي 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 ليل المالي للمشتريات وتحقيق العوائد المثلىأدوات التح 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أدوات وتقنيات إدارة المشتريات في بيئات الأعمال المتغيرة 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أساليب مبتكرة في إدارة العقود والتوريد 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 أسس إدارة العقود في المشتريات للمشاريع الكبرى  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تحسين استراتيجيات التفاوض في إدارة المشتريات 45

 القاهرة وعاسب أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحسين التنسيق بين فرق المشتريات والإمدادات لتحسين الأداء العام 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحسين الجودة والكفاءة في نظام المشتريات 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحسين العمليات اللوجستية لدعم وظائف المشتريات 48

 القاهرة اسبوع سطسأغ 20غسطس: 16 600 تحسين الكفاءة في سلاسل التوريد عبر حلول تكنولوجيا المشتريات 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين المرونة والشفافية في سلاسل التوريد باستخدام الذكاء الاصطناعي 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين إدارة سلاسل التوريد من خلال المشتريات الرقمية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 نيات المشتريات الذكيةتحسين فعالية سلاسل التوريد من خلال تق 52
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحقيق التميز في عمليات الشراء باستخدام البيانات الكبيرة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحقيق أهداف التنمية المستدامة من خلال المشتريات 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 يانات لتحسين قرارات المشترياتتحليل الب 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحليل تأثير المشتريات المستدامة على البيئة والمجتمع 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحليل مؤشرات الأداء الرئيسة في عمليات المشتريات 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 سريع العمليات اللوجستية باستخدام تكنولوجيا المشترياتت 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تصميم استراتيجيات فعالة لإدارة الموردين العالميين 59

 القاهرة سبوعا أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تطبيقات البلوك تشين في تحسين عملية المشتريات 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تحسين المشتريات والإمداد 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطوير استراتيجيات الشراء واللوجستيات في سلاسل التوريد 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطوير سياسة امتثال للمشتريات لتحقيق التميز التنظيمي 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تطوير ممارسات المشتريات لتواكب النمو التكنولوجي 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تعزيز كفاءة سلسلة التوريد من خلال الحلول الرقمية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تجات في الأسواق العالميةتقنيات التفاوض في شراء السلع والمن 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تقنيات تحسين إدارة المشتريات في القطاع العام 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقنيات وتقارير الأداء المستدام في المشتريات 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 دامة في عمليات الشراء الخاصة بالشركاتدمج معايير الاست 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 دور التحليل البياني في تحسين عمليات المشتريات 70
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 ضمان الامتثال في عمليات الشراء والتوريد 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 وض مع الموردين للحصول على أفضل قيمةفنون التفا 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 قيادة عمليات المشتريات في بيئات الأعمال الديناميكية 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 قياس أداء المشتريات:  تحسين الكفاءة والتوفير 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 كيف تضمن الامتثال في الشراء عبر الأسواق الدولية؟ 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إدارة التوريد بما يتماش ى مع لوائح الامتثال العالمية  76

 ةالقاهر  اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إعداد العقود التجارية بشكل فعال  77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 بناء علاقات استراتيجية مع الموردين من خلال التفاوض  78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تحسين أداء العقود التجارية باستخدام تكنولوجيا المشتريات  79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تحسين سير العمل في إدارة المشتريات  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تحسين عمليات الشراء عبر تقنيات جديدة في التخزين واللوجستيات  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحقيق التوازن بين التكلفة والجودة في عمليات الشراء  82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تطوير استراتيجيات مشتريات مستدامة  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تطوير مهارات التفاوض في عمليات الشراء العالمية  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تعزيز الشراء عبر الإنترنت باستخدام أدوات تكنولوجيا جديدة  85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 ر الاستدامةتقييم الموردين بناءً على معايي  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 دمج معايير البيئة والحوكمة في استراتيجيات المشتريات  87
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 ( المخازن ) دورات وورش عمل -2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 لاصطناعي لتحسين إدارة المخزوناستخدام الذكاء ا 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام الروبوتات في المخازن: الثورة التكنولوجية في اللوجستيات 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام أدوات تحليل البيانات لتحسين قرارات المخزون 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام حلول البرمجيات المبتكرة لتحسين أداء المخازن  4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات استخدام البيانات الضخمة لتحسين إدارة المخازن  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات استخدام التحليل البياني في إدارة المستودعات 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات الأمان السيبراني في إدارة المخزون الرقمي 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التحكم في المخزون باستخدام الطرق الهجينة 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 وتوماتيكيةاستراتيجيات التخزين الذكي باستخدام الأنظمة الأ  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات التخزين الفعالة في المستودعات الكبيرة 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات إدارة المخازن في العصر الرقمي 11

اقعاستراتيجيات إدارة المخازن للمست 12  القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 ودعات متعددة المو

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات إدارة المخزون في الصناعات التحويلية 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات إدارة المخزون في العمليات اللوجستية العالمية 14
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 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 دارة المخزون للحد من الفاقد والنفاياتاستراتيجيات إ 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات تحسين إدارة المخزون عبر منصات البرمجيات السحابية 16

 لقاهرةا اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات تخزين المواد القابلة للتلف في المخازن  17

اقبة المخزون باستخدام البرمجيات المتقدمة 18  القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات مر

اقبة المخزون 19  القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الاستفادة من أدوات الأتمتة لتحسين مر

 القاهرة اسبوع يلأبر  23أبريل: 19 600 الأتمتة في المخازن: تحقيق الكفاءة والسرعة 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التحول الرقمي في إدارة المخازن: الاتجاهات المستقبلية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التخزين الفعال: استراتيجيات لتحسين استخدام المساحات 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التقنيات الجديدة في تخزين البيانات والمواد 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التقنيات المبتكرة لإدارة المخازن في الصناعات الحديثة 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 إدارة المخازن الذكية: استخدام الأنظمة السحابية في اللوجستيات 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 قدمة: من الاستراتيجية إلى التنفيذإدارة المخازن في اللوجستيات المت 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة المخازن في بيئة آمنة: أفضل ممارسات السلامة 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة المخازن في ظل التحولات الرقمية: كيف تبقى في المقدمة؟ 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 إدارة المخزون باستخدام التحليل البياني والبيانات الكبيرة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 إدارة المخزون باستخدام الذكاء الاصطناعي وتحليل البيانات 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18و:يوني 14 600 إدارة المخزون باستخدام الروبوتات والتكنولوجيا الذكية 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة المخزون عبر الإنترنت: أفضل الأدوات والتطبيقات 32
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 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المخزون في الخدمات اللوجستية في بيئة العمل الرقمية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 لفروعإدارة المخزون في بيئة الشركات متعددة ا 33

اقع 34  القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المخزون في بيئة الشركات متعددة المو

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المخزون في صناعات الغذاء والدواء 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 و:يولي 5 600 إدارة المخزون في صناعة البيع بالتجزئة 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة المخزون:  تحسين الأداء باستخدام البيانات التحليلية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 أتمتة المخازن لتحسين الكفاءة وتقليل التكاليف 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 أتمتة إدارة المخزون للمؤسسات الكبيرة والصغيرة 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أتمتة عمليات التخزين والتوزيع في المستودعات الكبرى  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أتمتة عمليات المستودعات: تقنيات وأدوات مبتكرة 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 المخازن  أدوات تحليل البيانات لتحسين العمليات في 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أنظمة إدارة المخزون لزيادة فعالية سلاسل الإمداد 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 بناء أنظمة أتمتة المخازن لتحقيق الكفاءة التشغيلية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 خازن باستخدام الحلول الذكيةتحسين استراتيجيات التخزين في الم 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحسين المخزون عبر الأنظمة الرقمية: أدوات وتقنيات متقدمة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 المتكاملة ERPتحسين إدارة المخازن باستخدام حلول  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 دارة المخازن عبر تطبيقات التحكم الآليتحسين إ 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحسين إدارة المخزون في قطاع الخدمات اللوجستية 49
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 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين تدفق المواد في المخازن باستخدام الحلول التكنولوجية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين ترتيب المخزون وتخزينه في المستودعات 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين دورة حياة المخزون باستخدام برامج إدارة المستودعات 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين عمليات التدفق في المخازن من خلال الأنظمة الرقمية 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحليل البيانات في إدارة المخزون عبر منصات البرمجيات 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحليل البيانات لتحسين التنبؤ بالطلب والمخزون 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17بتمبر:س 13 600 تحليل البيانات لتحسين أتمتة المخازن وإدارة المخزون 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحليل البيانات لتحسين جرد المخزون وتخزينه 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحليل أنماط المخزون لتحسين استراتيجية التوريد 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 فتحليل بيانات المخزون لتحسين الكفاءة وتقليل التكالي 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحليل بيانات المخزون:  تحسين دقة التقارير 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تدريب فرق المخازن على ممارسات الأمان والسلامة 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تصميم المساحات والتخزين الفعال للمخازن  62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطبيق تقنيات التحكم في المخزون في شركات الشحن والتخزين 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تطبيق معايير السلامة الدولية في إدارة المخازن  64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحسين إدارة المخزونتطبيقات استخدام البيانات الكبيرة في  65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطبيقات تكنولوجيا الحوسبة السحابية في المخازن  66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطبيقات تكنولوجيا المعلومات في إدارة المخازن  67
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 خزين مبتكرة باستخدام تكنولوجيا الأتمتةتطوير استراتيجيات ت 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تطوير استراتيجيات لتقليل الفاقد في المخزون 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تعزيز الاستجابة اللوجستية من خلال تحسين إدارة المخزون 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقنيات التحليل التنبؤي في إدارة المخزون 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تقنيات السلامة والأمن في المخازن  72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تقنيات المخزون في لوجستيات النقل والتموين 73

اقبة المخزونتقنيات لتقليل ا 74  القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 لتكاليف وتحسين مر

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تقنيات متقدمة في التخزين على الرفوف والمستودعات 75

اقبة المخزون باستخدام  76  القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 وتقنيات الاستشعار RFIDتقنيات مر

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقنيات وتقارير الأداء المستدام في إدارة المخازن  77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تكامل الأنظمة السحابية في إدارة المخازن والمستودعات 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تكنولوجيا التحكم في المخزون في الصناعات الحديثة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 دمج التكنولوجيا الحديثة في تخزين وإدارة المواد 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 استخدام الأدوات التحليلية لتحسين تدفق المخزون  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 استخدام تقنيات البيانات لتحسين إدارة المخزون  82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 التعامل مع المواد الخطرة في المخازن   83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تحسين عمليات التوزيع باستخدام تكنولوجيا المخازن الحديثة  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24يسمبر:د 20 600 تصميم مخازن أتمتة متكاملة لزيادة الإنتاجية  85
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اقبة المخزون باستخدام تقنيات  86  القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: RFID 600 27مر

اقبة المخزون في الوقت الحقيقي باستخدام الأدوات الرقمية 87  القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مر

 

 المشتريات والمخازن -3
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 ابتكارات تكنولوجيا المشتريات: من البيانات إلى القرار 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 في إدارة المخازن والمشتريات ERPاستخدام برامج  2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 زوناستخدام تقنيات البيانات الضخمة في إدارة المخ 3

اقع الافتراض ي في المشتريات وإدارة المخازن  4  القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام تقنيات الو

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات استخدام السحابة الإلكترونية في تخزين وتحليل البيانات 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 ت التحول الرقمي في عمليات المشتريات والمخازن استراتيجيا 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التخزين الحديثة في إدارة المخازن والتوريد 7

 قاهرةال اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التخزين المستدامة في البيئة الصناعية 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات الشراء الفعّالة في ظل التقلبات الاقتصادية 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات الشراء الفعّالة من خلال المنصات الرقمية 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات الشراء المستدامة باستخدام التقنيات الحديثة 11
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 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات الشراء المسؤول في بيئات العمل العالمية 12

استراتيجيات الشراء في الصناعات الحديثة باستخدام تكنولوجيا البيانات  13

 الكبيرة

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 ازن الرقمية في تكنولوجيا سلسلة الإمداداستراتيجيات المخ 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات المشتريات المتكاملة في العصر الرقمي 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات المشتريات في إدارة المخزون لتحقيق أفضل قيمة 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات إدارة المخازن باستخدام الأنظمة السحابية 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 600 12 (IoTاستراتيجيات إدارة المخزون باستخدام تقنيات الإنترنت من الأشياء ) 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 قميةاستراتيجيات تخزين المواد القابلة للتلف في المخازن الر  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 استراتيجيات لتقليل التكاليف وتحسين المشتريات والمخازن  20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الابتكار في عمليات المشتريات باستخدام الذكاء الاصطناعي 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 : تحسين الكفاءة وتقليل التكاليفالأتمتة في المشتريات 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحليل التنبؤي في إدارة المشتريات والمخازن  23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحول الرقمي في سلاسل التوريد والمخازن  24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 تقنيات الذكاء الاصطناعي لتحليل البياناتالشراء الجماعي واستخدام  25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 الشراء الجماعي واستراتيجيات تحسين التوريد في بيئات العمل الحديثة 26

 القاهرة اسبوع ايوم 21مايو: 17 600 المشتريات الإلكترونية: أدوات وتقنيات فعّالة لتحقيق النجاح 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 المشتريات الدولية: التحديات والفرص في الأسواق العالمية 28
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 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 المشتريات الرقمية: تحليل البيانات والاتجاهات الحديثة في السوق  29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 ديثة في تحسين العمليات؟المشتريات الرقمية: كيف تسهم التقنيات الح 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 المشتريات المستدامة: استراتيجيات وابتكارات مبتكرة 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 المشتريات المستدامة: أفضل الممارسات والتوجهات المستقبلية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 ريات عبر الإنترنت:  بناء علاقات استراتيجية مع الموردينالمشت 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المخازن الذكية: الحلول التقنية لإدارة المخزون 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2نيو:يو  28 600 إدارة المخازن الفعّالة باستخدام الحلول التكنولوجية المتقدمة 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المخازن في الصناعات الطبية والدوائية باستخدام التكنولوجيا 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة المخازن في بيئات التجارة الإلكترونية العالمية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الحديثة لتحسين الأداء إدارة المخزون باستخدام البرمجيات 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة المخزون باستخدام حلول مبتكرة لتقليل الفاقد 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة المخزون في العصر الرقمي:  تحسين التدفق والمخزون 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 ون في ظل التحولات الاقتصادية العالميةإدارة المخز  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة المشتريات في الأسواق العالمية: من التحليل إلى التنفيذ 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة المشتريات في بيئة العمل الرقمية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 600 26 (ERPإدارة المشتريات من خلال نظم الإدارة المتكاملة ) 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة المشتريات والتوريد في بيئات الأعمال المتغيرة 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة الموردين باستخدام تقنيات البيانات المتقدمة 45
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 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة سلاسل التوريد والمشتريات من خلال الذكاء الاصطناعي 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة عمليات المشتريات في بيئات الأعمال الحديثة 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 أتمتة إدارة المخازن لتحسين الكفاءة وتقليل الفاقد 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 أتمتة تحليل البيانات لتحسين كفاءة عمليات المشتريات 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 أفضل الأدوات لتحسين الشراء في سلاسل الإمداد المتعددة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 الكفاءة بناء استراتيجيات مالية للمشتريات والمخازن لتحقيق 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين الكفاءة في المشتريات من خلال أدوات التعلم العميق 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين إدارة المخازن باستخدام الروبوتات وتقنيات الأتمتة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 لتوريد من خلال تقنيات المشتريات الحديثةتحسين أداء سلاسل ا 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحسين أنظمة إدارة المخزون من خلال تقنيات التحليل البياني 55

 القاهرة اسبوع رسبتمب 17سبتمبر: 13 600 تحسين تخزين المواد باستخدام البرمجيات المتقدمة للمخازن  56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحسين عمليات الشراء عبر أدوات التحليل الرقمية المتقدمة 57

اقع المعزز  58  القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحسين عمليات المشتريات من خلال تقنيات الو

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 لوجيا المخازن تحسين فعالية سلاسل التوريد باستخدام حلول تكنو  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحسين كفاءة المشتريات عبر منصات التجارة الإلكترونية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحسين نظام إدارة المخازن باستخدام تطبيقات الجوال 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 ات باستخدام الذكاء الاصطناعي وتعلم الآلاتتحسين نظم المشتري 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحليل بيانات المشتريات لتحسين الأداء والمخزون 63
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تسويق المنتجات عبر إدارة المخزون وتحليل البيانات 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تصميم نظم إدارة المشتريات باستخدام تقنيات السحابة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطبيق حلول الحوسبة السحابية في إدارة سلاسل التوريد 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطبيقات إدارة المخزون الرقمي في بيئات العمل الحديثة 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تطبيقات برامج تحليل البيانات في إدارة سلاسل التوريد 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تطبيقات تسويقية حديثة للمشتريات في بيئات الأعمال الرقمية 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 والمشترياتفي إدارة المخزون  RFIDتطبيقات تقنيات  70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تطبيقات تكنولوجيا البلوك تشين في إدارة سلاسل التوريد 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تطوير خطة الطوارئ لإدارة المخازن في حالات الأزمات 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 ت الرقمية باستخدام أدوات التحليلتطوير مهارات المشتريا 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تقنيات الأتمتة الحديثة في إدارة المخزون والمشتريات 74

 قاهرةال اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تقنيات المشتريات الاستراتيجية في عصر الابتكار التكنولوجي 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقنيات إدارة المخازن والمشتريات لزيادة الإنتاجية في الشركات 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقنيات إدارة المخزون من خلال التعلم الآلي 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تقنيات إدارة المشتريات في الصناعات التحويلية 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تقنيات تخزين المواد والمنتجات في بيئات العمل الحديثة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تقنيات مبتكرة لتحسين عمليات إدارة المخزون عبر منصات السحابة 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 مستدامة في المشترياتتقييم الموردين:  بناء علاقات قوية و  81
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تقييم أداء سلاسل التوريد من خلال تحسين المشتريات 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تكامل حلول البرمجيات لتحسين إدارة المشتريات والتوريد 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 ا إدارة المخزون في الصناعات اللوجستية المتقدمةتكنولوجي 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 دور الابتكار في تحسين أداء المشتريات والمخازن  85

 ةالقاهر  اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 استخدام البيانات الكبيرة في إدارة المخزون  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إدارة المخزون في الشركات العالمية باستخدام الأنظمة الرقمية  87

 ( سلاسل الامداد والتوريد) دورات وورش عمل -4
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 ي سلاسل الإمداداستخدام البيانات الكبيرة لتحديد التوقعات ف 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام التقنيات الذكية لتسريع سلاسل التوريد 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام الذكاء الاصطناعي لتقليل المخاطر في سلاسل التوريد 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 حسين سلاسل التوريداستخدام تحليل البيانات لت 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استخدام تقنيات البيانات الكبيرة لتحسين الشحن والتوريد 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استخدام تقنيات الحوسبة السحابية لتحسين استراتيجيات الشراء 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 يات استدامة سلاسل الإمداد للحد من المخاطراستراتيج 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات الاستدامة في سلاسل الإمداد والتوريد 8
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 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات التحسين في إدارة اللوجستيات العالمية 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات التحكم في التوريد عبر الأنظمة الذكية 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات التعامل مع تقلبات السوق في سلاسل التوريد 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات التوريد في الأسواق العالمية المتقلبة 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات الشراء الذكي باستخدام تقنيات البيانات 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات الشراء العالمية في سلاسل التوريد 14

 القاهرة سبوعا أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات الشراء العالمية في سلاسل التوريد 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات الشراء المتكاملة في سلاسل التوريد العالمية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات تحسين التوريد باستخدام التحليل البياني المتقدم 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 سحابيةاستراتيجيات تحسين سلاسل التوريد باستخدام حلول  18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 استراتيجيات تقليل التكاليف في سلاسل التوريد 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 استراتيجيات تقليل المخاطر في سلاسل الإمداد العالمية 20

قت المحدد باستخدام تكنولوجيا استراتيجيات توصيل المنتجات في الو  21

 جديدة

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 استراتيجيات سلاسل التوريد في العصر الرقمي 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 الابتكار في سلاسل الإمداد باستخدام الذكاء الاصطناعي 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 ة في اللوجستيات: استراتيجيات لتحقيق أقص ى استفادةالأتمت 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 البيانات الضخمة واستخدامها في تحسين عمليات التوريد 25
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 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التحسين المستمر في اللوجستيات وسلاسل الإمداد 26

اقبة وتحسين سلاسل التوريد 27  القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التحليل البياني لمر

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التحول الرقمي في سلاسل الإمداد: الأدوات والتقنيات الحديثة 28

 القاهرة اسبوع يويون 11يونيو: 7 600 الشراء التعاوني في سلاسل التوريد: أساليب وتقنيات مبتكرة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 إدارة التوريد اللوجستي في قطاع الأغذية والمشروبات 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة التوريد في صناعة التجارة الإلكترونية 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يو:يون 14 600 إدارة العلاقات مع الموردين:  تحسين التوريد والتفاوض 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 600 21 (IoTإدارة اللوجستيات باستخدام تكنولوجيا الإنترنت من الأشياء ) 32

اقع الافتراض ي 33  القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة اللوجستيات في سلاسل التوريد باستخدام تقنيات الو

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 سلاسل الإمداد العالميةإدارة المخاطر في  34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المخاطر في سلاسل التوريد: من التقييم إلى التنفيذ 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة المخزون اللوجستي في سلاسل التوريد العالمية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 الإمداد في زمن الأزماتإدارة سلاسل  37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة سلاسل الإمداد من خلال حلول الشراء التكنولوجية الحديثة 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة سلاسل التوريد في بيئات العمل المتغيرة 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 ل التوريد في قطاع صناعة السياراتإدارة سلاس 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة شحنات النقل الدولية باستخدام تكنولوجيا المعلومات 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أتمتة العمليات اللوجستية لتحسين كفاءة سلاسل التوريد 42
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 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أدوات التحليل البياني لتقييم الأداء في سلاسل التوريد 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 أدوات التحليل المتقدم لتحسين تكامل سلاسل الإمداد 44

 القاهرة عاسبو  أغسطس 6أغسطس: 2 600 بناء استراتيجيات إدارة المخاطر في سلاسل التوريد 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 بناء سلاسل إمداد مرنة باستخدام التقنيات الحديثة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 بناء علاقات استراتيجية مع الموردين في سلاسل التوريد 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء مراكز توزيع فعالة لزيادة كفاءة التوريد 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء نماذج تحليلية لتوقع سلوك سلاسل التوريد 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 لتحسين إدارة سلاسل الإمداد ERPتبني أنظمة  50

 القاهرة بوعاس أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين استراتيجيات التوريد من خلال التفاوض الفعّال 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين استراتيجيات الشراء باستخدام أنظمة إدارة الموردين 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين الأداء اللوجستي باستخدام البيانات الكبيرة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحسين التوريد واللوجستيات في بيئة التجارة الإلكترونية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحسين سلاسل التوريد من خلال تكنولوجيا البلوك تشين 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحسين كفاءة سلاسل التوريد باستخدام أدوات التحليل التنبؤي  56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 ن عمليات التوريدتحليل البيانات الكبيرة لتحسي 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحليل البيانات في عمليات الشحن والتوريد 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحليل البيانات لتحسين دورة حياة الموردين في سلاسل الإمداد 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 استخدام البيانات الكبيرة في سلاسل التوريدتحليل المخاطر ب 60
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحليل مؤشرات الأداء في سلاسل الإمداد لتحسين الأداء العام 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطبيقات البرمجيات السحابية في إدارة سلاسل التوريد واللوجستيات 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في سلاسل الإمداد والتوريد 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تطبيقات تكنولوجيا البلوك تشين في تحسين سلاسل التوريد 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 م الأدوات السحابيةتطوير استراتيجيات التوريد المتكاملة باستخدا 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطوير مهارات التحليل البياني لتحسين سلاسل التوريد 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطوير مهارات الشراء الذكي لتحقيق أفضل العروض 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 لبياني لتحسين عمليات سلاسل التوريدتقنيات التحليل ا 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقنيات التحليل التنبؤي لتوقع الطلب في سلاسل التوريد 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقنيات الشحن الذكي في سلاسل الإمداد 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 نظمة الرقمية لتحسين سلاسل الإمدادتكامل الأ  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تكامل تقنيات إدارة اللوجستيات لتحسين التوريد 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 حلول تكنولوجية لتحسين إدارة المخاطر في سلاسل الإمداد 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 ج بيانات السوق في سلاسل الإمداد لتحسين الكفاءةدم 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 دور التحليل التنبؤي في تحسين سلاسل التوريد 75

 القاهرة عاسبو  نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 دور الذكاء الاصطناعي في تحليل البيانات لتحسين التوريد 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 سلاسل الإمداد في قطاع الخدمات اللوجستية 77

ا في ظل التغيرات السريعة؟ 78
ً
 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 سلاسل التوريد الت: كيف تبقى مرن
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 سلاسل التوريد المتكاملة: تقنيات وأدوات مبتكرة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 سلاسل التوريد المستدامة:  التكيف مع التغيرات البيئية 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 سلاسل التوريد المستقبلية: كيف نواكب التحولات التكنولوجية؟ 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 ت والحلول الحديثةسلاسل التوريد في قطاع الطاقة: التحديا 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 كيف تبني استراتيجيات شراء مستدامة في سلاسل التوريد؟ 83

اقع المعزز في سلاسل التوريد؟ 84  القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 كيف تدمج تكنولوجيا الو

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 الأنظمة الذكية في تحسين سلاسل التوريد؟ كيف تساهم 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحديد وإدارة المخاطر اللوجستية في سلاسل التوريد  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحسين إدارة سلسلة التوريد عبر الأتمتة  87

 ( العطاءات والمناقصاتدورات وورش عمل )  -5
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام الأدوات الرقمية في المناقصات العامة لتحسين الكفاءة 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام المعايير الموضوعية في تقييم العطاءات 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام أنظمة إدارة العطاءات الرقمية لتحسين عملية التقييم 3

افية في العطاءات والمناقصات 4  القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام نظم المعلومات الجغر

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 في الأسواق المتغيرة استراتيجيات التعامل مع المناقصات الحكومية 5
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 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات التفاوض في العطاءات والمناقصات 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التقديم الذكي في العطاءات والمناقصات 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 فرق عند تقديم العطاءاتاستراتيجيات التنسيق بين ال 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات الشراء الفعّالة في المناقصات العامة 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات العطاءات الحكومية: من الإعداد إلى التقييم 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 العطاءات الناجحة في المشاريع الحكوميةاستراتيجيات  11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات الفعالية في تقديم العطاءات والامتثال لمتطلبات المناقصات 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات إدارة العقود القانونية في المناقصات العامة 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات إعداد العطاءات والمناقصات في العصر الرقمي 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات تعزيز علاقات العمل مع الموردين في المناقصات 15

افق 16  القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 ة مع القوانيناستراتيجيات تقديم العطاءات الشفافة والمتو

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الابتكار التكنولوجي في المناقصات الإلكترونية 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الالتزام بالمعايير القانونية في المناقصات الحكومية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 ريق للنجاح في المناقصات الكبيرةالتخطيط الجيد للعطاءات: الط 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 التفاوض الذكي في المناقصات: استراتيجيات الفوز بالعطاءات 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التقييم المالي للفوز بالعطاءات وتحقيق أقص ى قيمة 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الشراء الحكومي الذكي: كيف تواكب التغيرات التكنولوجية؟ 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 المناقصات العامة:  التقديم والفوز بالعطاءات 23
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 هرةالقا اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 إدارة التعديلات والتفاوض على العقود في العطاءات 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 إدارة التقييم في المناقصات: من التحليل إلى اتخاذ القرار 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 إدارة العطاءات التنافسية: أساليب وتقنيات مبتكرة 26

 القاهرة وعاسب مايو 21مايو: 17 600 إدارة العطاءات في بيئات الأعمال الديناميكية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة العطاءات في ظل التشريعات والقوانين الجديدة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 إدارة العقود الدولية في المناقصات: من العرض إلى التنفيذ 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 إدارة العقود في المشاريع الكبرى: من المناقصة إلى التنفيذ 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة المخاطر في العقود الناتجة عن المناقصات 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة المناقصات في القطاع الحكومي: من البداية إلى النهاية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المناقصات للمشروعات الدولية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة المناقصات والعقود في المشاريع الدولية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة عمليات العطاءات الإلكترونية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة عمليات المناقصات الحكومية في ظل التغيرات التشريعية 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة عمليات المناقصات للمشروعات الحكومية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة وتنفيذ العطاءات في بيئات عمل متعددة الثقافات 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إعداد العقود التجارية بناءً على نتائج المناقصات 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إعداد عطاءات تنافسية باستخدام أدوات التحليل المتقدمة 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أدوات التحليل البياني لتحسين تقديم العطاءات والمناقصات 40
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 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 ات للمشروعات الكبرى أفضل الممارسات لإعداد المناقص 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 آليات التقييم المالي والفني في العطاءات والمناقصات 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 آليات تطبيق بنود العقود في المناقصات الحكومية 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 ع الجهات الحكومية في المناقصاتبناء علاقات شفافة م 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 بناء فرق العمل الفعالة لإعداد العطاءات الفائزة 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 بناء نموذج تقييم عطاءات متميز لمشروعات البناء 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 في العطاءات: أدوات البرمجيات والتطبيقات الحديثةتبني التكنولوجيا  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحسين استراتيجيات العطاءات لتقليل المخاطر وزيادة الفرص 48

 ةالقاهر  اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحسين العروض المقدمة في العطاءات التجارية 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين عملية الشراء في المناقصات الحكومية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحسين فرص النجاح في المناقصات العامة والخاصة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين كفاءة عملية التقييم في العطاءات باستخدام الذكاء الاصطناعي 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحليل الأداء المالي في العطاءات والمناقصات 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحليل العطاءات والمناقصات في المجالات التقنية المتقدمة 54

 القاهرة اسبوع مبرسبت 10سبتمبر: 6 600 تحليل المناقصات وتحسين العروض التنافسية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحليل الوثائق القانونية والفنية في المناقصات والعطاءات 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحليل بيانات العطاءات باستخدام أدوات التحليل البياني المتقدمة 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 ستراتيجيات عمليةتحليل عطاءات المنافسين: تقنيات وا 58
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحليل متطلبات المناقصات وتقديم العروض المناسبة 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تطوير استراتيجيات العطاءات للمشاريع ذات القيمة العالية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 يم الذكي باستخدام أدوات التحليل البيانيتقنيات التقي 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تقنيات الشراء الحكومي: من إعداد العطاءات إلى اختيار الفائزين 62

 ةالقاهر  اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تقنيات إدارة العقود بعد الفوز بالعطاءات 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تقنيات تحليل المخاطر في العطاءات والمناقصات 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تقنيات تخطيط وتنفيذ المناقصات في قطاع الخدمات العامة 65

 القاهرة اسبوع توبرأك 22أكتوبر: 18 600 تقنيات وتقارير التقييم الفعّالة للمناقصات الكبيرة 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تقييم العروض في المناقصات الحكومية: أساسيات ومهارات 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقييم العروض في المناقصات:  اختيار أفضل العطاءات 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تقييم العطاءات على أساس الجودة والابتكار 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقييم العطاءات في المشاريع الكبرى: الاستراتيجيات والأدوات 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقييم المخاطر في العطاءات و معالجتها 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 فيذ باستخدام البرمجياتتكنولوجيا إدارة المناقصات: من التحليل إلى التن 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تنظيم وإدارة المناقصات العامة في القطاع الحكومي 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 صياغة العقود في العطاءات والمناقصات: أفضل الممارسات القانونية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 كيف تضمن الفوز بالعطاءات من خلال تقديم عرض متكامل 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 استخدام نظام إدارة العطاءات الإلكترونية  76
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 هرةالقا اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 التعامل مع الاعتراضات والمشكلات في المناقصات  77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إجراء مناقصات في المشاريع العامة بنجاح  78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إعداد العروض المالية والتقنية في العطاءات  79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تجنب الأخطاء الشائعة في العطاءات والمناقصات الحكومية  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تحسين العطاءات في السوق التنافس ي المتغير  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحسين تقديم العروض في المناقصات العالمية  82

 هرةالقا اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تقديم تقارير تقييم دقيقة وموثوقة للعطاءات  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تقديم عطاءات للمناقصات الحكومية الدولية  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تقييم العطاءات المالية والفنية لتحسين اتخاذ القرارات  85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 معايير التقييم في العطاءات والمناقصات الدولية 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 معايير تقييم العطاءات وعلاقاتها بالمنافسة السوقية 87

 القانون والعقود(قطاع )  السادسالقسم 
 ( القانون ) دورات وورش عمل -1

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 القانونية لتحسين فعالية العمليات القانونية استخدام البرمجيات 1
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 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في التطبيقات القانونية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استراتيجيات الدفاع الجنائي في القضايا المعقدة 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 كار في القانون: من التقنيات الحديثة إلى حلول القضاياالابت 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الإشراف على الأسواق المالية في ظل التطورات التكنولوجية 5

 القاهرة اسبوع نايري 22 يناير 18 600 الأدلة الجنائية في العصر الرقمي: أدوات وتقنيات حديثة 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الأدوات القانونية الرقمية: من الأتمتة إلى التحليل 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الأمن السيبراني في المجال القانوني: التحديات والمعايير 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 لأطرافالتحديات القانونية في التجارة الدولية وحماية حقوق ا 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التحديات القانونية في التعامل مع اللاجئين والمهاجرين 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التحديات القانونية في مواجهة الجرائم الإلكترونية والابتزاز 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 ية في العصر الرقمي: التحديات والأدواتالتحقيقات الجنائ 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التحقيقات الرقمية: الأدوات القانونية والتقنية 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التحكيم التجاري الدولي: تقنيات وأدوات للحلول السريعة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تحكيم وحل النزاعات في المعاملات التجارية الدوليةال 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 التحول الرقمي في مهنة المحاماة: من الورق إلى التكنولوجيا 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التطورات الحديثة في قوانين حماية البيانات الشخصية 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التعامل مع الجرائم المرتبطة بالتكنولوجيا الحديثة 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 التقنيات الحديثة في حماية حقوق الملكية الفكرية 19
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اقع 20  القاهرة اسبوع أبريل 23بريل:أ 19 600 التنظيمات الدولية لحل النزاعات: من القانون إلى الو

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التنظيمات الدولية للمنازعات التجارية وحل النزاعات عبر التحكيم الدولي 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الجرائم الاقتصادية: قوانين مكافحة الاحتيال والتزوير 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 ياته في ظل التغيرات المناخيةالقانون البيئي وتحد 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 القانون الجنائي في العصر الحديث: من العقوبات إلى إعادة التأهيل 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 القانون الدولي الإنساني: من المفاهيم إلى التطبيق 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 قانون الدولي لحماية الملكية الفكرية في التجارة العالميةال 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 القانون الدولي للأعمال: التوجهات الحالية في المعاملات العالمية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 ة الأخرى القضاء الدولي: من المحكمة الجنائية الدولية إلى المحاكم الدولي 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 القوانين الجنائية في حماية الأطفال من الاستغلال 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 القوانين الحديثة لتنظيم الطروحات العامة للأسواق المالية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 بالمناخ وحماية البيئةالقوانين الدولية المتعلقة  31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 القوانين الدولية المتعلقة بالمياه والموارد الطبيعية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 القوانين الدولية لحقوق الإنسان: التوجهات الحالية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 لية لحماية البيئة في مواجهة التحديات العالميةالقوانين الدو  33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 القوانين المعاصرة في مجال المنافسة وحماية الأسواق 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 المبادئ القانونية في العلاقات الدولية الحديثة 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 المسائل القانونية المتعلقة بالامتيازات التجارية والعلامات التجارية 36
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 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 المستجدات القانونية في حماية الخصوصية والأمن الإلكتروني 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 المعاهدات الدولية: الفهم والتطبيق في القانون الدولي 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 الممارسات القانونية في توجيه وإدارة العقود التجارية الدولية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أتمتة الوثائق القانونية باستخدام التقنيات الحديثة 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 يثة على القوانين التجاريةأثر التقنيات المالية الحد 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أحدث التطورات في القانون العام ودوره في العصر الرقمي 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أدوات التحليل البياني في التطبيقات القانونية الحديثة 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 ر الثورة التكنولوجية على التشريعات القانونيةتأثي 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تحديثات قانونية في قضايا الأمن السيبراني 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تحديثات قوانين الهجرة والجنسية: تحديات وقضايا معاصرة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 ليل الأدلة الرقمية في التحقيقات الجنائية الحديثةتح 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحليل البيانات القانونية باستخدام الذكاء الاصطناعي 48

 هرةالقا اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تطور التشريعات الدولية المتعلقة بمكافحة الفساد 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تطور التشريعات القضائية في التعامل مع الجريمة المنظمة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 حقوق الإنسان في التشريعات الدولية: التوجهات الحديثة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 حقوق الإنسان في الدول النامية: التحديات القانونية والفرص 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 حقوق الإنسان في النزاعات المسلحة: القوانين والمعايير الدولية 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 حقوق الشركات في الملكية الفكرية:  حماية الابتكارات 54
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 : من التحقيق إلى المحاكمةحقوق المتهم في القانون الجنائي 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 حقوق المرأة في القانون الدولي والتشريعات الحديثة 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 حماية حقوق الإنسان في الحروب والنزاعات الدولية 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 ق المرأة في النزاعات الدوليةحماية حقو  58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 دور القضاء الإلكتروني في التحديثات القانونية الحديثة 59

 رةالقاه اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 قانون التحكيم التجاري الدولي: من الاتفاقيات إلى التنفيذ 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 قانون التكنولوجيا: القوانين والتشريعات المتعلقة بالتطور الرقمي 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 قانون الخصوصية وحماية البيانات في العصر الرقمي 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 قانون الشركات الدولي: من التأسيس إلى التقاض ي 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 قانون الشركات عبر الحدود في الاقتصاد العالمي 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 قانون الشركات: التوجهات الجديدة في التشريعات العالمية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 ةقانون العمل: التحديثات وأحدث الاتجاهات العالمي 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 قانون الملكية الفكرية في العصر الرقمي 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 قانون الهجرة الدولي: التحديات القانونية الجديدة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 ت والتحدياتقانون حقوق الطفل في العالم العربي: التطورا 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 قانون مكافحة الاتجار بالبشر: أحدث التشريعات الدولية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 قانون مكافحة الإرهاب: الفهم والتطبيق في العصر الحديث 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 درات والعقوبات الحديثةقانون مكافحة المخ 72
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 قضايا تمويل الشركات: القانون والتحديات الحديثة 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 قوانين الاستثمار في الأسواق الناشئة 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 ي الشركاتقوانين الامتثال والحوكمة ف 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 قوانين الإفلاس والإعسار: التوجهات القانونية في الإصلاحات 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 قوانين التجارة الإلكترونية: تطور التشريعات وحماية المستهلك 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 ين التجارة الدولية: العقبات والفرص في العولمة الاقتصاديةقوان 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 قوانين الملكية الفكرية في قطاع التكنولوجيا 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 قوانين المنافسة وحماية الأسواق في الاقتصاد العالمي 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 قوانين مكافحة الجريمة الإلكترونية والتكنولوجيا 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 قوانين مكافحة الفساد: التحديات الجديدة والحلول القانونية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 العالميةقوانين مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب: التطورات  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 محاكمات الجرائم الدولية: قواعد وتشريعات معاصرة 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 محاكمة الجرائم الكبرى: من القانون إلى التطبيق 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التحديات القانونية الجديدة محاكمة الجرائم عبر الإنترنت: 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مكافحة الإرهاب والجريمة المنظمة في إطار القانون الدولي 87

 ( العقود) دورات وورش عمل  -2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م
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 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استراتيجيات حل المنازعات العقارية من خلال التحكيم 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استراتيجيات حماية حقوق الملكية الفكرية في العقود التجارية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 الأدوات التكنولوجية الحديثة في تسريع وتبسيط إدارة العقود 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التحول الرقمي في صياغة العقود: من الورق إلى الأتمتة 4

اقبة 5  القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التزامات العقد الحكومي: التنفيذ والمر

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 حديثةالتعامل مع البنود القانونية المتغيرة في العقود ال 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التعامل مع التحكيم في العقود التجارية الدولية 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التعامل مع قضايا الفساد في العقود الحكومية 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 الحقوق والواجباتالتفاوض على العقود التجارية: فن التوازن بين  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 الشروط والعقوبات القانونية في العقود الحكومية المعاصرة 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 العقود الإلكترونية في التجارة العالمية: الأساسيات والقوانين 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 قود التجارية الإلكترونية: تحديات وتقنيات جديدةالع 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 العقود التجارية الإلكترونية: صياغة وتنفيذ 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 العقود التجارية في بيئة الأسواق المالية العالمية 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 لعقود الحكومية المتعلقة بالبنية التحتية: دراسات حالة وتطبيقاتا 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 العقود الحكومية في عصر الرقمنة: أدوات وتطبيقات جديدة 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16ريل:أب 12 600 العقود الحكومية: التحديات القانونية في الصفقات العامة 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 العقود الخاصة بالمشروعات اللوجستية في بيئات الأعمال العالمية 18
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 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 العقود الذكية في التجارة الإلكترونية: من النظرية إلى التطبيق 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 ت القانونية في العالم الافتراض يالعقود الرقمية: التحديا 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 العقود الموجهة للقطاع الحكومي: متطلبات واشتراطات خاصة 21

 اهرةالق اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 العقود في التمويل الإسلامي: المبادئ والتطبيقات الحديثة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 العقود في القطاع العقاري: من الاتفاق إلى التنفيذ 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 العقود في بيئات الأعمال السريعة:  التكيف مع التغيرات 24

 القاهرة بوعاس مايو 14مايو : 10 600 القواعد الأساسية لصياغة العقود التجارية الدولية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 إدارة العقود المالية في بيئات الأعمال السريعة التغير 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة العقود في الاستثمارات الأجنبية: استراتيجيات للنجاح 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة المخاطر القانونية في العقود المالية 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 إدارة عقود الشراء العام: من التفاوض إلى التنفيذ 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 إدارة عقود الشراكة بين الشركات والموردين 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة عقود المشاريع الحكومية الضخمة: المعايير والإجراءات 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 أبرز الأساليب القانونية في إعداد العقود الموجهة للمشروعات 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 أبرز التحديات القانونية في صياغة العقود التجارية العالمية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 د: من الفهم إلى التنفيذأساسيات عقد البيع والتوري 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 أساليب التفاوض وحل النزاعات في العقود التجارية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 أساليب تحسين التفاوض وتجنب النزاعات في العقود 35
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 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 قود الحكومية باستخدام البيانات الضخمةأساليب تحليل أداء الع 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 أساليب تطوير العقود في بيئة الأعمال المتطورة 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 أسس صياغة العقود الحديثة في بيئة الأعمال العالمية 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 الممارسات القانونية في العقود الحكومية العالميةأفضل  39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أهمية التحكيم في العقود التجارية و تطبيقه بنجاح 40

 ةالقاهر  اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أهمية الصياغة القانونية في العقود الإلكترونية 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 أهمية عقود الحوكمة في الشركات التجارية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 بناء العقود الصحيحة لتأمين حقوق الأطراف في الاتفاقات التجارية 43

 القاهرة اسبوع سأغسط 6أغسطس: 2 600 بناء العقود القانونية باستخدام التكنولوجيا الحديثة 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 بناء عقود الشراكة في المشاريع الاستثمارية الدولية 45

افقة مع معايير البيئة 46  القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 بناء عقود حكومية مستدامة ومتو

 القاهرة اسبوع أغسطس 13:أغسطس 9 600 تأثير الذكاء الاصطناعي على عقود الشركات الكبرى  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحسين الشروط التعاقدية للشركات الصغيرة والمتوسطة 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تحسين أداء العقود في الشركات متعددة الجنسيات 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27طس:غس 23 600 تحسين فعالية العقود باستخدام التقنيات السحابية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تحليل العقود المالية في الأسواق العالمية: المعايير والتطبيقات 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحليل مخاطر العقود التجارية: فهم التحديات وحلولها 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 ةتطبيقات البلوك تشين في العقود الذكي 53
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في العقود الحكومية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تطوير أساليب العقود التنفيذية في المشاريع الكبيرة 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 لشفافية والاستدامة؟تطوير عقود الشركات الناشئة: كيف تضمن ا 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تقنيات إدارة النزاعات في العقود التجارية الدولية 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تقنيات صياغة العقود الخاصة بالتحكيم التجاري  58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 لعقود الحكومية: استراتيجيات ناجحةحل المنازعات في ا 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 حل المنازعات في العقود الخاصة بالموارد الطبيعية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 حل النزاعات في العقود العقارية: الأدوات والاستراتيجيات 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 حماية البيانات في العقود الإلكترونية: قوانين وامتثال 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 صياغة العقود الخاصة بالاستثمار في الأسواق المتغيرة 63

 القاهرة بوعاس أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 صياغة العقود الذكية باستخدام البلوك تشين 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 صياغة عقود البيع في الأسواق الدولية: أفضل الممارسات 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 صياغة عقود التأمين: من التفاصيل إلى التنفيذ 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 صياغة عقود التمويل المشترك بين الشركات متعددة الجنسيات 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 صياغة عقود الشراكة بين القطاعين العام والخاص 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 صياغة عقود العمل: من الاتفاقات الأولية إلى التنفيذ 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 التنافسيةصياغة عقود المشروعات الكبرى في البيئات  70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 صياغة عقود بناء المشاريع الحكومية الكبرى  71
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 عقد البيع عبر الإنترنت: الشروط القانونية والتحديات 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 الحديثة عقد القروض المصرفية: بنوده وشروطه 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 عقود الاستحواذ والدمج: أساسيات الصياغة والتفاوض 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 فقه العقود: المبادئ الأساسية في العقد المدني والتجاري  75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 ود التجارية وأداء الشركاتفهم العلاقة بين العق 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 فهم شروط ومواصفات العقود الحكومية في المشاريع العامة 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 فهم وكتابة العقود القانونية للشركات الناشئة 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تحكيم الدولي في العقود التجارية والماليةقانون ال 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 كيف تضمن العقود الرقمية حقك في عالم الأعمال المعاصر؟ 80

 رةالقاه اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 استخدام التقنيات الحديثة لتحسين إدارة العقود  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 التعامل مع المنازعات القانونية في العقود الحكومية  82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة العقود التجارية لتقليل المخاطر  83

 رةالقاه اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 إدارة العقود الحكومية للمشروعات الكبيرة  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تجنب الثغرات القانونية في العقود التجارية  85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 صياغة عقود الشركات بطريقة تحمي الحقوق القانونية  86

 القاهرة اسبوع مبرديس 31ديسمبر: 27 600 معالجة المنازعات في العقود الدولية الخاصة بالمشروعات 87

 ( الشؤون القانونية) دورات وورش عمل  -3
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 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام تقنيات البلوك تشين في إدارة العقود القانونية 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 سين الامتثالاستراتيجيات استخدام البرمجيات القانونية لتح 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استراتيجيات الامتثال في التجارة الإلكترونية 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استراتيجيات الامتثال في سوق الأوراق المالية والتعاملات البنكية 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 ل الشؤون القانونية في المؤسسات الكبيرةاستراتيجيات تطوير هيك  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الامتثال التشريعي في الشركات: أحدث التطورات والتحديات 6

اقبة الامتثال في الشركات 7  القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الأدوات التقنية لمر

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تأثيرات القانونية لعدم الامتثال في الشركات: الوقاية والعلاجال 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التطورات الحديثة في إدارة الشؤون القانونية في المؤسسات 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 الالتعامل مع الشكاوى القانونية والتقارير الداخلية في إطار الامتث 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التعامل مع القوانين المحلية والدولية في سياق الامتثال القانوني 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 إدارة الامتثال البيئي: القوانين والمعايير الدولية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 بيئات الأعمال العالمية: من اللوائح المحلية إلى الدوليةإدارة الامتثال في  13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 إدارة الامتثال لمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إدارة الأزمات القانونية في الشركات 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 دارة التغيير في إدارة الشؤون القانونية: من الورق إلى الرقميةإ 16
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 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 إدارة الشؤون القانونية في الشركات ذات البيئة القانونية المعقدة 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 إدارة الشؤون القانونية في الشركات متعددة الجنسيات 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إدارة الشؤون القانونية في بيئات الأعمال المتغيرة 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إدارة العلاقات القانونية مع الأطراف الخارجية )موردين، عملاء، إلخ( 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 في إدارة الشؤون القانونيةأتمتة الوثائق القانونية  21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 أدوات البرمجيات الحديثة لتحسين إدارة الشؤون القانونية 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 أدوات وتقنيات رصد الامتثال داخل المؤسسات 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 ون القانونية في الشركات الكبرى أسس إدارة الشؤ  24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 أفضل الممارسات في إدارة العقوبات والمخالفات القانونية داخل الشركات 25

 رةالقاه اسبوع مايو 14مايو: 10 600 أفضل الممارسات لإدارة المخاطر القانونية في الشركات 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 600 17 (Big Dataبناء استراتيجيات قانونية باستخدام أدوات البيانات الكبيرة ) 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 بناء استراتيجيات قانونية لحماية حقوق الملكية الفكرية 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 تحديثات قوانين مكافحة الفساد:  الامتثال الفعّال 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 تحسين إدارة الشؤون القانونية باستخدام التحليلات البيانية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تحليل وتطبيق قوانين حماية البيانات الشخصية داخل المؤسسات 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 اخل الشركات والمؤسساتتطبيق قوانين حقوق الإنسان د 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تقنيات الامتثال في المؤسسات المالية والشركات العالمية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تقييم الامتثال في مجال القوانين التجارية الدولية 33
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 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 ن القانونية في الشركات: من الاستراتيجية إلى التنفيذتنظيم الشؤو  34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 دور التكنولوجيا في تحسين إدارة الشؤون القانونية 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 دور الشؤون القانونية في الامتثال لقوانين المنافسة وحماية السوق  36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 دور المستشار القانوني في إدارة العقود والمناقصات 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 دور المستشار القانوني في تحقيق الامتثال داخل المؤسسات 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التكيف مع اللوائح القانونية الدولية في الشركات  39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة الامتثال القانوني في ظل التغيرات التشريعية  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة الشؤون القانونية في العصر الرقمي  41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 بناء نظام الامتثال داخل المؤسسة  42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 تأسيس وإدارة قسم الشؤون القانونية في الشركات الصغيرة والمتوسطة  43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تحسين كفاءة الشؤون القانونية باستخدام البرمجيات القانونية  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 ة فرق العمل القانونية بفعاليةمهارات القيادة القانونية لإدار  45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 نظم إدارة الوثائق القانونية: أفضل الحلول الرقمية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 استخدام تقنيات البلوك تشين في إدارة العقود القانونية 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 يات استخدام البرمجيات القانونية لتحسين الامتثالاستراتيج 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 استراتيجيات الامتثال في التجارة الإلكترونية 49

 القاهرة بوعاس أغسطس 27غسطس: 23 600 استراتيجيات الامتثال في سوق الأوراق المالية والتعاملات البنكية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 استراتيجيات تطوير هيكل الشؤون القانونية في المؤسسات الكبيرة 51
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 الامتثال التشريعي في الشركات: أحدث التطورات والتحديات 52

اقبة الامتثال في الشركات 53  القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 الأدوات التقنية لمر

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 التأثيرات القانونية لعدم الامتثال في الشركات: الوقاية والعلاج 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 التطورات الحديثة في إدارة الشؤون القانونية في المؤسسات 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 لقانونية والتقارير الداخلية في إطار الامتثالالتعامل مع الشكاوى ا 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التعامل مع القوانين المحلية والدولية في سياق الامتثال القانوني 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة الامتثال البيئي: القوانين والمعايير الدولية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة الامتثال في بيئات الأعمال العالمية: من اللوائح المحلية إلى الدولية 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إدارة الامتثال لمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 ة في الشركاتإدارة الأزمات القانوني 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 إدارة التغيير في إدارة الشؤون القانونية: من الورق إلى الرقمية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 إدارة الشؤون القانونية في الشركات ذات البيئة القانونية المعقدة 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إدارة الشؤون القانونية في الشركات متعددة الجنسيات 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إدارة الشؤون القانونية في بيئات الأعمال المتغيرة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة العلاقات القانونية مع الأطراف الخارجية )موردين، عملاء، إلخ( 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 أتمتة الوثائق القانونية في إدارة الشؤون القانونية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 أدوات البرمجيات الحديثة لتحسين إدارة الشؤون القانونية 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 ل المؤسساتأدوات وتقنيات رصد الامتثال داخ 69
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 أسس إدارة الشؤون القانونية في الشركات الكبرى  70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 أفضل الممارسات في إدارة العقوبات والمخالفات القانونية داخل الشركات 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 سات لإدارة المخاطر القانونية في الشركاتأفضل الممار  72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 600 8 (Big Dataبناء استراتيجيات قانونية باستخدام أدوات البيانات الكبيرة ) 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19:نوفمبر 15 600 بناء استراتيجيات قانونية لحماية حقوق الملكية الفكرية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تحديثات قوانين مكافحة الفساد:  الامتثال الفعّال 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تحسين إدارة الشؤون القانونية باستخدام التحليلات البيانية 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 خصية داخل المؤسساتتحليل وتطبيق قوانين حماية البيانات الش 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تطبيق قوانين حقوق الإنسان داخل الشركات والمؤسسات 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تقنيات الامتثال في المؤسسات المالية والشركات العالمية 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تثال في مجال القوانين التجارية الدوليةتقييم الام 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تنظيم الشؤون القانونية في الشركات: من الاستراتيجية إلى التنفيذ 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 دور التكنولوجيا في تحسين إدارة الشؤون القانونية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 دور الشؤون القانونية في الامتثال لقوانين المنافسة وحماية السوق  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 دور المستشار القانوني في إدارة العقود والمناقصات 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 خل المؤسساتدور المستشار القانوني في تحقيق الامتثال دا 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التكيف مع اللوائح القانونية الدولية في الشركات  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إدارة الامتثال القانوني في ظل التغيرات التشريعية  87
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 ( التحكيمعمل  دورات وورش)  – 4
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استراتيجيات التحكيم التجاري في العقد الجديد 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استراتيجيات التحكيم الدولية في القضايا المالية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التحكيم في التحكيم التجاري الدولي لمشاريع البناء استراتيجيات 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استراتيجيات التحكيم في العقوبات الاقتصادية الدولية 4

 رةالقاه اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات التحكيم في قضايا الفساد التجاري  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات التحكيم في قضايا براءات الاختراع 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التحكيم في قضايا حقوق العمل الدولية 7

 رةالقاه اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات التحكيم في منازعات البناء الدولية 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات التحكيم في منازعات المقاولات الدولية 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التحديات القانونية في التحكيم الدولي 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التحكيم الإلكتروني: من الورق إلى الرقمية 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تحكيم التجاري الدولي: المبادئ والتطبيقاتال 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التحكيم التجاري عبر الإنترنت: الفرص والتحديات 13
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 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التحكيم التجاري في قضايا الشركات الكبرى  14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 اري في منازعات البناء والمشاريع الكبرى التحكيم التج 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 التحكيم التجاري: من التفاوض إلى الحلول الفعّالة 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التحكيم الدولي في القضايا البيئية 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 المنازعات المالية بين الحكومات التحكيم الدولي في 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 التحكيم الدولي في النزاعات التجارية الكبرى  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 التحكيم الدولي في النزاعات بين الدول  20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التعليم وحقوق الملكية الفكريةالتحكيم الدولي في قضايا  21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التحكيم الدولي في قضايا التوريد والشحن 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التحكيم الدولي في قضايا النفط والغاز 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 نية التحتيةالتحكيم الدولي في منازعات الب 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 التحكيم الدولي في منازعات العقوبات الاقتصادية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التحكيم الدولي: من المبادئ إلى التطبيق 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 ديثةالتحكيم في التجارة الإلكترونية: التطبيقات الح 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التحكيم في العقود التجارية الدولية: القضايا المعاصرة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 التحكيم في العقود الهندسية والمقاولات في مشاريع الطاقة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 لمتعلقة بحقوق الإنسانالتحكيم في القضايا الدولية ا 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التحكيم في المنازعات العمالية المتعلقة بالسلامة في العمل 31
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 اهرةالق اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التحكيم في المنازعات المتعلقة بحقوق التقاعد والتأمينات الاجتماعية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 التحكيم في النزاعات التجارية المتعلقة بحقوق الملكية الفكرية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 التحكيم في النزاعات التجارية للقطاع المالي 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التحكيم في النزاعات العمالية بين الشركات والنقابات 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التحكيم في النزاعات العمالية: المبادئ والأساسيات 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التحكيم في النزاعات المتعلقة بالتسويق الإلكتروني 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التحكيم في النزاعات المتعلقة بالمعاملات الرقمية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التحكيم في النزاعات المتعلقة بحقوق البرمجيات 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التحكيم في النزاعات المتعلقة بعقود المقاولات الدولية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 المدنيةالتحكيم في النزاعات المتعلقة بعقود المقاولات  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 التحكيم في النزاعات حول التجارة الإلكترونية عبر الحدود 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التحكيم في النزاعات حول حقوق الملكية الفكرية الدولية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 كية الفكرية في التجارة الإلكترونيةالتحكيم في حقوق المل 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التحكيم في عقود البناء الكبرى  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التحكيم في عقود التجارة الإلكترونية 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13غسطس:أ 9 600 التحكيم في عقود التجارة الرقمية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 التحكيم في عقود التمويل المشترك 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 التحكيم في قضايا الإجازات والتعويضات العمالية 48
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 القاهرة اسبوع أغسطس 20:غسطس 16 600 التحكيم في قضايا التجارة الإلكترونية في الأسواق العالمية 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 التحكيم في قضايا التوظيف والممارسات المهنية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 التحكيم في قضايا الدفع الإلكتروني والأنظمة المالية الرقمية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التحكيم في قضايا العقوبات الاقتصادية للعاملين 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التحكيم في قضايا العلامات التجارية الدولية 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 التحكيم في قضايا الفصل من العمل والمنازعات العمالية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 ودالتحكيم في قضايا الملكية الفكرية عبر الحد 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التحكيم في قضايا النزاعات عبر الحدود 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التحكيم في قضايا حقوق المؤلف في المجال الرقمي 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 التحكيم في قضايا حقوق النشر عبر الإنترنت 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 التحكيم في مشاريع البناء العامة والخاصة 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 التحكيم في مشروعات البنية التحتية: القضايا والتحديات 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 لعملالتحكيم في منازعات البناء المتعلقة بحقوق ا 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 التحكيم في منازعات التجارة الرقمية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 التحكيم في منازعات التوريد والإنشاءات الدولية 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 التحكيم في منازعات المشاريع الهندسية الكبرى  64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 التحكيم في منازعات الملكية الفكرية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 التحكيم في منازعات حقوق الملكية الفكرية 66
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 22بر:أكتو  18 600 التحكيم في منازعات حماية البيانات وحقوق الخصوصية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التحكيم في منازعات عقود البناء والمشاريع 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 التحكيم في نزاعات الأجور والمستحقات العمالية 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 التحكيم في نزاعات البرمجيات وحقوق النشر 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 التحكيم في نزاعات البيانات الإلكترونية وحماية الخصوصية 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 التحكيم في نزاعات التراخيص وبراءات الاختراع 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12بر:نوفم 8 600 التحكيم في نزاعات حقوق التوزيع والامتياز 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 التحكيم في نزاعات حقوق العمال في الشركات 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 التعامل مع التحكيم في القضايا المعقدة في مجال التجارة الدولية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 حكيمالتعامل مع عقود البناء المعقدة عبر الت 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إدارة التحكيم الدولي في منازعات الشركات متعددة الجنسيات 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 أدوات التحكيم في منازعات المقاولات الدولية 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 ت الأعمال المعاصرةأسس التحكيم التجاري في بيئا 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تحليل النزاعات في التحكيم الدولي للمشروعات الكبرى  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تطبيقات التحكيم في العقود التجارية الدولية 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 وية المنازعات التجارية الإلكترونيةتطبيقات التحكيم في تس 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تقنيات التحكيم التجاري في النزاعات العابرة للحدود 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 حل النزاعات المتعلقة بالملكية الفكرية عبر التحكيم 84
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 حل النزاعات في عقود البناء عبر التحكيم 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 صياغة اتفاقيات التحكيم التجاري الدولية 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إدارة نزاعات العقود التجارية عبر التحكيم  87

 التسويق والمبيعات ( قطاع ) سايعالالقسم 
 ( التسويق) دورات وورش عمل  -1

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام التسويق المؤثر على منصات التواصل الاجتماعي لتحقيق النجاح 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 حسين الحملات الإعلانيةاستخدام الذكاء الاصطناعي لت 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام الفيديو القصير كأداة تسويقية على الإنترنت 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام المطبوعات في الحملات التسويقية الحديثة 4

والتحليل في التسويق عبر وسائل التواصل  استخدام أدوات الجدولة 5

 الاجتماعي

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 600 18 (PPCاستراتيجيات الإعلان المدفوع عبر الإنترنت ) 6

استراتيجيات الإعلان على منصات التواصل الاجتماعي للمؤسسات  7

 الصغيرة

 القاهرة اسبوع نايري 29 يناير 25 600
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 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات الإعلانات المدفوعة على منصات التواصل الاجتماعي 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات التسويق التفاعلي عبر الإنترنت 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5اير:فبر  1 600 استراتيجيات التسويق التقليدي في العصر الحديث 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات التسويق الرقمي في عصر التكنولوجيا 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 استراتيجيات التسويق المبتكرة في ظل المنافسة القوية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 2025استراتيجيات التسويق عبر فيسبوك في  13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 2025( في SEOاستراتيجيات التسويق عبر محركات البحث ) 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 2025استراتيجيات التسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي في  15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات التسويق للمنتجات الموسمية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات تسويق المحتوى عبر المدونات 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات تسويق المنتجات في معارض ومؤتمرات البيع 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 زئةاستراتيجيات تقديم العروض الترويجية للعملاء في التج 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الإعلان عبر الإنترنت: من الاستهداف إلى القياس 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التحليل الاستراتيجي للتسويق في قطاع التجزئة 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 ة مستدامة مع العميل؟التسويق القائم على القيمة: كيف تبني علاق 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التسويق المدفوع بالبيانات:  استخدام التحليلات لتحسين الأداء 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 ( على منصات التواصل الاجتماعيStoriesالتسويق باستخدام القصص ) 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 التسويق باستخدام المؤثرين في وسائل التواصل الاجتماعي 25
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اقع الافتراض ي 26 اقع المعزز والو  القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التسويق باستخدام الو

 هرةالقا اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التسويق عبر الأحداث الرياضية والمعارض الكبرى  27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التسويق عبر البريد الإلكتروني: استراتيجيات متقدمة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 التسويق عبر التطبيقات والبرامج على الهواتف الذكية 29

 رةالقاه اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 التسويق عبر التطبيقات والهواتف الذكية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 ( للمتاجرSMS Marketingالتسويق عبر الرسائل النصية ) 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 600 14 (Voice Search Marketingالتسويق عبر الصوت الذكي ) 32

 القاهرة اسبوع ويوني 25يونيو: 21 600 التسويق عبر الفيديو: صناعة حملات الفيديو المبدعة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 التسويق عبر القنوات المتعددة: التكامل بين الإنترنت والمحتوى  33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التسويق عبر الكتالوجات والمطبوعات التجارية الحديثة 34

اقع الإلكترونية 35  القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التسويق عبر المحتوى في المو

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التسويق عبر تويتر: أدوات وتقنيات للوصول إلى الجمهور  36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التسويق عبر تيك توك:  الاستفادة من الترندات الحالية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 المحتوى ( وتطوير SEOالتسويق عبر محركات البحث ) 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التسويق عبر منصات التسوق الإلكترونية مثل أمازون وإيباي 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 ( وتقنيات البيع المباشرPOSالتسويق في نقاط البيع ) 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 600 19 (Omni-channel Marketingالتسويق متعدد القنوات ) 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التسويق من خلال الابتكار:  تصميم أفكار تسويقية جديدة 42
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التفاعل مع المتابعين وبناء علاقة طويلة الأمد على منصات التواصل  43

 الاجتماعي

 القاهرة عاسبو  يوليو 30يوليو: 26 600

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة الحسابات التجارية على وسائل التواصل الاجتماعي 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة الحملات الترويجية عبر منصات التواصل الاجتماعي 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13س:أغسط 9 600 إنشاء محتوى جذاب وملائم على وسائل التواصل الاجتماعي 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 بناء استراتيجية تسويقية ناجحة على المدى الطويل 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء استراتيجية محتوى متكاملة عبر منصات التواصل الاجتماعي 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء حملات إعلانات تليفزيونية وإذاعية مؤثرة 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 بناء حملات تسويقية عبر الإنترنت باستخدام الأدوات الحديثة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 بناء علامة تجارية قوية على لينكد إن 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3سطس:أغ 30 600 بناء علامة تجارية ناجحة على الإنترنت 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 ( في التسويق الرقميUXتحسين تجربة المستخدم ) 53

اقع الإلكترونية التسويقية 54  القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تحسين وتحليل أداء المو

لتحسين  تحليل البيانات في التسويق الرقمي:  استخدام التحليلات 55

 الحملات

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحليل البيانات في التسويق عبر الإنترنت لتحسين الأداء 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تسويق الأحداث الخاصة والمعارض لتحقيق أفضل النتائج 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 ل عبر انستجرام: بناء استراتيجية مبتكرةتسويق الأعما 58
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تسويق التطبيقات والبرامج عبر وسائل التواصل الاجتماعي 59

 القاهرة وعاسب أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تسويق الحملات الدولية: استراتيجيات التسويق عبر الحدود 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تسويق العروض الحصرية عبر الإنترنت 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تسويق العلامات التجارية باستخدام الاستراتيجيات الرقمية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تسويق العلامات التجارية باستخدام البودكاست 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تسويق العلامات التجارية في محلات البيع بالتجزئة 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 ( عبر وسائل التواصل الاجتماعيLive Streamingتسويق الفيديو المباشر ) 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تسويق المحتوى الرقمي: من الفكرة إلى التنفيذ 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تسويق المنتجات الاستهلاكية باستخدام الحملات الإعلانية التقليدية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تسويق المنتجات الفاخرة عبر قنوات التجزئة التقليدية 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 600 25 (Billboardsاستخدام اللوحات الإعلانات الخارجية )تسويق المنتجات ب 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تسويق المنتجات باستخدام المنصات الرقمية العالمية 70

اقع الإلكترونية باستخدام الأدوات المتطورة 71  القاهرة وعاسب نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تسويق المو

 Google Ads, Facebookتسويق عبر الشبكات الإعلانية المتخصصة ) 72

Ads) 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 600 8 (Local SEOتسويق عبر محركات البحث المحلية ) 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 الإنترنت تصميم الاستراتيجيات الخاصة بالتسويق عبر المؤثرين عبر  74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تصميم الحملات الترويجية المتكاملة عبر الإنترنت 75
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 600 22 (On-ground Promotionsتصميم الحملات الترويجية على الأرض ) 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 جية مبتكرة على وسائل التواصل الاجتماعيتصميم حملات تروي 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 600 29 (PPCتصميم وإدارة حملات إعلانات المدفوعات عبر الإنترنت ) 78

 قاهرةال اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تصميم وتطوير العلامات التجارية في قطاع التجزئة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تطوير استراتيجيات توزيع المنتجات في أسواق التجزئة 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 قياس وتحليل أداء التسويق باستخدام الأدوات الحديثة 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 قياس وتحليل أداء الحملات التسويقية على وسائل التواصل الاجتماعي 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 600 13 (Interactive Marketingاستخدام التسويق التفاعلي )  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في التسويق الرقمي  84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 الاجتماعي التعامل مع الشكاوى على وسائل التواصل  85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إنشاء وتحسين صفحات هبوط فعّالة  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 بناء برامج الولاء في التسويق بالتجزئة  87

 ( المبيعات) دورات وورش عمل  -2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ لدولاررسوم با اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير B2B 600 4استخدام الأدوات الرقمية في إدارة مبيعات  1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استخدام الأدوات الرقمية في تطوير استراتيجيات البيع 2
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 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 رقميةاستخدام البرمجيات لتحسين إدارة المبيعات ال 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام التخطيط الاستراتيجي في تحقيق أهداف المبيعات 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير B2C 600 18استخدام التسويق الشخص ي لزيادة مبيعات  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 يات البيعاستخدام أدوات التحليل لمراجعة وتحسين تقن 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي لتحسين المبيعات الرقمية 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير B2B 600 25استخدام منصات المبيعات الإلكترونية في السوق  8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 في العصر الحديث B2Bكات استراتيجيات البيع بين الشر  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات البيع عبر الإنترنت: من الترويج إلى الإغلاق 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 600 8 (Live Streamingاستراتيجيات البيع عبر البث المباشر ) 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 اتيجيات البيع عبر الموبايل والتطبيقاتاستر  12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: B2B 600 29استراتيجيات البيع عبر الهاتف في مبيعات  13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 استراتيجيات البيع عبر وسائل التواصل الاجتماعي 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: B2B 600 5البيع على المدى الطويل في مبيعات استراتيجيات  15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استراتيجيات البيع في الأسواق الرقمية المتقدمة 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: B2B 600 12استراتيجيات البيع في الأسواق العالمية  17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 لبيع في الأسواق المتطورةاستراتيجيات ا 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 استراتيجيات البيع في الأسواق المتغيرة والمنافسة 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 عبر الإنترنت B2Bاستراتيجيات التسويق لزيادة مبيعات  20



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 المبيعات الرقمية في عصر التكنولوجيااستراتيجيات  21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  B2C 600 26استراتيجيات المبيعات في الأسواق  22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 استراتيجيات إدارة الفرق البيعية لتحقيق الأهداف 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 600 3 (Solution Sellingالحلول )استراتيجيات بيع  24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 البيع الاستشاري:  تقديم الحلول للعميل 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 البيع الموجه بالبيانات:  استخدام البيانات لتحسين الأداء 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 ت والبيانات في المبيعات الرقميةالبيع باستخدام التحليلا  27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 البيع باستخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي والروبوتات 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 البيع عبر الهاتف: استراتيجيات وتقنيات لتحقيق نتائج أفضل 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 باستخدام أدوات التحليل والذكاء الاصطناعي B2Bبيع في السوق ال 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 البيع في العصر الرقمي:  تحويل العملاء المحتملين إلى عملاء دائمين 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 مبتكرةالبيع في منصات التجارة الإلكترونية: استراتيجيات وطرق  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: B2B 600 21البيع من خلال القنوات متعددة الأطراف في التجارة  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 ( وتحقيق مبيعات عبر الإنترنتPPCالتسويق المدفوع ) 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: B2C 600 28عة لزيادة المبيعات التسويق عبر الإعلانات المدفو  34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التسويق عبر البريد الإلكتروني لتحسين المبيعات 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التسويق عبر المحتوى وزيادة المبيعات 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 قيق مبيعات أفضل( لتحSEOالتسويق عبر محركات البحث ) 37
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 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: B2B 600 12التعامل مع صفقات كبيرة في مبيعات  38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التفاعل مع العملاء وبيع المنتجات باستخدام منصات 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: B2B 600 19بيعات التفاوض والتعامل مع عقبات البيع في م 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 التميز في البيع باستخدام تقنيات التفكير الاستراتيجي 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 :  تقديم حلول مبتكرة للعملاءB2Bالمبيعات الاستشارية في  42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 ة: بناء علاقات مع العملاء الفرديينالمبيعات الاستهلاكي 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 المبيعات عبر الفيديو:  استخدام الفيديو في الترويج للمنتجات 44

افز والمكافآت لتحقيق أهداف المبيعات 45  القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة الحو

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة عمليات البيع في الأسواق الناشئة 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 أدوات المبيعات الرقمية لتحسين الأداء 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 أساليب البيع باستخدام التسويق عبر المحتوى  48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 عات عبر التسويق المؤثربناء استراتيجيات المبي 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 600 23 (Omnichannel Salesبناء استراتيجيات مبيعات متعددة القنوات ) 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 بناء الاستراتيجيات الخاصة بزيادة المبيعات في التجارة الدولية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: B2C 600 30بناء العلامات التجارية في مبيعات  52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: B2B 600 30بناء علاقات طويلة الأمد مع العملاء في مبيعات  53

 هرةالقا اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 بناء علاقات مع العملاء باستخدام تقنيات البيع الحديثة 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 بيع الخدمات على الإنترنت باستخدام تقنيات الحديث والتفاعل 55
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 بيع المنتجات باستخدام منصات التجارة الإلكترونية 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تحسين استراتيجيات البيع في الأسواق التنافسية 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: CRM 600 20باستخدام  B2Bتحسين التفاعل مع العملاء في مبيعات  58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تحسين تجربة العميل عبر المبيعات الرقمية 59

 القاهرة اسبوع توبرأك 1سبتمبر: B2C 600 27تحسين تجربة العميل في المبيعات  60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحليل بيانات المبيعات لتحسين الأداء الاستراتيجي 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 وتحقيق النمو المستدام B2Bتحليل مبيعات  62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحليل مبيعات المنتجات وتحديد الفرص لتحسين المبيعات 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تسويق المبيعات في بيئات العمل متعددة الثقافات 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تسويق المنتجات باستخدام الذكاء الاصطناعي في المبيعات 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 ات أكبرتسويق المنتجات عبر الشراكات المؤثرة لتحقيق مبيع 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تسويق وبيع الخدمات: استراتيجيات ناجحة 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تطبيق استراتيجيات المبيعات على مستوى الأعمال الصغيرة والمتوسطة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 سعير لتحقيق أقص ى عائد من المبيعاتتطوير استراتيجيات الت 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تطوير استراتيجيات مبيعات مبتكرة لتحقيق النجاح 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقنيات البيع التفاعلي لتلبية احتياجات العملاء 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: B2C 600 8لبيع السريع في مبيعات تقنيات ا 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تقنيات البيع الفعّالة في العصر الرقمي 73
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تقنيات البيع باستخدام الفيديو والإعلانات المصورة 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 صات التجارة الإلكترونية العالميةتقنيات البيع عبر من 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 عبر الإنترنت B2Cتقنيات البيع في المبيعات  76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 للمنتجات والخدمات B2Bتقنيات البيع في مبيعات  77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 لتحسين العلاقات مع العملاء CRMباستخدام أدوات  فنون البيع 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 فهم سلوك العميل وتطوير استراتيجيات البيع بناءً على ذلك 79

 لقاهرةا اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: B2B 600 6كيف تبني علاقات تجارية قوية في مبيعات  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: B2B 600 6كيف تبيع حلول التكنولوجيا في السوق  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إغلاق الصفقة باستخدام تقنيات البيع الحديثة  82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: B2C 600 13بناء استراتيجيات البيع للمستهلكين في التجارة   83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تحديد السوق المستهدف وتحقيق المبيعات المستدامة  84

افية: كيف يمكن للمبيعات التنبؤ بالاتجاهات المستقبلية 85  القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 مبيعات استشر

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 التحليلمهارات البيع المتقدمة باستخدام تقنيات القياس و  86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مهارات البيع عبر منصات البيع الإلكترونية 87

 (التسويق والمبيعات) دورات وورش عمل  -3
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م
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 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 القصير في التسويق وتعزيز المبيعات استخدام المحتوى المرئي 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 استراتيجيات البيع الإضافي والبيع المتقاطع 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استراتيجيات التسعير وارتباطها بنمو المبيعات 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 لمبيعات في البيئة الرقمية الحديثةاستراتيجيات التسويق وا 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 600 18 (Next-Generation) استراتيجيات التسويق والمبيعات للجيل القادم 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الاتصال الهاتفي والرقمي في التسويق والمبيعات 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 البيع المباشر والبث الرقمي الحي 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 التحليل الرقمي لدعم قرارات التسويق والمبيعات 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التخصيص الرقمي في التسويق والمبيعات 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 المبيعات المعاصرالتسويق التجريبي وتنشيط  10

افية 11  القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التسويق الداخلي وإدارة عملية البيع باحتر

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التسويق الرقمي المتقدم ومهارات المبيعات الحديثة 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 ائج المبيعاتالتسويق العصبي وتحسين نت 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التسويق والمبيعات القائم على المجتمعات الرقمية 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 التسويق والمبيعات المعزز بالمؤثرين 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 التسويق والمبيعات باستخدام التحليلات التنبؤية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التسويق والمبيعات باستخدام روبوتات المحادثة بالذكاء الاصطناعي 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التسويق والمبيعات بالمحتوى المرئي المتقدم 18
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 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 اد الإبداعيالتسويق والمبيعات بمنهجيات الاقتص 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 المطوّرة AIDA التسويق والمبيعات بمنهجية 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  600 26 (Omnichannel) التسويق والمبيعات بمنهجية القنوات المتعددة 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 ومة التسويق المؤثرالتسويق والمبيعات ضمن منظ 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التسويق والمبيعات عبر البريد الإلكتروني 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التسويق والمبيعات عبر الرسائل الفورية والواتساب 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : Google 600 10 التسويق والمبيعات عبر إعلانات 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: Instagram Reels 600 10و TikTok التسويق والمبيعات عبر منصات 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 التسويق والمبيعات عبر منصات التجارة الإلكترونية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 لاجتماعيالتسويق والمبيعات عبر منصات التواصل ا 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: LinkedIn 600 7 التسويق والمبيعات عبر منصة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 التسويق والمبيعات في الاقتصاد الرقمي المتطور  30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يو:يون 14 600 التسويق والمبيعات في البيئات التنافسية 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 التسويق والمبيعات في قطاع التعليم والتدريب 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 التسويق والمبيعات في قطاع الصحة والتجميل 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 التسويق والمبيعات لدخول الأسواق الدولية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التسويق والمبيعات لقطاع التجزئة 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التسويق والمبيعات لقطاع العقارات 35
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 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التسويق والمبيعات للتطبيقات والألعاب الرقمية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 بيعات للخدمات المهنيةالتسويق والم 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التسويق والمبيعات للشركات الناشئة ورواد الأعمال 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 التسويق والمبيعات للعلامات التجارية الناشئة 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 مات الفاخرةالتسويق والمبيعات للعلا  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 التسويق والمبيعات للمشاريع الصغيرة والمتوسطة 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التسويق والمبيعات للمنتجات الرقمية وأنظمة الاشتراكات 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: SaaS 600 26 وخدمات التسويق والمبيعات لمنتجات 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التسويق والمبيعات وفق نماذج قياس الأداء الحديثة 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التكامل المهني بين فرق التسويق والمبيعات لتحسين الأداء 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 قته بزيادة المبيعاتالتمركز الاستراتيجي وعلا 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 الحملات الإعلانية الرقمية الموجهة لتحقيق أهداف البيع 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 المبيعات والتسويق الصوتي عبر البودكاست 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 عم أهداف المبيعاتالمزيج التسويقي المتكامل لد 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة السمعة الرقمية وتأثيرها على المبيعات 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة المحتوى التسويقي الموجّه لزيادة المبيعات 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 ات تسويقها وبيعهاإدارة إطلاق المنتجات واستراتيجي 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 ودعم التسويق والمبيعات CRM إدارة علاقات العملاء 53
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إدارة فرق التسويق والمبيعات في المؤسسات الكبرى  54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 ة والبيعية المؤثرةإعداد الرسائل التسويقي 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 إعداد فرق التسويق والمبيعات عالية الأداء 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 إعداد وإدارة الحملات الإعلانية الممولة لزيادة المبيعات 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 لتسويقية والبيعيةأتمتة العمليات ا 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 بناء الاستراتيجيات التسويقية والبيعية باستخدام الذكاء الصناعي 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 600 27 (Funnel Building) بناء المسار البيعي والتسويقي 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 وإدارة العلامة التجارية لتعزيز فرص البيع بناء 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحسين الظهور عبر محركات البحث وتوجيهه لرفع المبيعات 62

 رةالقاه اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تحسين تجربة العميل وتأثيرها على مؤشرات المبيعات 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحليل المنافسة وبناء خطط التسويق والمبيعات 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحليل بيانات العملاء ودورها في تنمية المبيعات 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تسويق ومبيعات قائم على تجزئة العملاء 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 600 18 (Agile) تسويق ومبيعات وفق منهجية الإدارة الرشيقة 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تصميم الحملات المتكاملة بين التسويق والمبيعات 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تصميم وإدارة رحلة العميل من الجذب إلى إتمام البيع 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في رفع كفاءة المبيعات والأنشطة التسويقية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تطوير استراتيجيات التسويق والمبيعات بالمحتوى الإبداعي 71
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إلى مبيعات تطوير استراتيجيات جذب العملاء وتحويلهم 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تطوير منظومات التسويق والمبيعات المعتمدة على البيانات 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تطوير مهارات البيع التسويقي المتقدم 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 باستخدام أدوات تصميم المحتوى  تطوير مهارات التسويق والمبيعات 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تفعيل التفاعل الرقمي لتحسين مؤشرات المبيعات 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 توظيف البيانات الضخمة في تطوير خطط التسويق والمبيعات 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 يف أدوات الذكاء التوليدي في التسويق وإجراءات البيعتوظ 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 توظيف تقنيات الذكاء الاصطناعي في نظم التسويق والمبيعات 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 دراسة المنصات الإعلانية المدفوعة وأثرها على المبيعات 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 رفع معدلات التحويل لدعم عمليات المبيعات 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 سلوكيات المستهلك وتطبيقها في التسويق والمبيعات 82

 القاهرة اسبوع سمبردي 17ديسمبر: 13 600 صناعة القصص في التسويق ودعم عمليات البيع 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 علم نفس المستهلك وتطبيقاته في رفع معدلات المبيعات 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 قياس الأداء وتحليل مؤشرات التسويق والمبيعات 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مهارات التسويق والمبيعات في قطاع التجارة الإلكترونية 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مهارات التسويق والمبيعات للعاملين المستقلين 87

 (خدمة العملاء)دورات وورش عمل  -4
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 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 الذكاء التنبؤي احتراف خدمة العملاء باستخدام أنظمة  1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 في خدمة العملاء chatbotsاستخدام  2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام الروبوتات الذكية في خدمة العملاء 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير Personalization 600 11استراتيجيات التخصيص في خدمة العملاء  4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات التعامل مع تدفق العملاء الكبير 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استراتيجيات التعامل مع تعدد الثقافات في خدمة العملاء 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استراتيجيات تسريع الاستجابة لطلبات العملاء 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير CX Strategy 600 25استراتيجيات تطوير تجربة العميل بالكامل  8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 استراتيجيات كسب رضا العملاء وزيادة الولاء 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 الابتكار في خدمة العملاء 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: Frontline Staff 600 8التدريب المهني لموظفي الواجهة الأمامية  11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التعامل مع الاحتيال والشكاوى المعقدة 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: VIP 600 29التعامل مع العملاء  13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 عامل مع تقييمات العملاء عبر الإنترنتالت 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 الحزم والمرونة في خدمة العملاء 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: Proactive Customer Service 600 5الخدمة الاستباقية  16
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 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 ءالقيادة في مراكز خدمة العملا 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 إدارة الشكاوى وتحويلها إلى فرص نجاح 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: CRM Integration 600 19إدارة العلاقات مع العملاء  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إدارة الغضب والتعامل مع العملاء الصعبين 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 إدارة النزاعات في خدمة العملاء 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  Omnichannel 600 26إدارة تجارب العملاء في القنوات المتعددة  22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 المتقدمة Customer Experience (CX)إدارة تجربة العميل  23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Call Quality 600 3إدارة جودة الاتصال الهاتفي  24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 إدارة فرق خدمة العملاء عالية الأداء 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: Contact Center 4.0 600 10إدارة مركز الاتصال الحديث  26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 أساسيات التعاطف في التعامل مع العملاء 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 بناء الانطباع الأول المميز لدى العملاء 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 بناء ثقافة خدمة العملاء داخل المؤسسة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 حترام في التعاملبناء مهارات الثقة والا  30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Customer Loyalty Strategies 600 14بناء ولاء العملاء  31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تحسين الأداء التشغيلي لخدمة العملاء 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 ت الرقميةتحسين تجربة العملاء باستخدام التحليلا  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 600 21 (Service Optimizationتحسين عمليات خدمة العملاء ) 33
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 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 تحليل رحلة العميل وتحسين نقاط التماس 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 تحليل سلوك العملاء لتحسين جودة الخدمة 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تحليل شكاوى العملاء واستخراج مؤشرات التحسين 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تحويل العميل الغاضب إلى عميل وفيّ  37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: Customer Journey Mapping 600 12تصميم رحلة العميل الرقمية  38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تطوير البرامج التدريبية لفرق خدمة العملاء 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تميّز خدمة العملاء باستخدام الذكاء الاصطناعي 40

 القاهرة اسبوع وليوي 23يوليو: Full-Service Experience 600 19خدمة العملاء الشاملة  41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Data-Driven Service 600 26خدمة العملاء القائمة على البيانات  42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 خدمة العملاء القائمة على الذكاء العاطفي 43

 القاهرة اسبوع سطسأغ 6أغسطس: 2 600 خدمة العملاء المبنية على المعايير العالمية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 خدمة العملاء المتقدمة في التجارة الإلكترونية 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 خدمة العملاء المتقدمة للمطاعم والمقاهي 46

 لقاهرةا اسبوع أغسطس 13أغسطس: RPA 600 9خدمة العملاء المعتمدة على الأنظمة الآلية  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 خدمة العملاء باستخدام الذكاء الاصطناعي التوليدي 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: Gamification 600 16خدمة العملاء باستخدام تقنيات  49

افية 50  رةالقاه اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 خدمة العملاء عبر البريد الإلكتروني باحتر

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: Live Chat 600 23خدمة العملاء عبر الدردشة الفورية  51



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 خدمة العملاء عبر السوشيال ميديا 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 خدمة العملاء عبر الفيديو والتواصل المرئي 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 بر المنصات الحكومية الرقميةخدمة العملاء ع 54

اقع الافتراض ي ) 55  القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: VR Customer Service) 600 6خدمة العملاء عبر الو

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 خدمة العملاء في العصر الرقمي 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 ة العمل الافتراضيةخدمة العملاء في بيئ 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 600 20 (Co-Working Spacesخدمة العملاء في بيئة العمل المشتركة ) 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 خدمة العملاء في بيئة العمل الهجينة 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 ذات ضغط عال   خدمة العملاء في بيئة 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 خدمة العملاء في قطاع الخدمات اللوجستية 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 خدمة العملاء في قطاعات الطيران والمطارات 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 خدمة العملاء في مراكز الخدمات الحكومية 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 خدمة العملاء لقطاع البنوك والتمويل 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 خدمة العملاء لقطاع التأمين 65

 ةالقاهر  اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 خدمة العملاء لقطاع التجزئة الحديثة 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 خدمة العملاء لقطاع الرعاية الصحية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 خدمة العملاء لقطاع الضيافة والسياحة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 خدمة العملاء لقطاع العقارات 69
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 سويقخدمة العملاء للمبيعات والت 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 خدمة العملاء للمنشآت الصغيرة والمتوسطة 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 خدمة العملاء لمنتجات التقنية والبرمجيات 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 المتقدمة CRMخدمة العملاء وفق منهجية  73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 رحلة بناء الثقة مع العملاء 74

افية للعملاء 75  القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 كتابة الردود الاحتر

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 مستقبل خدمة العملاء في عصر الذكاء الاصطناعي 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 معايير جودة الخدمة والتقييم الحديثة 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 مهارات الإصغاء الفعّال في خدمة العملاء 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 مهارات الإقناع والتأثير في خدمة العملاء 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 العملاء عبر القنوات الرقمية مهارات التعامل مع 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 مهارات التواصل الاحترافي لخدمة العملاء 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 مهارات الصوت والنبرة في خدمة العملاء الهاتفية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 ة طويلة الأمد مع العملاءمهارات بناء العلاق 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 مهارات حل المشكلات لخدمة العملاء 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 مهارات خدمة العملاء عبر الواتساب وتطبيقات المراسلة 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 يابانية "أوموتيناش ي"نموذج خدمة العملاء ال 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 600 27 (CSAT  &NPSنموذج قياس رضا العملاء ) 87
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 رشفة ونظم معلوماتالأ وثائق و المكتبات و القطاع :  الثامن القسم
 (المكتبات) دورات وورش عمل  -1

 مكان الانعقاد مدة البرنامج لتاريخا رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 إدارة المكتبات الرقمية في العصر الحديث 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 التحول الرقمي في مؤسسات المعلومات 2

 لقاهرةا اسبوع يناير 15 يناير 11 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في خدمات المكتبات 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 إدارة البيانات الضخمة في المكتبات 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير RDA 600 18الفهرسة الإلكترونية ومعايير  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 المتقدم MARC 21الفهرسة باستخدام  6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 اتبناء المستودعات الرقمية للمكتب 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الحفظ الرقمي وصيانة المحتوى الإلكتروني 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 أمن المعلومات في المكتبات الرقمية 9

 القاهرة بوعاس فبراير 5فبراير: 1 600 إدارة المعرفة داخل المكتبات والمؤسسات 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تصميم خدمات المعلومات المبتكرة 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 مهارات أمن المعلومات لموظفي المكتبات 12
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 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 إدارة المشاريع للمكتبات الحديثة 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 صطناعي التوليدي في خدمات المكتباتالتعرف على الذكاء الا  14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 600 5 (UXتصميم تجربة مستخدم المكتبة ) 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تنظيم البيانات الوصفية في المكتبات الرقمية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 علوماتمهارات البحث الذكي في قواعد الم 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 استراتيجيات التحول نحو المكتبات الذكية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 مهارات خدمة المستفيدين في البيئة الرقمية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تقنيات إدارة المجموعات الإلكترونية 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 بناء وإدارة قواعد البيانات البحثية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 خدمات المراجع الافتراضية 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 إدارة وتنظيم الكتب الإلكترونية 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تفيدين لتحسين الخدماتتحليل بيانات المس 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 إدارة المكتبات باستخدام الأنظمة السحابية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 تطوير مهارات المعلومات والوعي المعلوماتي 26

 القاهرة اسبوع مايو 21ايو:م 17 600 تصميم المحتوى الرقمي للمكتبات 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي في الفهرسة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 تطوير مهارات أمن البيانات للمكتبات 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 إدارة حقوق الملكية الفكرية في المحتوى الرقمي 30
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 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 مهارات تنظيم الأرشيف الإلكتروني 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة المكتبات المدرسية في العصر الرقمي 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 مستقبل المكتبات في ظل التقنيات المتقدمة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: Discovery Tools 600 21دام أنظمة البحث الموحدة مهارات استخ 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التقييم المعياري لأداء المكتبات 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 مبادئ وتقنيات الحفظ والترميم الرقمي 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 ئق التاريخيةإدارة المجموعات النادرة والوثا 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تقنيات الأرشفة السحابية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 المهارات الرقمية لأمناء المكتبات 38

 القاهرة عاسبو  يوليو 16يوليو: 12 600 بناء شراكات معرفية مع المؤسسات الأكاديمية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تحسين تجربة المستفيد الرقمية 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 المكتبات في عصر البيانات المفتوحة 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 تطوير خدمات المعلومات لعصر الذكاء الاصطناعي 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 ت التنبؤية في إدارة المكتباتاستخدام التحليلا  43

اقع الافتراض ي في تعليم المكتبات 44  القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تطبيقات الو

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة خدمات المكتبات الجامعية المتقدمة 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 ليم الإلكترونيخدمات المعلومات في بيئة التع 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تطوير المهارات البحثية للطلاب عبر المكتبات 47
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 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 أتمتة العمليات الإدارية داخل المكتبات 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 مهارات قيادة المكتبات ومؤسسات المعلومات 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة التغيير في المكتبات الحديثة 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تطوير مهارات أمناء المكتبات للمستقبل 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 المكتبات كمراكز ابتكار معرفي 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 ر المكتبات في دعم التعليم الرقميدو  53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 مهارات استخدام أدوات التحليل الببليومتري  54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في الترجمة داخل المكتبات 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 ء الأدلة الإرشادية الرقميةمهارات بنا 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 إدارة المجلات الإلكترونية والدوريات الرقمية 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في التوصية بالكتب 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 ام للمكتبة باستخدام الأنظمة الحديثةإدارة الفهرس الع 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إنتاج الكتب الإلكترونية داخل المكتبات 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تدريب المستفيدين على المهارات البحثية الرقمية 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 ات العلمية: الاستخدام والتحليلقواعد البيان 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطوير المكتبات المدرسية باستخدام التقنيات الذكية 63

اقع المعزز في خدمات المكتبات 64  القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 استخدام الو

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 توعية المعلوماتيةتصميم برامج ال 65



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة الاشتراكات الإلكترونية وقواعد المعلومات 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 مهارات التواصل المهني لأمناء المكتبات 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 المعرفةالمكتبات كمراكز لبناء مجتمع  68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تدريب العاملين على مهارات تحليل المعلومات 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 بناء لوائح وسياسات المكتبات الرقمية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5ر:نوفمب 1 600 خدمات المعلومات عبر الهواتف الذكية 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إدارة المكتبات العامة في العصر الحديث 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 توظيف البيانات المفتوحة لخدمة المستفيدين 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تحليل احتياجات المستفيدين باستخدام الأدوات الرقمية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: Multimedia 600 15إدارة محتوى الوسائط المتعددة  75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تطوير خدمات الإعارة الرقمية 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 مبادئ إدارة الجودة في المكتبات الرقمية 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 المكتبات ودورها في دعم الابتكار البحثي 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 المهارات الرقمية لرواد المكتبات 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تحليل سلوك المستفيد الرقمي 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تصميم بيئة التعلم داخل المكتبات 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تطوير خدمات المكتبة للأطفال والشباب 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة التطوع في المكتبات 83
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 القاهرة عاسبو  ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 المكتبات ودورها في بناء مجتمع رقمي متقدم 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 إعداد التقارير الذكية لإدارة المكتبات 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مستقبل مهن المكتبات والمعلومات 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 المكتبات الذكية وتقنيات الجيل القادم 87

 ( رشفةالأ وثائق و عمل ال )دورات وورش-2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 الإدارة المتقدمة للوثائق في البيئة الرقمية 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 الأرشفة الإلكترونية وفق المعايير الدولية الحديثة 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 لتحول الرقمي لمنظومات الوثائق والسجلاتا 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 إدارة المستندات باستخدام التقنيات الذكية 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الحفظ الرقمي طويل الأمد للوثائق والمحتوى  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 ء الاصطناعي في الأرشفةتوظيف تقنيات الذكا 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 توثيق المعلومات وإدارتها في المؤسسات الرقمية 7

افية للوثائق والسجلات 8  القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الرقمنة الاحتر

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تقدمةإدارة وتنظيم الوثائق الإلكترونية الم 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 أمن الوثائق والمحتوى الرقمي وحمايته 10
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 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 بناء قواعد بيانات الوثائق وإدارتها 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 إعداد وتفعيل المستودعات الرقمية المؤسسية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 إدارة دورة حياة الوثيقة في المؤسسات 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 وإدارة التحويل الرقمي OCRتقنيات التعرف الضوئي  14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 في الأرشفة الإلكترونية ISOو RDAتطبيق معايير  15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 حماية الخصوصية والسرية في إدارة الوثائق 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 إدارة الأرشيف المؤسس ي للجهات الحكومية 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحليل وتقييم الوثائق وفق قيمتها الإدارية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 600 19 (ERMالسجلات الإلكترونية المعتمدة )إدارة  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إعداد اللوائح والسياسات المؤسسية للأرشفة 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التصنيف الموضوعي للملفات والوثائق 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 والاتفاقياتإدارة الوثائق القانونية  22

23  
ً
 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 مهارات البحث واسترجاع الوثائق إلكترونيا

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Cloud Archiving 600 3الأرشفة السحابية  24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 إدارة وأرشفة البريد الإلكتروني المؤسس ي 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 معالجة الوثائق التالفة وعمليات الرقمنة 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة أرشيف الصور والأفلام الوثائقية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة الملفات ضمن بيئات العمل الرقمية 28
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 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 ة إجراءات الأرشفة باستخدام الأنظمة الحديثةأتمت 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 التدقيق المهني في الوثائق والمحتوى  30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 النسخ الاحتياطي واستعادة الوثائق الرقمية 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 ريخي والمجموعات الورقيةإدارة الأرشيف التا 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 استخدام التحليلات التنبؤية في الأرشفة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تصميم مراكز الوثائق والأرشيف المؤسسية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 لوثائقفي ا Version Controlإدارة الإصدارات  34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 الحفظ والترميم بتقنيات حديثة 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة الوثائق الحساسة والسرية وفق المعايير الدولية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يو:يول 5 600 لنظم إدارة الوثائق ISO 15489تطبيق متطلبات  37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: RPA 600 12أتمتة نظم الوثائق باستخدام تقنيات  38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة الأرشيف عبر الأنظمة السحابية الحديثة 39

 لقاهرةا اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 الإشراف على مشاريع الرقمنة المؤسسية 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تقييم الوثائق وإجراءات الإتلاف الرسمي 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 إدارة الوثائق في المؤسسات التعليمية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 الأرشفة الإلكترونية لقطاع الرعاية الصحية 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 فة وثائق الشركات التجاريةإدارة وأرش 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة أرشيف الموارد البشرية 45
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 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 الأرشفة الرقمية للشركات الناشئة والريادية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13سطس:أغ 9 600 إدارة المكتبات الوثائقية الإلكترونية 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 للأرشفة Workflowتصميم وإدارة تدفقات العمل  48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 الأمن السيبراني لحماية الوثائق 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 مهارات تقديم خدمات الوثائق للمستفيدين 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة المخاطر المرتبطة بالوثائق والأرشيف 51

افقات الإلكترونية 52 اقبة الوثائق وإجراءات المو  القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 مر

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 أرشفة ملفات المشاريع والمناقصات 53

 إدارة البريد ا 54
ً
 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 لوارد والصادر إلكترونيا

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 الحديثة DMSأنظمة إدارة المستندات  55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 أرشفة الوثائق باستخدام تقنية البلوكتشين 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 إدارة أرشيف المؤسسات غير الربحية 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 أرشفة السجلات ومحاضر الاجتماعات الرقمية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة سجل القرارات والتوجيهات المؤسسية 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 الأرشفة الإلكترونية للوثائق القضائية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: ECM 600 27أنظمة إدارة المحتوى المؤسس ي  61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 أرشفة السجلات المالية والمحاسبية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 إدارة وثائق الأمن والسلامة المهنية 63
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 الرقمية في المكتبات والمراكز المعلوماتيةالأرشفة  64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إدارة المجلدات الإلكترونية المتقدمة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 أرشفة الاجتماعات الافتراضية والتسجيلات 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 الإجراءات الخاصة بالأرشفةإعداد الأدلة و  67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 إعداد التقارير الذكية لإدارة الوثائق 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 أرشفة وثائق الهوية والملفات الحساسة 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 دي في الأرشفةاستخدام الذكاء الاصطناعي التولي 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 بناء نظم الفهرسة الإلكترونية للوثائق 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 الحوكمة الرقمية في إدارة الوثائق 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تنظيم الوثائق الحساسة والحرجة وفق المعايير الدولية 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 إدارة الوثائق في قطاع البنوك والتمويل 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 أرشفة محتوى وسائل التواصل الاجتماعي المؤسس ي 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26ر:نوفمب 22 600 إدارة وأرشفة وثائق المشتريات والعقود 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 أرشفة وثائق الجودة والاعتماد المؤسس ي 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إدارة وثائق الخطة الاستراتيجية 78

 رةالقاه اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 أرشفة البيانات الصوتية والوسائط المتعددة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 إدارة الأرشيف في بيئات العمل الهجينة 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التدريب التخصص ي لموظفي الأرشفة 81
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 الأرشفة الرقمية للصور والمواد التاريخية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 ريع الكبرى إدارة وثائق المشا 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 اكتشاف الأخطاء والتناقضات في الوثائق 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 الأرشفة الذاتية باستخدام تطبيقات الهواتف الذكية 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مستقبل تقنيات الأرشفة الرقمية 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 الأرشفة الذكية وتقنيات الجيل القادم 87

 ( نظم المعلومات)دورات وورش عمل  -3
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 ثةإدارة نظم المعلومات في البيئة الرقمية الحدي 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 تطوير البنية التحتية لأنظمة المعلومات المؤسسية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التحول الرقمي وتطبيقاته في نظم المعلومات 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تخطيط وتطوير استراتيجية نظم المعلومات 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 تصميم وتحليل نظم المعلومات المتقدمة 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 هندسة النظم وتكامل المعلومات 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 إدارة قواعد البيانات وبناؤها الاحترافي 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 المعلومات وتقليل المخاطرحوكمة نظم  8



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تطوير حلول الأعمال باستخدام الذكاء الاصطناعي 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 إدارة أمن المعلومات وحماية البيانات 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: PMO 600 8 يةإدارة المشاريع التقنية وفق منهج 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 بناء أنظمة المعلومات الحكومية الذكية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 تطوير الأنظمة باستخدام المنصات السحابية 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2:مارس Big Data Analytics 600 29 تحليل البيانات الضخمة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 الذكاء الاصطناعي ودوره في دعم اتخاذ القرار 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 نظم دعم القرار في المؤسسات الحكومية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: RPA 600 12 الأتمتة الذكية للعمليات باستخدام 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: Data Architecture 600 12 تصميم هياكل البيانات 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 المتقدم ERP إدارة النظم المتكاملة 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: Low-Code 600 19 تطوير التطبيقات المؤسسية باستخدام 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  Data Quality Management 600 26 اناتإدارة جودة البي 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  BI 600 26 إدارة واستكشاف البيانات باستخدام أدوات 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تحليل البيانات باستخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Data Governance 600 3 حوكمة البيانات 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 تصميم الشبكات المؤسسية وإدارتها 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 تأمين الشبكات وحمايتها من الاختراق 26
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 القاهرة اسبوع ايوم 21مايو: Data Center Management 600 17 إدارة مراكز البيانات 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة النسخ الاحتياطية واستعادة الأنظمة 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 البنية التحتية الرقمية للمؤسسات الحكومية 29

 ةالقاهر  اسبوع يونيو 11 يونيو: Cloud Architecture 600 7 تصميم الأنظمة السحابية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 أنظمة الأمن السيبراني للمؤسسات 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Cyber Risk Management 600 14 إدارة المخاطر الرقمية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 الامتثال لأنظمة الأمن المعلوماتي 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 م المعلوماتتقييم النضج الرقمي لنظ 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: ISO 27001 600 28 أمن المعلومات وفق معيار 34

افية 35  القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: GIS 600 28 أنظمة المعلومات الجغر

 القاهرة وعاسب يوليو 9 يوليو: GeoAnalytics 600 5 التحليل والذكاء الجغرافي 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: HIS 600 5 تطوير نظم المعلومات الصحية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة الأنظمة المالية والمحاسبية الرقمية 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تكامل الأنظمة الحكومية وتبادل البيانات 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: SDLC 600 19 جيات وإدارة دورة حياة النظامهندسة البرم 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 اختبار البرمجيات وضمان الجودة 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 لنظم المعلومات UX/UI تصميم واجهات المستخدم 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 م المعلوماتإدارة الوثائق الرقمية داخل نظ 43
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 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: HRIS 600 2 بناء أنظمة معلومات الموارد البشرية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: IAM 600 2 إدارة الهوية الرقمية وإتاحة الوصول  45

اقبة الأداء التشغيلي 46  القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: IT Performance 600 9 أنظمة مر

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تطوير أنظمة خدمة العملاء الرقمية 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 بناء أنظمة الأرشفة الإلكترونية 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: BPM 600 16 تحليل العمليات وتحسينها باستخدام 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: API Integration 600 23 امل بين النظم باستخدامالتك  50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تقييم أداء الأنظمة الرقمية وتحسينها 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: Open Data Systems 600 30 أنظمة البيانات المفتوحة 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التعليم الذكي البنية الرقمية لمنصات 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 أنظمة معلومات الجودة وإدارة الاعتماد 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إدارة التغيير في مشاريع نظم المعلومات 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17ر:سبتمب ITAM 600 13 إدارة أصول تقنية المعلومات 56

اقبة والتحكم في الأنظمة 57  القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 600 13 (Monitoring & Logging) المر

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: AI 600 20 أنظمة التنبؤ الذكي باستخدام نماذج 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 نظم المعلومات في القطاع الصحي المتقدم 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 التحليل الرقمي لتحسين الخدمات المؤسسية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: e-Government Systems 600 27 أنظمة الحكومة الإلكترونية 61



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع كتوبرأ 8أكتوبر: Cloud Security 600 4 الأمن السيبراني للبنى السحابية 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: IAM 600 4 إدارة الهوية والوصول للمستخدمين 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: Virtualization 600 11 إدارة البنى التحتية الافتراضية 64

 رةالقاه اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 الرقمية KPIs أنظمة مؤشرات الأداء 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: BI Solutions 600 18 تطوير حلول ذكاء الأعمال 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تحليل الأنظمة باستخدام النمذجة المتقدمة 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 بناء الأنظمة الإجرائية المؤسسية 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: FinTech Systems 600 25 ة الذكيةالأنظمة المالي 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: SCM 600 1 أنظمة سلاسل الإمداد الرقمية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: ECM 600 1 إدارة المحتوى المؤسس ي 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12فمبر:نو  Predictive Analytics 600 8 أنظمة التحليل التنبؤي  72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إدارة البيانات الحساسة والسرية 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: Application Security 600 15 أمن التطبيقات 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 وأنسنتها IoT أنظمة إنترنت الأشياء 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 التحول السحابي للمؤسسات الحكومية والخاصة 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 الأمن السيبراني في أنظمة المعلومات المصرفية 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تطوير المنصات الرقمية التفاعلية 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: Data Integration 600 29 البياناتإدارة تكامل  79
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 أتمتة الإجراءات الداخلية للمؤسسات 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 إدارة صحة الأنظمة وضمان استمراريتها 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة المعرفة عبر نظم المعلومات 82

اقبة الامتثال الرقمي للنظم 83  القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 مر

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: Location Intelligence 600 20 تصميم نظم المعلومات المكانية 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: SOC 600 20 مركز عمليات الأمن السيبراني 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 نظم المعلومات للقطاع اللوجستي المتقدم 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مستقبل نظم المعلومات وتقنيات الجيل القادم 87

 المحليات والبلدياتقطاع القسم التاسع : 
 

 مكان الانعقاد دة البرنامجم التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 تطوير منظومات العمل البلدي في العصر الرقمي 1

2  
ً
 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 تطوير منظومات إصدار الرخص البلدية إلكترونيا

 القاهرة وعاسب يناير 15 يناير 11 600 التحول الرقمي الشامل في إدارات البلديات 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 الذكاء الاصطناعي في تطوير الخدمات البلدية 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الحوكمة الذكية للمحليات والبلديات 5
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 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير Smart Cities Management 600 18إدارة المدن الذكية  6

افية التخطي 7  القاهرة اسبوع يناير 29 يناير GIS 600 25ط البلدي المتقدم باستخدام نظم المعلومات الجغر

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 إدارة الخدمات البلدية عبر المنصات الرقمية 8

 لقاهرةا اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تطوير أنظمة الرقابة البلدية باستخدام التقنيات الذكية 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 إدارة البيانات البلدية وتحليلها 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في التفتيش البلدي 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التخطيط العمراني المستدام للمحليات 12

اقبة المشرو  13  القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 عات البلدية باستخدام الأدوات الرقميةمر

14  
ً
 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 تطوير منظومات إصدار الرخص البلدية إلكترونيا

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إدارة جودة الخدمات في الجهات البلدية 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 لمستمر في القطاعات البلديةإدارة عمليات التحسين ا 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الشفافية وإدارة الامتثال في البلديات 17

افق العامة البلدية 18  القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 إدارة وتشغيل المر

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تطوير مهارات التفتيش البلدي الاحترافي 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 تطوير الخدمات البلدية باستخدام البيانات المفتوحة 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 إدارة الأراض ي والخرائط الرقمية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 تطوير قدرات القيادات البلدية المعاصرة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 إدارة الأزمات والطوارئ البلديـة 23
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 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 الرقابة الصحية البلدية الرقمية 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 التفتيش الغذائي الذكي 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 إدارة العقود والمشتريات البلدية 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 مهارات العمل الميداني للكوادر البلدية 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 إدارة الاستثمارات والأصول البلدية 28

 هرةالقا اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 تطوير منظومة حماية البيئة في البلديات 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: Smart Waste Management 600 7إدارة النفايات الذكية  30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تطوير أعمال الرقابة الإنشائية 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: PMO 600 14إدارة المشاريع البلدية وفق منهجيات  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 البلدية المتقدمةنظم المعلومات  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 في القطاع البلدي KPIمؤشرات الأداء  33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة الحدائق والمسطحات الخضراء الرقمية 34

 القاهرة اسبوع ليويو  2يونيو: 28 600 أنظمة رصد المخالفات البلدية 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تطوير خدمات المتابعة والتفتيش الإلكتروني 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 دعم اتخاذ القرار في الإدارات البلدية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تعزيز المشاركة المجتمعية في المجال البلدي 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 الابتكار في تطوير الخدمات البلدية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تحليل المخاطر البلدية وإدارتها 40
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 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تطوير مراكز خدمة المستفيدين في البلديات 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التحول نحو البلديات بلا ورق 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Benchmarking 600 26إدارة التجارب البلدية  43

اقبة الذكية للأنشطة التجارية 44  القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 المر

 القاهرة عاسبو  أغسطس 6أغسطس: 2 600 الإدارة المتكاملة لشؤون الموظفين في البلديات 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 أنظمة الترخيص الإنشائي الذكية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة قواعد بيانات الأملاك البلدية 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 التخطيط العمراني الرقمي 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إدارة صيانة البنية التحتية البلدية 49

افق البلدية بالطاقة النظيفة 50  القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة المر

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تقنيات الطائرات المسيّرة في العمل البلدي 51

 القاهرة اسبوع تمبرسب 3أغسطس: 30 600 المهارات القيادية للمديرين في القطاع البلدي 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 الرقمنة المتقدمة لمعاملات البلديات 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 منظومات التحصيل والإيرادات البلدية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إدارة التغيير المؤسس ي في المحليات 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 ياسات وإجراءات العمل البلديتطوير س 56

اقبة جودة الهواء والبيئة باستخدام التقنيات الحديثة 57  القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 مر

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تطوير الكفاءات البلدية في تحليل البيانات 58
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 شغالات واللوحات الإعلانيةإدارة الإ  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إدارة الحدائق والغابات الحضرية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تطوير خدمات التشجير الحضري  61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 إدارة المجتمعات السكنية الحديثة 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 المتابعة الرقمية للمشاريع الاستثمارية البلدية 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحسين المشهد الحضري )تحسين جودة الحياة( 64

 القاهرة سبوعا أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إدارة التسويق الحضري للمدن والمحافظات 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 التعامل مع الشكاوى البلدية عبر الأنظمة الذكية 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة الأسواق والمجمعات التجارية 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 الحوكمة المالية في القطاع البلدي 68

اقبة الصحة العامةت 69  القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 طوير محطات مر

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تقنيات المدن المستدامة في العمل البلدي 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 إدارة الكوارث الطبيعية ضمن اختصاص البلديات 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 ية باستخدام الخرائط الدقيقةتطوير الرقابة الميدان 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إدارة مراكز الإيواء البلدية 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 أنظمة الدفع والتحصيل الإلكتروني البلدي 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 حتياجات الخاصةتطوير الخدمات البلدية الموجهة لذوي الا  75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 الرقابة على مشاريع البنية التحتية البلدية 76
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تطوير منظومات المياه والصرف الحضري  77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 إدارة الشبكات الطرقية الحضرية 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 الابتكار التقني لتحسين الخدمات البلدية 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تقييم الأداء التشغيلي للبلديات 80

 القاهرة عاسبو  ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 إعداد كوادر البلديات للعمل في المدن الذكية 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة العلاقات مع الشركاء والمستثمرين في القطاع البلدي 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحديث سياسات الرخص المهنية 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تطوير أساليب العمل في البلديات عبر الذكاء الاصطناعي 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 الاستشعار عن بُعد في الأعمال البلدية 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إدارة المخطط التنظيمي للمدن 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 تحليل بيانات السكان لدعم التخطيط الحضري  87

 التأمينات والتعويضاتقطاع  شر :القسم العا
 

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 إدارة التأمينات الحديثة في المؤسسات 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 تسوية التعويضات وفق المعايير الدولية 2
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 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 دارة المطالبات الاحترافيالتعويضات وإ 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التأمينات الرقمية وتطبيقاتها المعاصرة 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الذكاء الاصطناعي في تقييم المطالبات التأمينية 5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 ةإدارة المخاطر التأمينية الشامل 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 حوكمة شركات التأمين وإدارة الالتزام 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 مكافحة الاحتيال التأميني باستخدام التقنيات الذكية 8

 القاهرة اسبوع ايرفبر  5فبراير: 1 600 الاكتتاب التأميني وتحليل المخاطر 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 التأمين الصحي وإدارة شبكات مقدمي الخدمة 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تقييم الأضرار وإعداد التقارير التأمينية 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 التحول الرقمي في شركات التأمين 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 لأنظمة الإلكترونية لإدارة المطالباتا 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التأمينات الاجتماعية: الفهم التطبيقي والإدارة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إعادة التأمين وأساليبه الحديثة 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 المرورتأمين المركبات وإدارة حوادث  16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 التأمين التجاري وأدواره في الاقتصاد 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحليل البيانات الضخمة في الصناعة التأمينية 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 سياسات وإجراءات التعويضات في المؤسسات 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إدارة الحوادث المهنية وتعويض إصابات العمل 20
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 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التأمين ضد المسؤولية المهنية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 التأمين ضد الحريق والمخاطر الهندسية 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التأمين البحري وإدارة تعويضاته 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 التأمين الجوي وممارساته التشغيلية 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 تأمينات الحياة وإدارة المنافع 25

 القاهرة اسبوع يوما 14مايو: 10 600 الامتثال التنظيمي في التأمين 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 الإشراف والرقابة على شركات التأمين 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تحليل المطالبات المتكررة وخفض الخسائر 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 إدارة الأصول التأمينية واستثمارها 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 التأمينية الرقمية إدارة الوثائق 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 فهم آليات التحكيم في نزاعات التأمين 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تأمينات الممتلكات وإدارة مخاطرها 32

 القاهرة اسبوع نيويو  25يونيو: Bancassurance 600 21التأمين المصرفي  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 حماية البيانات في المؤسسات التأمينية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إعداد سياسات الاكتتاب التأميني 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة تعويضات المركبات المتقدمة 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 على أنظمة التأمين الخصخصة وتأثيرها 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تأمينات المسؤولية المدنية 37
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 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تسوية التعويضات وفق المعايير الدولية 38

 قاهرةال اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تأمينات البناء والمقاولات 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 التأمين التكافلي وإدارة عملياته 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: actuarial analysis 600 19تحليل الاحتمالات  41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 التأمين الزراعي وإدارة تعويضاته 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 رة والمتوسطةتقييم مخاطر المؤسسات الصغي 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تأمينات السفر وإدارة التعويضات 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 التحليل المالي لشركات التأمين 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة المطالبات الصحية الرقمية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: Fraud Detection 600 9إجراءات التحقق من المطالبات  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 التأمين ضد الكوارث الطبيعية 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 إدارة علاقات العملاء في شركات التأمين 49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 قدمةتطوير منتجات التأمين المت 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تخطيط التعويضات والمزايا للموارد البشرية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحسين إدارة المطالبات عبر الأنظمة الذكية 52

53  
ً
 القاهرة بوعاس سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تسوية المطالبات إلكترونيا

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 التأمين ضد المخاطر السيبرانية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: corporate portfolios 600 6إدارة محافظ التأمين  55
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 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التحول نحو التأمين بلا ورق 56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 خدمات التأمين الصحيتطوير شبكات مقدمي  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة النزاعات التأمينية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 نماذج التسعير التأميني الحديثة 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحليل السجلات الطبية للمطالبات الصحية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 التأمين البحري ضد المسؤوليات 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 إدارة التحقيق الفني لحوادث المركبات 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تقييم التعويضات وفق القوانين المحلية 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 التأميني وبناء الثقةالتسويق  64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إدارة المطالبات الجماعية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: Digital Underwriting 600 18الاكتتاب الرقمي  66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22:أكتوبر 18 600 التأمينات الاجتماعية للقطاع الخاص 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 الحوكمة الرقمية لتعويضات الحوادث 68

افيين 69  القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 إعداد مديري المطالبات الاحتر

 قاهرةال اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 إدارة مخاطر العمليات التشغيلية لشركات التأمين 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 تأمين المشاريع الكبرى والبنى التحتية 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تطوير مهارات مقدري الخسائر 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تقييم المطالبات المنازعية 73
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 قميةإدارة ملفات العملاء في بيئات عمل ر  74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 التفاوض في تسوية التعويضات 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 المهارات القانونية في التأمين 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 التأمين ضد المخاطر المهنية 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 أدوات التحليل الإحصائي في التأمين 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تطوير منظومات خدمة العملاء في شركات التأمين 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 التأمينات الاجتماعية: التخطيط الاستراتيجي 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 ق والمحفوظات التأمينيةإدارة الوثائ 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تحليل مؤشرات الأداء في إدارة المطالبات 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 الأمن السيبراني لشركات التأمين 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 لتأمينيةبناء الأنظمة الرقمية لتسعير المنتجات ا 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 إدارة التعويضات في القطاع الصحي 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 إدارة مطالبات الحرائق والانفجارات 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 النمذجة الذكية للتنبؤ بالمخاطر التأمينية 87

 القسم الحادي عشر : قطاع النفط
 (النفط والغازدورات وورش عمل  )-1
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 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 أساسيات صناعة النفط والغاز في العصر الرقمي 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 الإنتاج الحديثةإدارة عمليات التنقيب و  2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 السلامة والصحة المهنية في قطاع النفط والغاز 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في صناعة النفط 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 ريناي 18 600 إدارة المشاريع النفطية الكبرى  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 التخطيط الاستراتيجي لمؤسسات الطاقة 6

افية  7  القاهرة اسبوع يناير 29 يناير GIS 600 25تقنيات التنقيب الرقمي باستخدام نظم المعلومات الجغر

 القاهرة اسبوع يناير 29 نايري 25 600 تقييم المخاطر وإدارة الأزمات في المنشآت النفطية 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: Smart Drilling  &Production 600 1الحفر والإنتاج الذكي  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تطوير مهارات التشغيل الآمن للآبار النفطية 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12:فبراير 8 600 الابتكار التكنولوجي في صناعة النفط والغاز 11

افق النفطية 12  القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 الرقمنة والتحول الرقمي للمر

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 إدارة الموانئ ومرافئ النفط والغاز 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 التحليل الاقتصادي لمشاريع الطاقة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 ة العقود والمشتريات في قطاع النفطإدار  15
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 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 في صناعة النفط Big Dataمعالجة البيانات الضخمة  16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تطوير القدرات القيادية في المؤسسات النفطية 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الغاز الطبيعي تقنيات استخراج 18

اقبة في المنشآت النفطية  19  القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: SCADA 600 19أنظمة التحكم والمر

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 إدارة الجودة والمعايير في صناعة النفط 20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 لنفط والغازالاستدامة والطاقة النظيفة في قطاع ا 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  Refinery Technologies 600 26تقنيات التكرير الحديثة  22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تحليل أداء الحقول النفطية 23

 القاهرة اسبوع ايوم 7 مايو: 3 600 إدارة الموارد البشرية في شركات النفط 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 الابتكار في خدمات الدعم اللوجستي للمشاريع النفطية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 صيانة المعدات والمنشآت النفطية 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 الأمن السيبراني في صناعة النفط والغاز 27

اقبة 28  القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تطبيقات الطائرات بدون طيار في التنقيب والمر

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 إدارة الطاقة والتحكم في الكربون  29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 تصميم العمليات الصناعية للحقول النفطية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 النفطيةإدارة سلسلة التوريد  31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تطوير نظم المعلومات لإدارة الإنتاج 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تقييم الأداء المالي لشركات النفط 32



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة عاسبو  يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة الحوادث والانسكابات النفطية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 التحليل الاحصائي والبيانات التشغيلية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 أتمتة عمليات الحفر والإنتاج 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة المشاريع المشتركة والشراكات الدولية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 يات الوقاية من الحرائقالأمن الصناعي وتقن 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 إدارة المخزون والمواد الكيميائية 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تحسين كفاءة الطاقة في المصانع النفطية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 نظم السلامة البيئية في عمليات النفط والغاز 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 تطوير مهارات التفتيش والرقابة الميدانية 41

اقع المعزز في التدريب 42 اقع الافتراض ي والو  القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 استخدام الو

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 تقنيات تحليل الخزانات وتقييم الاحتياطات 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 إدارة المخاطر التشغيلية والصيانة الوقائية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 برامج التدريب على الطوارئ والكوارث النفطية 45

افية في التخطيط الاستراتيجي 46  القاهرة اسبوع أغسطس 13س:أغسط 9 600 استخدام البيانات الجغر

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 هندسة الحفر والتكسير الهيدروليكي 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 التحليل المالي لمشاريع الاستكشاف والإنتاج 48

اقبة الانبعاثات البيئية في الصناعة 49  ةالقاهر  اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 نظم مر

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 الاستجابة للطوارئ والانسكابات النفطية 50
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 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تطوير مهارات المفاوضات للعقود النفطية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 نظم إدارة الطاقة والتحكم في المنشآت 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 النفطية على البيئة تقييم تأثير المشاريع 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إدارة عمليات النقل والتوزيع النفطية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في صيانة المعدات 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 الابتكار في تقنيات التنقيب البحري  56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 تطوير مهارات فرق العمل متعددة التخصصات 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 إدارة التكلفة وتحليل الربحية في الحقول النفطية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24مبر:سبت 20 600 برامج إدارة الكوارث والحوادث الكبرى  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تقنيات تحليل النفط الخام ومشتقاته 60

افية للموارد النفطية 61  القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 نظم المعلومات الجغر

 ةالقاهر  اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 مهارات إدارة فرق التشغيل والإنتاج 62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 الرقمنة الذكية لعمليات التكرير 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 تحليل البيانات التشغيلية لتحسين الأداء 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 إدارة المشاريع البيئية والطاقة النظيفة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 الطاقة المتجددة في الشركات النفطية استراتيجيات إدارة 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تطوير مهارات الإدارة العليا في قطاع النفط 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 الأمن الصناعي وإدارة المخاطر في المصافي 68
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 ب على السلامة الكيميائيةبرامج التدري 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 استراتيجيات التسويق والتصدير للمنتجات النفطية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: IIoT 600 1تطبيقات الإنترنت الصناعي للأشياء  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: LNG 600 8ي المسال هندسة عمليات الغاز الطبيع 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 إدارة صيانة المنشآت البحرية 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 الابتكار الرقمي في سلسلة التوريد النفطية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 إدارة الأداء المؤسس ي في شركات النفط 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقييم التقنيات الحديثة في التنقيب والإنتاج 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تقنيات تحليل الضغط والحرارة في الحقول النفطية 77

 القاهرة اسبوع يسمبرد 3نوفمبر: 29 600 برامج إدارة المشاريع الدولية المشتركة 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تصميم برامج السلامة والتدريب الفني 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تطوير نظم إدارة المعرفة النفطية 80

 القاهرة سبوعا ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 في الإنتاج Predictive Analyticsاستخدام التحليلات التنبؤية  81

اقبة البيئة البحرية للأنشطة النفطية 82  القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 تقنيات مر

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 إدارة المخزون الكيميائي والنفطي 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تطوير حلول الطاقة البديلة لشركات النفط 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 برامج إدارة العقود والامتثال القانوني 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مهارات التخطيط الاستراتيجي للموارد النفطية 86
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 رةالقاه اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مستقبل النفط والغاز: التحول الرقمي والطاقة المستدامة 87

 ( الامن والسلامة) دورات وورش عمل   -2
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 برنامج الأمن والسلامة في منشآت النفط والغاز 1

 القاهرة عاسبو  يناير 8 يناير 4 600 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في السلامة النفطية 2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 إدارة المخاطر الصناعية في قطاع النفط 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تقنيات الوقاية من الحوادث في الحقول النفطية 4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 إدارة الطوارئ والكوارث في المنشآت النفطية 5

افق النفطيةالر  6  القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 قابة الأمنية الرقمية للمر

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 الحماية من الحرائق والانفجارات في المصافي 7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير OSHA  &HSE 600 25نظم السلامة والصحة المهنية  8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 ى السلامة العمليةتطوير برامج التدريب عل 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 الأمن الصناعي وإدارة المخاطر الكيميائية 10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تقييم المخاطر وإجراءات الطوارئ في الحقول البحرية 11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 وادث النفطيةتقنيات الاستجابة السريعة للح 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 الوقاية من التلوث البيئي في صناعة النفط 13
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 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 إدارة المعدات الثقيلة بأمان وكفاءة 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تدريب فرق الطوارئ والإخلاء في المنشآت النفطية 15

اقع الافتراض ي في التدريب على السلامة 16  القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 استخدام الو

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحليل أسباب الحوادث وتقييم المخاطر 17

 القاهرة اسبوع لأبري 16أبريل: 12 600 السلامة الكيميائية وإدارة المواد الخطرة 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الحماية من الانسكابات النفطية على البر والبحر 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 برامج تحسين ثقافة السلامة في الفرق العاملة 20

اقع الحفر والإنتاج 21  القاهرة وعاسب ابريل 30ابريل :  26 600 الرقابة الذكية على مو

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 سلامة العمل في الارتفاعات والمنصات 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 تقنيات التحكم في الضغط والحرارة لمنع الحوادث 23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 إدارة المخاطر الكهربائية في المنشآت الصناعية 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 الأمن السيبراني للأنظمة التشغيلية النفطية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 التدريب على التعامل مع المواد القابلة للاشتعال 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تطوير بروتوكولات الطوارئ في المصافي 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 ات النقل والتوزيع النفطيةالرقابة على عملي 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 السلامة في صيانة خطوط الأنابيب البحرية 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 برامج إدارة الحوادث والإصابات المهنية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 ناعيةتطوير نظم الإنذار المبكر للحوادث الص 31
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 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 إدارة المخاطر في الحفر والتكسير الهيدروليكي 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 حماية العاملين في البيئات الخطرة 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25و:يوني 21 600 استخدام التحليلات التنبؤية لتقليل الحوادث 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 السلامة أثناء تشغيل محطات الغاز الطبيعي 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: PPE 600 28التدريب على معدات الحماية الشخصية  35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 إدارة الانسكابات النفطية البحرية 36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تقييم السلامة في المشاريع النفطية الكبرى  37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: ISO  &API 600 12تحليل المخاطر وفق المعايير الدولية  38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 برامج مكافحة الحرائق والانفجارات المتقدمة 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 في العمليات البحرية والحفر العميقالسلامة  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 إدارة المواد الكيميائية والمواد الخطرة 41

اقبة السلامة في الوقت الحقيقي IoTاستخدام تقنيات  42  القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 لمر

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 سلامة التخزين والمستودعات النفطية الرقابة على 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تدريب فرق الإسعاف الأولي في المنشآت النفطية 44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تحليل حالات الحوادث الصناعية السابقة 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 والقطع في الحقول السلامة في أعمال اللحام  46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 إدارة المخاطر البيئية للصناعات النفطية 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تطوير برامج الصحة المهنية للموظفين 48
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 القاهرة اسبوع أغسطس 20س:غسط 16 600 تدريب على نظم الإنذار والاتصال الطارئ  49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 إدارة المخاطر المرتبطة بالضغط العالي 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 السلامة في نقل المواد الكيميائية والنفطية 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 التدريب على مكافحة الحرائق البحرية 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 برامج الوقاية من الانفجارات الكيميائية 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تطوير خطط الإخلاء في المنشآت النفطية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 إدارة الحوادث الكبيرة والكوارث الصناعية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 الأمني والسلامة المهنيةتحليل الأداء  56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 التدريب على إجراءات الأمن والسلامة البحرية 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 حماية البيئة البحرية من الانسكابات النفطية 58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 اقع التكرير والتكرير الكيميائيالأمن والسلامة في مو  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 إدارة الحوادث في خطوط الأنابيب البترولية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تطوير برامج الوقاية من المخاطر الفيزيائية 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 السلامة في المصافي الرقابة الذكية على 62

اقع المعزز في التدريب على السلامة 63  القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 استخدام تقنيات الو

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 برامج تقييم المخاطر لمنشآت النفط والغاز 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 لتفتيش والصيانةالسلامة أثناء عمليات ا 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة الحوادث والإصابات أثناء العمل الليلي 66
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 التدريب على الأمن والسلامة في الحفر الاستكشافي 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 السامة والخطرةبرامج الحماية من المواد  68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 تطوير ثقافة السلامة المهنية في الفرق العاملة 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 استخدام البيانات لتحليل الحوادث الصناعية 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 يات الثقيلةالرقابة على سلامة المعدات والآل 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 السلامة في أعمال الصيانة الميدانية للأنابيب 72

اقع النفط البحرية 73  القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تدريب على إدارة المخاطر في مو

اق 74  القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 بة المخاطراستخدام المستشعرات الذكية لمر

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 برامج السلامة في النقل البحري للبترول 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 إدارة الانسكابات النفطية على الشواطئ 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 الالتدريب على التعامل مع المواد القابلة للاشتع 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تطوير برامج الوقاية من الحوادث الكهربائية 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تقييم أنظمة السلامة في المنشآت النفطية 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 كاء الاصطناعيالرقابة على العمليات النفطية باستخدام تقنيات الذ 80

اقع الحفر 81  القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 إدارة المخاطر التشغيلية في مو

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 السلامة في تركيب وصيانة المعدات البحرية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 افيتدريب على إدارة الحوادث الطارئة في المص 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تحليل المخاطر المرتبطة بالعمليات البترولية 84
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تطوير خطط الطوارئ الصناعية 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31يسمبر:د 27 600 برامج الوقاية من المخاطر البيئية في صناعة الغاز 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 الحماية من الانسكابات النفطية على البر والبحر 87

 ( الهندسة الميكانيكية) دورات وورش عمل -3
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 صناعة النفط والغازأساسيات الهندسة الميكانيكية في  1

اقبة الأداء الصناعي باستخدام الحساسات الذكية 2  القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 مر

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 تصميم المعدات الميكانيكية للحقول النفطية 3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 للمعدات الصناعية Predictive Maintenanceالصيانة التنبؤية  4

اقبة الأداء الميكانيكي 5  القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في مر

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600 تحليل الأعطال الميكانيكية للمضخات والضواغط 6

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 للمنشآت النفطيةهندسة المعدات البحرية  7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تقنيات الحفر وصيانة أنظمة الحفر الميكانيكية 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600 تصميم وصيانة خطوط الأنابيب النفطية 9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: IIoT 600 1شياء الصيانة الذكية باستخدام الإنترنت الصناعي للأ  10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 هندسة الضواغط ومحطات الضخ 11
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 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 تطوير أنظمة التبريد والتكييف في المصافي 12

 القاهرة اسبوع ريلأب 2مارس: 29 600 تحليل الإجهاد والاهتزاز للمعدات الصناعية 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: Preventive  &Predictive Maintenance 600 29إدارة الصيانة  14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 هندسة التوربينات الغازية والبخارية 15

 اهرةالق اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 تصميم المعدات الميكانيكية للمنصات البحرية 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تحسين كفاءة المضخات والضواغط 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: Noise  &Vibration Analysis 600 12تحليل الاهتزازات والضوضاء  18

اقع النفط 19  القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 هندسة المعدات الثقيلة في مو

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 للحام والصيانة الميكانيكيةتقنيات ا 20

اقبة الأداء الصناعي باستخدام الحساسات الذكية 21  القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 مر

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 هندسة الحفر العميق وتقنيات الحفر الحديثة 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 المصانع النفطية الكبرى إدارة الصيانة في  23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 هندسة المعدات الكيميائية والتكريرية 24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600 تطوير مهارات صيانة المحركات والضواغط 25

اقبة عن بعد للمعدات الميكانيكية 26  القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 تقنيات المر

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 تصميم أنظمة النقل الميكانيكية للنفط والغاز 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 المتقدمة Preventive Maintenanceالصيانة الوقائية  28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: Offshore Engineering 600 7الهندسة الميكانيكية للأنظمة البحرية  29
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 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600 تطوير الكفاءة التشغيلية للمعدات الميكانيكية 30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تقنيات التحكم في الضغط والحرارة 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 تصميم المعدات الميكانيكية للطاقة المتجددة في النفط 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 تحليل الأعطال في خطوط الأنابيب 32

اقع الافتراض ي  33  القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 للتدريب على الصيانة VRاستخدام الو

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: CMMS 600 28إدارة الصيانة الذكية  34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 هندسة المضخات الميكانيكية وصيانتها 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: Big Data Analytics 600 5الصيانة التحليلية عبر البيانات  36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 تصميم الأنظمة الهيدروليكية والهوائية 37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 كهربائية الميكانيكية المدمجةهندسة المعدات ال 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تطوير مهارات فرق الصيانة الميكانيكية 39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: AI 600 19الصيانة الذكية للمصافي باستخدام  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: LNG 600 19ي المسال هندسة المعدات الصناعية للغاز الطبيع 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 تقنيات تعزيز كفاءة المعدات الميكانيكية 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 هندسة الأنظمة الميكانيكية للمضخات البحرية 43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: Emergency Breakdown Management 600 2إدارة الأعطال الطارئة  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تطوير نظم إدارة الصيانة والصيانة الوقائية 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 الصيانة الدورية للمضخات والضواغط البحرية 46
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 القاهرة اسبوع سأغسط 13أغسطس: 9 600 تصميم معدات التكرير الحديثة 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 هندسة الحفر والتكسير الهيدروليكي 48

اقبة الذكية لأداء المعدات الصناعية 49  القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 المر

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 هندسة الصمامات والمضخات الصناعية 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 والتقارير الفنية للمعداتتحليل الأعطال  51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تصميم المعدات الميكانيكية للضغط العالي 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 هندسة المعدات لمصانع الغاز 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: Offshore Maintenance 600 6الصيانة الحديثة للمنصات البحرية  54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 تطوير مهارات قياس الأداء الميكانيكي 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 إدارة العمر الافتراض ي للمعدات 56

 القاهرة سبوعا سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 هندسة المضخات الصناعية وتطبيقاتها 57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: Advanced Preventive Maintenance 600 20الصيانة الاستباقية  58

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 تصميم الأنظمة الميكانيكية للحقول البرية والبحرية 59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1:سبتمبر 27 600 استخدام التحليلات التنبؤية لتقليل الأعطال 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 هندسة المعدات لضواغط الغاز والغاز الطبيعي 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 تطوير برامج التدريب على الصيانة الميكانيكية 62

 القاهرة بوعاس أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 هندسة الآلات الثقيلة للصناعة النفطية 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 الصيانة والصيانة الذكية للمضخات الصناعية 64
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 هندسة الأنظمة الميكانيكية للحرارة والضغط 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تحليل كفاءة المعدات واستهلاك الطاقة 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 تصميم المعدات البحرية ومعدات الحفر 67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 الصيانة الوقائية للضواغط والمضخات الصناعية 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 هندسة المعدات في محطات الضخ 69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 بر البيانات والتحليلاتتطوير حلول الصيانة ع 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 هندسة المعدات الكيميائية للتكرير والمعالجة 71

اقع المعزز  72  القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: AR 600 8الصيانة الرقمية للمعدات باستخدام الو

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 روليكية والصماماتهندسة الأنظمة الهيد 73

اقبة الأعطال الطارئة والتدخل السريع 74  القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 مر

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 تصميم معدات الأنابيب البحرية والبرية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 تطوير كفاءة فرق الصيانة وتحليل الأداء 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 الصيانة الحديثة لمعدات التكرير 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 هندسة الماكينات الصناعية الثقيلة 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 تحليل الاهتزازات والمشاكل الميكانيكية 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 تطوير استراتيجيات الصيانة الرقمية 80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 هندسة معدات معالجة الغاز الطبيعي 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 الصيانة الذكية لمصانع النفط والغاز 82
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 كانيكية للسلامة الصناعيةهندسة الأنظمة المي 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تقييم الأداء الميكانيكي للآلات الصناعية 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 تصميم المعدات الميكانيكية للضغوط العالية والحرارة 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: CMMS  &AI 600 27يانة المتقدمة تطوير برامج الص 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 هندسة المعدات الميكانيكية للطاقة النظيفة 87

 ( أعمال الصيانة) دورات وورش عمل  -4
 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 لصيانة الحديثة في صناعة النفط والغازأساسيات ا 1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 للمعدات الصناعية Predictive Maintenanceالصيانة التنبؤية  2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 المتقدمة Preventive Maintenanceالصيانة الوقائية  3

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير Emergency Breakdown Management 600 11إدارة الأعطال الطارئة  4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير IIoT 600 18الصيانة الذكية باستخدام الإنترنت الصناعي للأشياء  5

 اهرةالق اسبوع يناير 22 يناير 18 600 الرقمنة والتحول الرقمي في أعمال الصيانة 6

اقبة المعدات 7  القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 استخدام الذكاء الاصطناعي في مر

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 تحليل الأعطال وتحسين أداء المعدات 8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: Industrial Pumps Maintenance 600 1صيانة المضخات  9
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 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: Compressors Maintenance 600 1اغط صيانة الضو  10

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: Offshore Maintenance 600 8الصيانة الميكانيكية للمنشآت البحرية  11

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 صيانة خطوط الأنابيب النفطية 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600 زية والبخاريةصيانة التوربينات الغا 13

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: Heavy Equipment Maintenance 600 29صيانة المعدات الثقيلة  14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 إدارة الصيانة للمصانع النفطية الكبرى  15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 صيانة المضخات البحرية ومعدات الحفر 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 تقنيات اللحام والصيانة الميكانيكية 17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: Vibration  &Noise Analysis 600 12تحليل الاهتزازات والضوضاء  18

 القاهرة اسبوع يلأبر  23أبريل: 19 600 صيانة الصمامات والمعدات الكيميائية 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: Preventive  &Predictive Programs 600 19تطوير برامج الصيانة  20

اقبة الأداء الصناعي باستخدام الحساسات الذكية 21  القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 مر

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الصيانة الكهربائية للمعدات الصناعية 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: LNG 600 3صيانة المعدات في محطات الغاز الطبيعي المسال  23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 صيانة أنظمة التبريد والتكييف الصناعية 24

 قاهرةال اسبوع مايو 14مايو : 10 600 الصيانة الوقائية للضواغط والمضخات البحرية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 تطوير مهارات فرق الصيانة الميكانيكية 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: Big Data Analytics 600 17تحليل الأعطال باستخدام البيانات  27
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 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 صيانة الأنظمة الهيدروليكية والهوائية 28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 الذكية للمصافي باستخدام الذكاء الاصطناعي الصيانة 29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: Offshore Equipment Maintenance 600 7صيانة المعدات البحرية  30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 صيانة خطوط الأنابيب البحرية والبرية 31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Digital Maintenance 600 14ة الرقمية الصيان 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: CMMS 600 21برامج إدارة الصيانة الذكية  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: Refinery Equipment Maintenance 600 21صيانة معدات التكرير  33

اقبة الأعطال الطارئة  34  القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 والتدخل السريعمر

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 صيانة المحركات والمضخات الصناعية 35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: Anomaly Detection Maintenance 600 5الصيانة التحليلية للمعدات  36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 التكريرصيانة المعدات الكيميائية للمعالجة و  37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 تحليل كفاءة المعدات واستهلاك الطاقة 38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: High Pressure Systems Maintenance 600 12صيانة خطوط الضغط العالي  39

اقع الحفر 40  القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 صيانة المعدات البحرية لمو

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 صيانة المعدات الميكانيكية لضواغط الغاز 41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Asset Lifecycle Management 600 26إدارة العمر الافتراض ي للمعدات  42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Advanced Maintenance 600 26الصيانة المتقدمة للمعدات الصناعية  43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 صيانة المعدات في الحقول البرية والبحرية 44
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 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تطوير حلول الصيانة عبر البيانات والتحليلات 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 مجةصيانة المعدات الكهربائية والميكانيكية المد 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 الصيانة الوقائية والتنبؤية للضواغط والمضخات 47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 صيانة معدات الحفر والتكسير الهيدروليكي 48

اقبة الأعطال وتحليل الأداء للمعدات الصناعية 49  القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 مر

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 صيانة المضخات الصناعية ومحطات الضخ 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 صيانة المعدات الميكانيكية للحقول النفطية 51

 قاهرةال اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 تحليل الأعطال والتقارير الفنية للمعدات 52

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600 صيانة الأنظمة البحرية والصناعية 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 صيانة المعدات الكيميائية والتكريرية 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 صيانة المعدات الحرارية والضغطية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600 الصيانة الميكانيكيةتطوير برامج التدريب على  56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: Offshore Systems Maintenance 600 13صيانة المعدات البحرية  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 صيانة الأنظمة الهيدروليكية للصمامات والمضخات 58

اقع النفطصيانة المعدات  59  القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600 الثقيلة في مو

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تحليل الاهتزازات والمشاكل الميكانيكية 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 تطوير استراتيجيات الصيانة الرقمية 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 صيانة معدات معالجة الغاز الطبيعي 62
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: AR/VR 600 4الصيانة الذكية للمصانع النفطية باستخدام  63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 صيانة معدات التكرير الحديثة 64

 القاهرة وعاسب أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 صيانة المعدات البحرية للضغوط العالية 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 إدارة الصيانة في المصافي النفطية الكبرى  66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 للمضخات Preventive Maintenanceالصيانة الدورية  67

 القاهرة سبوعا أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 صيانة المعدات في محطات الضخ والمضخات البحرية 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: CMMS  &AI 600 25تطوير نظم إدارة الصيانة  69

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 صيانة المعدات الميكانيكية للطاقة النظيفة 70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: IIoT 600 1الصيانة الذكية للأنظمة الصناعية باستخدام  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 صيانة خطوط الأنابيب النفطية والغازية 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 تطوير كفاءة فرق الصيانة وتحليل الأداء 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 صيانة المعدات في محطات الغاز والحقول البرية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 لوقائية والتنبؤية للمعدات البحريةالصيانة ا 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 صيانة المعدات الثقيلة والآليات الصناعية 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 صيانة المعدات الكيميائية والميكانيكية المدمجة 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 طال الطارئة والوقاية منهاتحليل الأع 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 الصيانة الرقمية لمعدات التكرير والمعالجة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 صيانة معدات الطاقة المتجددة في صناعة النفط 80
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 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 راتيجية للمصانعتطوير خطط الصيانة الاست 81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 صيانة المعدات البحرية للحفر والتنقيب 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 صيانة خطوط الأنابيب البحرية والبرية عالية الضغط 83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 مال الصيانةتطوير حلول التحليل التنبؤي لأع 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 الصيانة الوقائية والتحكم في الأعطال الصناعية 85

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 صيانة المعدات الصناعية لضمان استمرارية الإنتاج 86

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: LNG 600 27از الطبيعي المسال صيانة المعدات في محطات الغ 87

 القسم الثاني عشر : قطاع الصيانة

 

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير Predictive Analytics 600 4استخدام التحليلات التنبؤية لتقليل الأعطال  1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير Predictive AI Maintenance 600 4استخدام الذكاء الاصطناعي في الصيانة  2

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 التدريب على الصيانة الذكية والصيانة الرقمية 3

 القاهرة عاسبو  يناير 15 يناير IoT  &AI 600 11الرقابة الذكية على الصيانة باستخدام  4

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير Advanced Preventive Maintenance 600 18الصيانة الاستباقية  5

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير Offshore Maintenance 600 18الصيانة البحرية للمعدات  6
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 القاهرة اسبوع يناير 29 ريناي Environmental Maintenance 600 25الصيانة البيئية للآلات والمعدات  7

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600 باستخدام البيانات Predictive Maintenanceالصيانة التنبؤية  8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: Preventive Maintenance Scheduling 600 1الصيانة الدورية  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5راير:فب Smart Maintenance 600 1الصيانة الذكية  10

اقع الافتراض ي  11  القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: VR  &AR 600 8الصيانة الذكية للمعدات باستخدام الو

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600 الصيانة الذكية لمصانع الأغذية والمشروبات 12

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: Digital Maintenance  &CMMS 600 29الصيانة الرقمية  13

 Heavy Industry Digitalالصيانة الرقمية للمعدات الصناعية  14

Maintenance 

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 الصيانة الرقمية لمعدات الإنتاج الحديثة 15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600 الصيانة الصناعية للمعدات الثقيلة 16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: Electrical Equipment Maintenance 600 12الصيانة الكهربائية  17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 الصيانة الميكانيكية للمضخات والمحركات 18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600 الصيانة الميكانيكية للمعدات الثقيلة والمتوسطة 19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: Preventive Maintenance 600 19الصيانة الوقائية  20

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الصيانة الوقائية للآليات والمركبات الصناعية 21

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600 الصيانة الوقائية للمعدات الكيميائية 22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 الصيانة الوقائية لمعدات التصنيع والتخزين 23
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 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600 الصيانة الوقائية والتحكم في الأعطال الصناعية 24

 قاهرةال اسبوع مايو 14مايو : 10 600 الصيانة الوقائية والتنبؤية للمعدات الذكية 25

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600 الصيانة في المصانع النفطية والغازية 26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600 الصيانة في المنشآت الحكومية والمؤسسات العامة 27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: Manufacturing Maintenance 600 17الصيانة في خطوط الإنتاج  28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: Power Plant Maintenance 600 7لصيانة في محطات الطاقة ا 29

 Water  &Wastewaterالصيانة في محطات المياه والصرف الصحي  30

Maintenance 

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Food  &Beverage Maintenance 600 14الصيانة في مصانع الأغذية والمشروبات  31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600 الصيانة في مصانع البلاستيك والمطاط 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: Emergency Breakdown Management 600 21إدارة الأعطال الطارئة  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 إدارة الصيانة في خطوط الإنتاج الصناعية 33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة الصيانة والصيانة الوقائية المتقدمة 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: Asset Lifecycle Management 600 28إدارة العمر الافتراض ي للمعدات  35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: Critical Equipment Maintenance 600 5إدارة صيانة المعدات الحرجة  36

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: Preventive  &Predictive Management 600 5إدارة عمليات الصيانة  37

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: Team Management  &KPI Analysis 600 12إدارة فرق الصيانة وتحليل الأداء  38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600 الصيانة الحديثةأساسيات  39
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 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: Vibration  &Noise Analysis 600 19تحليل الاهتزازات والضوضاء  40

 Operational Performanceتحليل الأداء التشغيلي للمعدات  41

Monitoring 

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Emergency Fault Response 600 26ليل الأعطال الطارئة والتدخل السريع تح 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Technical Fault Analysis 600 26تحليل الأعطال والتقارير الفنية للمعدات  43

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: Operational Performance Analysis 600 2تحليل الأعطال وتحسين الأداء  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 تطوير استراتيجيات الصيانة الذكية 45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600 تطوير برامج التدريب على الصيانة العملية 46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: Digital Maintenance Programs 600 9تطوير برامج الصيانة الرقمية  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600 تطوير حلول التحليل التنبؤي لأعمال الصيانة 48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: Strategic Maintenance Planning 600 16تطوير خطط الصيانة الاستراتيجية  49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تطوير كفاءة فرق الصيانة وتحليل الأداء 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600 تطوير مهارات صيانة المعدات الثقيلة والمحمولة 51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: CMMS  &AI 600 30تطوير نظم إدارة الصيانة  52

 القاهرة وعاسب سبتمبر 3أغسطس: 30 600 صيانة الأنظمة الميكانيكية العامة 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 صيانة الأنظمة الهيدروليكية للصمامات والمضخات 54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600 صيانة الأنظمة الهيدروليكية والهوائية 55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: Compressors Maintenance 600 13صيانة الضواغط  56
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 Elevators  &Escalatorsصيانة المصاعد والسلالم الكهربائية  57

Maintenance 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: Industrial Pumps Maintenance 600 20صيانة المضخات  58

&  Offshore Pumpsصيانة المضخات والضواغط البحرية  59

Compressors 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 صيانة المعدات الإلكترونية وأنظمة التحكم 60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600 صيانة المعدات البحرية واللوجستية 61

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: Ports  &Offshore Maintenance 600 4صيانة المعدات البحرية والموانئ  62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600 صيانة المعدات الثقيلة والآليات الصناعية 63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 صيانة المعدات الحرارية والضغطية 64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600 صيانة المعدات الصناعية في المصانع الصغيرة والمتوسطة 65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 صيانة المعدات الصناعية لضمان استمرارية الإنتاج 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 صيانة المعدات الصناعية للطاقة البديلة 67

 Renewable Energyصيانة المعدات الصناعية للطاقة المتجددة  68

Maintenance 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

 Biomedical Equipmentصيانة المعدات الطبية والطبية الحيوية  69

Maintenance 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

 ةالقاهر  اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 صيانة المعدات الكهربائية للمباني والمنشآت الصناعية 70
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 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600 صيانة المعدات الكهربائية والميكانيكية المدمجة 71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 صيانة المعدات الكيميائية والميكانيكية المدمجة 72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600 صيانة المعدات الميكانيكية في المصانع 73

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 صيانة المعدات في الصناعات البتروكيميائية 74

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 صيانة المعدات في المختبرات والمراكز البحثية 75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 صيانة المعدات في المستشفيات والمراكز الطبية 76

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600 صيانة المعدات في محطات الطاقة الحرارية والنووية 77

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: HVAC Maintenance 600 29صيانة أنظمة التبريد والتكييف الصناعية  78

 القاهرة بوعاس ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 صيانة خطوط الإنتاج والآلات الصناعية المتقدمة 79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: High Pressure Pipe Maintenance 600 6صيانة خطوط الأنابيب الصناعية  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600 صيانة خطوط الأنابيب الصناعية والمضخات 81

 القاهرة اسبوع يسمبرد 17ديسمبر: 13 600 صيانة خطوط الأنابيب والأنظمة الهيدروليكية 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: Additive Manufacturing Maintenance 600 13صيانة معدات التصنيع  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600 صيانة معدات النقل والمركبات الصناعية 84

اقبة الأعطال عبر الحساسات الذكية  85  القاهرة اسبوع ديسمبر 24سمبر:دي IoT Sensors 600 20مر

اقبة الأعطال وتحليل الأداء للمعدات الصناعية 86  القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مر

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600 مستقبل الصيانة: الرقمنة، الذكاء الاصطناعي، والكفاءة التشغيلية 87
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 القسم الثالث عشر : قطاع الطيران
 

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600 في الطيران Big Data Analyticsاستخدام البيانات الضخمة  1

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير Predictive AI for Aviation 600 4استخدام الذكاء الاصطناعي في الطيران  2

 AI-based Predictiveستخدام الذكاء الاصطناعي في صيانة الطائرات ا 3

Maintenance 

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600

اقع المعزز  4  القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 في صيانة الطائرات ARاستخدام الو

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير Aviation Security Training 600 18التدريب على الإجراءات الأمنية في المطارات  5

 Commercial Aviationالتدريب على الأمن والسلامة للطيران التجاري  6

Safety Training 

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600

 Passenger Safety  &Securityالتدريب على السلامة في الطيران التجاري  7

Training 

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير Airport Emergency Drills 600 25التدريب على الطوارئ في المطارات  8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: Aircraft Evacuation Drills 600 1التدريب على إجراءات الإخلاء للطائرات  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: Private 600 1ئرات الصغيرة & الخاصة التدريب على إجراءات الطوارئ للطا 10
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Aircraft Emergency Training 

 Ground Fault Managementالتدريب على إدارة الأعطال الأرضية  11

Training 

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: Risk Assessment  &Mitigation 600 8التدريب على إدارة المخاطر في الطيران  12

 Emergency Flight Operationsالتدريب على عمليات الطوارئ الجوية  13

Training 

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600

 القاهرة بوعاس أبريل 2مارس: Airport Fire Safety Training 600 29التدريب على مكافحة الحرائق في المطارات  14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: Air Traffic Monitoring  &Analytics 600 5الرقابة على الحركة الجوية  15

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: Airports Digital Operations 600 5الرقمنة في عمليات الطيران  16

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: Air Safety  &Risk Management 600 12السلامة الجوية وإدارة المخاطر  17

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: Ground  &Maintenance Safety 600 12السلامة الصناعية في خدمات الصيانة  18

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: Turbine  &Engine Routine Maintenance 600 19الصيانة الدورية للمحركات  19

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: Smart Jet Engine Maintenance 600 19الصيانة الذكية للمحركات النفاثة  20

 Electrical  &Avionicsالصيانة الكهربائية والالكترونية للطائرات  21

Maintenance 

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600

 Commercial Aircraft Mechanicalالصيانة الميكانيكية للطائرات  22

Maintenance 

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Navigation Systems 600 3الصيانة الوقائية لأنظمة الملاحة الجوية  23
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Preventive Maintenance 

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Preventive Aircraft Maintenance 600 3الصيانة الوقائية للطائرات  24

 Electric Aircraftالصيانة والتشغيل الذكي للطائرات الكهربائية  25

Maintenance  &Operations 

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: Emergency  &Crisis Management 600 10إدارة الأزمات والحوادث الجوية  26

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: Major Incident Management 600 17إدارة الأزمات والكوارث الجوية  27

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: Flight Operations Management 600 17إدارة الرحلات التشغيلية  28

 Air Cargo Logisticsإدارة الشحن الجوي والتحكم في اللوجستيات  29

Management 

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600

 Smart MRO  &Airportإدارة الصيانة والتشغيل الذكي للمطارات  30

Operations 

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Drone Operations  &Maintenance 600 14إدارة الطائرات بدون طيار  31

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Smart Flight Operations 600 14ات الجوية الذكية إدارة العملي 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: Risk Management in Airports 600 21إدارة المخاطر في تشغيل المطارات  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: Smart Airport Management 600 21إدارة المطارات الذكية  33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600 إدارة المطارات وإجراءات التشغيل الذكية 34

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: Aviation HR Management 600 28إدارة الموارد البشرية في قطاع الطيران  35

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يو:يول Fuel  &Energy Management 600 5إدارة الوقود والطاقة في الطيران  36
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 Fuel  &Consumablesإدارة الوقود والمواد الاستهلاكية للطائرات  37

Management 

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: MRO Quality Assurance 600 12إدارة جودة الصيانة  38

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: Cargo  &Freight Operations 600 12إدارة خدمات الشحن الجوي  39

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600 أساسيات صناعة الطيران الحديثة 40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: Smart Aircraft Maintenance 600 19برامج الصيانة الذكية للطائرات  41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Fuel Efficiency Optimization 600 26 برامج تحسين كفاءة استهلاك الوقود 42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Airport Performance Analysis 600 26تحليل الأداء التشغيلي للمطارات  43

 اهرةالق اسبوع أغسطس 6أغسطس: Engine Predictive Analysis 600 2تحليل الأداء الوقائي للمحركات  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: Troubleshooting  &Diagnostics 600 2تحليل الأعطال للطائرات  45

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: Aviation Accident Investigation 600 9تحليل الحوادث الجوية  46

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: Avionics Systems Training 600 9تدريب الطيارين على أحدث أنظمة الطيران  47

 Ground Handling Safetyتدريب فرق الخدمات الأرضية على السلامة  48

Training 

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600

اقع الافتراض ي في تدريب الطيران  49  القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: VR Training for Aviation 600 16تطبيقات الو

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: Aviation Cybersecurity 600 23وير إجراءات الأمن السيبراني للطيران تط 50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: Passenger Safety Management 600 23تطوير إجراءات السلامة للركاب  51

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: Preventive Maintenance Strategy 600 30تطوير إجراءات الصيانة الوقائية  52
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 Modern Aircraftتطوير إجراءات الصيانة للطائرات الحديثة  53

Maintenance Procedures 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600

 Digital Aviation Trainingتطوير برامج التدريب الرقمي للطيران  54

Programs 

 القاهرة عاسبو  سبتمبر 10سبتمبر: 6 600

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: Digital MRO Training 600 6تطوير برامج التدريب على الصيانة الرقمية  55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: Simulation  &VR Training 600 13تطوير عمليات التدريب على الطيران  56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: Modern Flight Training 600 13تطوير مهارات الطيارين في الطيران الحديث  57

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: Emergency Response Teams 600 20تطوير مهارات فرق الطوارئ الجوية  58

 هرةالقا اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: Passenger  &Ground Services 600 20خدمات الركاب والخدمات الأرضية  59

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: Flight Operations Safety 600 27سلامة العمليات الجوية  60

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: Navigation Safety 600 27سلامة الملاحة الجوية  61

 القاهرة وعاسب أكتوبر 8أكتوبر: Avionics Maintenance 600 4صيانة الأنظمة الكهربائية للطائرات  62

 Hydraulic Systemsصيانة الأنظمة الهيدروليكية للطائرات  63

Maintenance 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: General Aviation Aircraft Maintenance 600 11صيانة الطائرات الخفيفة  64

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: Military Aircraft Maintenance 600 11صيانة الطائرات العسكرية  65

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 600 18 (MROصيانة الطائرات الميكانيكية ) 66

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600 صيانة المحركات النفاثة للطائرات 67
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 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: Ground Equipment Maintenance 600 25صيانة المعدات الأرضية للمطارات  68

 Smart Ground Equipmentصيانة المعدات الأرضية للمطارات الذكية  69

Maintenance 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

 القاهرة عاسبو  نوفمبر 5نوفمبر: Navigation Equipment Maintenance 600 1صيانة المعدات الملاحية  70

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: Composite Structures Maintenance 600 1صيانة الهياكل المركبة  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: Aircraft Structural Maintenance 600 8صيانة الهيكل الخارجي للطائرات  72

 Communication Systemsصيانة أجهزة الاتصالات اللاسلكية للطائرات  73

Maintenance 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600

 Flight Control Systemsصيانة أنظمة التحكم في الطائرة  74

Maintenance 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600

&  Air Conditioningصيانة أنظمة الضغط والتكييف للطائرات  75

Pressurization Maintenance 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600

 Advanced Landing Systemsصيانة أنظمة الهبوط الذكي  76

Maintenance 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: Fuel Systems Maintenance 600 22صيانة أنظمة الوقود والطاقة للطائرات  77

 Airport Fireانة معدات الإطفاء ومكافحة الحرائق في المطارات صي 78

Equipment Maintenance 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: Ground  &Navigation 600 29صيانة معدات المطار الكهربائية والملاحية  79
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Equipment Maintenance 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: Landing Gear Maintenance 600 6الهبوط وأنظمة العجلات  صيانة معدات 80

اقبة الأداء التشغيلي لشركات الطيران  81  Airline Performanceمر

Monitoring 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600

اقبة الجودة في الصيانة الجوية  82  القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: Quality Control in MRO 600 13مر

اقبة الحركة الجوية  83  القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: Air Traffic Control Systems 600 13مر

اقبة أداء نظم الاتصالات الجوية  84  Air Communication Systemsمر

Monitoring 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600

الطيران: الرقمنة، الذكاء الاصطناعي، والاستدامة مستقبل صناعة  85

Aviation Future Trends  &Technologies 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: Automated Flight Systems 600 27نظم التحكم الآلي في الطائرات  86

 Jet  &Turbine Engineة هندسة المحركات النفاثة والتوربيني 87

Engineering 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600

 الامن والسلامة والصحة المهنيةقطاع القسم الرابع عشر : 
 

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير Data-driven Safety Analysis 600 4استخدام البيانات لتحليل الحوادث  1

 Predictive Safetyاستخدام التحليلات التنبؤية لتقليل الحوادث  2

Analytics 

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600

اقع الافتراض ي  3  القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600 للتدريب على السلامة VRاستخدام الو

اقبة السلامة استخدام أجهزة الاستشعار الذ 4  Smart Sensorكية لمر

Safety Monitoring 

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير Industrial Security  &Safety 600 18الأمن الصناعي  5

 رةالقاه اسبوع يناير 22 يناير Oil  &Gas Safety 600 18الأمن والسلامة في المنشآت النفطية  6

 Smart Safety Devicesالتدريب على استخدام أجهزة الكشف الذكية  7

Training 

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير PPE Training 600 25التدريب على استخدام معدات الحماية الشخصية  8

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: Emergency Response Training 600 1التدريب على الاستجابة للطوارئ  9

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: First Aid  &CPR Training 600 1التدريب على الإسعافات الأولية  10

 Safety Cybersecurityالتدريب على الأمن السيبراني في الصناعات  11

Training 

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: Hazardous Material Handling 600 8التدريب على التعامل مع المواد الخطرة  12

 Flammable Materialsالتدريب على التعامل مع المواد القابلة للاشتعال  13

Safety 

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600
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 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: Night Work Safety 600 29 التدريب على السلامة أثناء العمل الليلي 14

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: Medical Laboratory Safety 600 5التدريب على السلامة في المختبرات الطبية  15

 Chemical Lab Safetyالتدريب على السلامة في المختبرات الكيميائية  16

Training 

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: Airport Emergency Management 600 12التدريب على الطوارئ في المطارات  17

 Occupational Hazardالتدريب على الوقاية من المخاطر المهنية  18

Prevention 

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: Evacuation Drills  &Training 600 19 التدريب على إجراءات الإخلاء 19

&  Firefighting for Offshoreالتدريب على مكافحة الحرائق البحرية  20

Ports 

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600

اقع العمل  21  القاهرة اسبوع لابري 30ابريل :  Smart Safety Monitoring 600 26الرقابة الذكية على مو

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  Digital Safety Management 600 26الرقمنة والتحول الرقمي في إدارة السلامة  22

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Maritime  &Offshore Safety 600 3السلامة البحرية  23

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: Electrical Safety in Workplaces 600 3السلامة الكهربائية  24

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : Ground Handling Safety 600 10السلامة في الخدمات الأرضية والطيران  25

 Logistics  &Supply Chainالسلامة في الخدمات اللوجستية والتموين  26

Safety 

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: Aviation Safety Management 600 17الطيران  السلامة في 27
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 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: Working at Heights Safety 600 17السلامة في العمل على ارتفاعات عالية  28

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: Warehouse Safety 600 7السلامة في المخازن والمستودعات  29

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: Laboratory Safety 600 7السلامة في المختبرات  30

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: Smart Factory Safety 600 14السلامة في المصانع الذكية  31

 القاهرة بوعاس يونيو 18يونيو: Industrial Plant Safety 600 14السلامة في المصانع الصناعية الصناعية  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: Maritime Transport Safety 600 21السلامة في النقل البحري  32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: Manufacturing Line Safety 600 21السلامة في خطوط الإنتاج  33

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: Hydraulic Fracturing Safety 600 28السلامة في عمليات الحفر الهيدروليكي  34

 Energy  &Renewableالسلامة في مصانع الطاقة والطاقة المتجددة  35

Safety 

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600

اقع البناء  36  القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: Construction Site Safety 600 5السلامة في مو

اقع ال 37  القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: Drilling  &Excavation Safety 600 5حفر والتنقيب السلامة في مو

اقع الطاقة النووية  38  القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: Nuclear Energy Safety 600 12السلامة في مو

اقع العمل  39  القاهرة وعاسب يوليو 16يوليو: Construction  &Industrial Safety 600 12السلامة في مو

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: Occupational Health Programs 600 19الصحة المهنية  40

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: Workplace Mental Health 600 19الصحة النفسية في بيئة العمل  41

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Spill Prevention  &Control 600 26الوقاية من الانسكابات الكيميائية  42

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: Oil Spill Safety Management 600 26الوقاية من الانسكابات النفطية  43
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 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: Explosion Prevention  &Protection 600 2الوقاية من الانفجارات  44

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: Accident Prevention 600 2الوقاية من الحوادث الصناعية  45

 Chemical Industryالوقاية من الحوادث في الصناعات الكيميائية  46

Safety 

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: Radiation Safety Management 600 9الوقاية من المخاطر الإشعاعية  47

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: Biological Hazard Management 600 16الوقاية من المخاطر البيولوجية  48

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: Advanced Environmental Safety 600 16الوقاية من المخاطر البيئية  49

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: Thermal Hazard Management 600 23الوقاية من المخاطر الحرارية  50

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: Physical Hazard Prevention 600 23الوقاية من المخاطر الفيزيائية  51

 Thermal  &Physical Hazardالوقاية من المخاطر الفيزيائية الحرارية  52

Training 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: High Voltage  &Electrical Safety 600 30خاطر الكهربائية الوقاية من الم 53

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: Chemical Hazard Prevention 600 6الوقاية من المخاطر الكيميائية  54

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: Advanced Chemical Safety 600 6الوقاية من المخاطر الكيميائية المتقدمة  55

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: Mechanical Hazard Safety 600 13الوقاية من المخاطر الميكانيكية  56

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: Major Incident Management 600 13إدارة الحوادث الطارئة  57

اقع التعدين  58  القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: Mining Safety Management 600 20إدارة السلامة في مو

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: Major Project Safety 600 20إدارة السلامة والصحة المهنية في المشاريع الكبرى  59
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Management 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: Employee Health  &Safety Programs 600 27إدارة الصحة المهنية للموظفين  60

 Occupational Health  &Safetyإدارة الصحة والسلامة المهنية  61

Management 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: Risk Assessment  &Management 600 4إدارة المخاطر  62

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: Environmental Risk Management 600 4إدارة المخاطر البيئية  63

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: Machinery Safety 600 11إدارة المخاطر المرتبطة بالآلات والمعدات  64

 القاهرة بوعاس أكتوبر 15أكتوبر: Oil  &Gas Risk Management 600 11إدارة المخاطر المهنية في القطاع النفطي  65

 Occupational Health Programإدارة برامج الصحة المهنية  66

Management 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: Incident Reporting  &Investigation 600 18إدارة حوادث العمل  67

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600 أساسيات الأمن والسلامة المهنية الحديثة 68

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: Occupational Health Monitoring 600 25برامج الصحة المهنية  69

 Workplace Safety Performanceتحليل الأداء والسلامة في مكان العمل  70

Analysis 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: Accident Analysis  &Reporting 600 1الحوادث وتقارير التحقيق تحليل  71

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: Fire Brigade Training 600 8تدريب فرق الإطفاء  72

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: Emergency Response Teams Training 600 8تدريب فرق الطوارئ  73
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 AI for Workplaceتطبيقات الذكاء الاصطناعي في السلامة الصناعية  74

Safety 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: Advanced Safety Strategies 600 15تطوير استراتيجيات السلامة المتقدمة  75

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: Digital Safety Training 600 22ى السلامة تطوير برامج التدريب الرقمي عل 76

 Safety Training Programتطوير برامج التدريب على السلامة  77

Development 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: Professional Health Programs 600 29تطوير برامج الصحة المهنية المهنية  78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: Safety Culture Development 600 29تطوير ثقافة السلامة  79

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: Smart Safety Planning 600 6تطوير خطط السلامة للمؤسسات  80

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: Emergency Planning  &Drills 600 6تطوير خطط الطوارئ  81

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: Workplace Safety Policy Development 600 13تطوير سياسات السلامة  82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: Manufacturing Safety 600 13سلامة العمل في الورش والمصانع  83

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: Transport  &Logistics Safety 600 20لنقل الصناعي سلامة عمليات النقل وا 84

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: Safety Equipment Maintenance 600 20صيانة معدات السلامة  85

مستقبل الأمن والسلامة والصحة المهنية: الرقمنة، الذكاء الاصطناعي،  86

 OSH Future Trends  &Technologiesوالاستدامة 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600

 Fire Safety  &Emergencyمكافحة الحرائق وإدارة الطوارئ  87

Management 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600
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 القسم الخامس عشر : قطاع البرامج الهندسية
 

 مكان الانعقاد لبرنامجمدة ا التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 CAD/CAEتصميم وتحليل الأنظمة الميكانيكية المعقدة باستخدام برامج  1

 وتقنيات المحاكاة الرقمية

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600

تطوير حلول الهندسة الصناعية لتحسين الإنتاجية والجودة باستخدام  2

 الأتمتة والتحليل الرقمي

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600

إدارة مشاريع الهندسة المدنية والبنية التحتية مع التخطيط الرقمي  3

 وتحليل المخاطر الهندسية

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600

الصيانة الوقائية والتنبؤية للمعدات الصناعية الثقيلة باستخدام الذكاء  4

 الاصطناعي وإنترنت الأشياء

 القاهرة اسبوع ايرين 15 يناير 11 600

هندسة الطاقة المتجددة وتصميم أنظمة الطاقة الشمسية والريحية  5

 وتحليل كفاءة الأداء

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600

تطوير الأنظمة الكهربائية والتحكم الذكي للطاقة في المنشآت الصناعية  6

 باستخدام حلول الأتمتة

 لقاهرةا اسبوع يناير 22 يناير 18 600

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600تحليل المواد وتقييم الخصائص الهندسية للمواد المتقدمة وتطبيقاتها في  7
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 الصناعات المتطورة

هندسة الروبوتات والميكاترونيكس لتطوير الأنظمة الصناعية الذكية  8

 وأتمتة خطوط الإنتاج

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600

اقع الصناعية والهندسية باستخدام أنظمة ا 9 لسلامة المهنية في المو

اقبة الذكية  المر

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600

تطوير مشاريع المياه والطاقة البيئية مع تطبيقات الهندسة المستدامة  10

 وحلول الرقمنة

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600

الهيدروليكية والهوائية المتقدمة وتحليل الأداء تصميم وتشغيل الأنظمة  11

 التشغيلي باستخدام المحاكاة

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600

هندسة التحكم الصناعي وتصميم أنظمة الأتمتة الذكية للمصانع الحديثة  12

 مع دمج الذكاء الاصطناعي

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600

ل الخرسانية والصلب للمباني والجسور باستخدام النمذجة تحليل الهياك  13

 الرقمية وتقنيات تقييم الإجهاد

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600

هندسة الطاقة النووية وتصميم الأنظمة الحرارية مع إدارة المخاطر  14

 والالتزام بمعايير السلامة

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600

دات البحرية والهندسة البحرية المتقدمة باستخدام برامج صيانة المع 15

 الصيانة الرقمية

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600تصميم وإدارة خطوط الإنتاج الصناعية مع تحسين الكفاءة التشغيلية من  16
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 خلال التحليل الرقمي

تية للطرق والجسور باستخدام تقنيات المحاكاة هندسة النقل والبنية التح 17

 وتحليل حركة المرور

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600

تصميم الأنظمة الميكانيكية للطاقة الحرارية والتوربينية مع تحسين الأداء  18

 وكفاءة الوقود

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600

العمليات الصناعية باستخدام الذكاء  تطوير الأنظمة الذكية للتحكم في 19

 الاصطناعي وتحليل البيانات

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600

هندسة الإلكترونيات والدوائر الكهربائية للتحكم الصناعي المتقدم وتكامل  20

 الأنظمة الذكية

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600

سين الإنتاجية والجودة باستخدام تطوير حلول الهندسة الصناعية لتح 21

 الأتمتة والتحليل الرقمي

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600

الصيانة الذكية للمعدات الثقيلة باستخدام الحساسات الذكية وتقنيات  22

 التنبؤ بالأعطال

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600

بيئي للمنشآت الصناعية مع حلول هندسة الأنظمة البيئية وتحليل الأثر ال 23

 الاستدامة الرقمية

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600

تصميم الأنظمة الميكانيكية للضواغط والمضخات الصناعية وتحليل الأداء  24

 الديناميكي

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600لذكي تطوير مشاريع الطاقة الشمسية والريحية مع تطبيقات التخزين ا 25
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 للطاقة وإدارة الشبكات

هندسة التحكم في أنظمة التبريد والتكييف الصناعية وتحليل كفاءة  26

 الطاقة

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600

صيانة الأنظمة الكهربائية للمصانع والآلات باستخدام تقنيات الصيانة  27

 التنبؤية والرقمنة

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600

تصميم الأنظمة الميكانيكية والروبوتية للخطوط الإنتاجية الذكية وتحليل  28

 الأداء التشغيلي

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600 هندسة المواد المتقدمة وتصميم الهياكل المعدنية والكمپوزيت عالية الأداء 29

تطوير مشاريع المصانع الذكية باستخدام الرقمنة وتحليل البيانات  30

 الصناعية

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600

هندسة الطاقة المستدامة وتحليل كفاءة أنظمة الطاقة المتجددة وتقليل  31

 الانبعاثات

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600

كانيكية والدوارة للمعدات الثقيلة باستخدام تقنيات تصميم الأنظمة المي 32

 المحاكاة الحديثة

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 الصيانة الوقائية والتنبؤية للأنظمة الهيدروليكية والهوائية الصناعية 32

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600 والمحركات التوربينيةهندسة الطاقة الحرارية وتحليل أداء المولدات  33

اقبة والتحكم الصناعي باستخدام الحوسبة  34 تطوير الأنظمة الذكية للمر

 السحابية وإنترنت الأشياء

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600
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تصميم شبكات الطاقة الكهربائية والتحكم في توزيع الطاقة للمنشآت  35

 ية الكبيرةالصناع

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600 هندسة الروبوتات الصناعية وتكامل الأنظمة الذكية مع خطوط الإنتاج 36

تحليل الهياكل الإنشائية والمعمارية للمباني والمنشآت الكبيرة باستخدام  37

 النمذجة الرقمية

 القاهرة اسبوع ويولي 9 يوليو: 5 600

تطوير مشاريع إدارة المياه والصرف الصحي الهندسية باستخدام تقنيات  38

 الاستدامة

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600

صيانة المعدات البحرية والمحركات البحرية باستخدام الحلول الرقمية  39

 المتقدمة

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600

قل البحري وتخطيط الموانئ مع تطبيقات الرقمنة وتحليل هندسة الن 40

 الحركة البحرية

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600

تطوير أنظمة التحكم الذكية في المصانع باستخدام الذكاء الاصطناعي  41

 والتعلم الآلي

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600

ظمة التوزيع والتحكم الصناعية هندسة الطاقة الكهربائية وتصميم أن 42

 المتقدمة

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600 صيانة الأنظمة الميكانيكية للأجهزة الصناعية والمعدات المتقدمة 43

تطوير حلول الطاقة المتكاملة للمصانع والشركات باستخدام الطاقة  44

 الشمسية والريحية

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600
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 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600 الصناعية وتحسين كفاءة الطاقة HVACتصميم وتحليل أنظمة  45

 CAD/CAEتصميم وتحليل الأنظمة الميكانيكية المعقدة باستخدام برامج  46

 وتقنيات المحاكاة الرقمية

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600

تطوير حلول الهندسة الصناعية لتحسين الإنتاجية والجودة باستخدام  47

 الأتمتة والتحليل الرقمي

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600

إدارة مشاريع الهندسة المدنية والبنية التحتية مع التخطيط الرقمي  48

 وتحليل المخاطر الهندسية

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600

يانة الوقائية والتنبؤية للمعدات الصناعية الثقيلة باستخدام الذكاء الص 49

 الاصطناعي وإنترنت الأشياء

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600

هندسة الطاقة المتجددة وتصميم أنظمة الطاقة الشمسية والريحية  50

 وتحليل كفاءة الأداء

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600

نظمة الكهربائية والتحكم الذكي للطاقة في المنشآت الصناعية تطوير الأ  51

 باستخدام حلول الأتمتة

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600

تحليل المواد وتقييم الخصائص الهندسية للمواد المتقدمة وتطبيقاتها في  52

 الصناعات المتطورة

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600

تات والميكاترونيكس لتطوير الأنظمة الصناعية الذكية هندسة الروبو  53

 وأتمتة خطوط الإنتاج

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600

اقع الصناعية والهندسية باستخدام أنظمة  54  القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600السلامة المهنية في المو
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اقبة الذكية  المر

البيئية مع تطبيقات الهندسة المستدامة تطوير مشاريع المياه والطاقة  55

 وحلول الرقمنة

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600

تصميم وتشغيل الأنظمة الهيدروليكية والهوائية المتقدمة وتحليل الأداء  56

 التشغيلي باستخدام المحاكاة

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600

أنظمة الأتمتة الذكية للمصانع الحديثة هندسة التحكم الصناعي وتصميم  57

 مع دمج الذكاء الاصطناعي

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600

تحليل الهياكل الخرسانية والصلب للمباني والجسور باستخدام النمذجة  58

 الرقمية وتقنيات تقييم الإجهاد

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600

وية وتصميم الأنظمة الحرارية مع إدارة المخاطر هندسة الطاقة النو  59

 والالتزام بمعايير السلامة

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600

صيانة المعدات البحرية والهندسة البحرية المتقدمة باستخدام برامج  60

 الصيانة الرقمية

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600

اج الصناعية مع تحسين الكفاءة التشغيلية من تصميم وإدارة خطوط الإنت 61

 خلال التحليل الرقمي

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600

هندسة النقل والبنية التحتية للطرق والجسور باستخدام تقنيات المحاكاة  62

 وتحليل حركة المرور

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600لطاقة الحرارية والتوربينية مع تحسين الأداء تصميم الأنظمة الميكانيكية ل 63
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 وكفاءة الوقود

تطوير الأنظمة الذكية للتحكم في العمليات الصناعية باستخدام الذكاء  64

 الاصطناعي وتحليل البيانات

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600

ر الكهربائية للتحكم الصناعي المتقدم وتكامل هندسة الإلكترونيات والدوائ 65

 الأنظمة الذكية

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600

تطوير حلول الهندسة الصناعية لتحسين الإنتاجية والجودة باستخدام  66

 الأتمتة والتحليل الرقمي

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600

لة باستخدام الحساسات الذكية وتقنيات الصيانة الذكية للمعدات الثقي 67

 التنبؤ بالأعطال

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600

هندسة الأنظمة البيئية وتحليل الأثر البيئي للمنشآت الصناعية مع حلول  68

 الاستدامة الرقمية

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

المضخات الصناعية وتحليل الأداء تصميم الأنظمة الميكانيكية للضواغط و  69

 الديناميكي

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

تطوير مشاريع الطاقة الشمسية والريحية مع تطبيقات التخزين الذكي  70

 للطاقة وإدارة الشبكات

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600

وتحليل كفاءة هندسة التحكم في أنظمة التبريد والتكييف الصناعية  71

 الطاقة

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600صيانة الأنظمة الكهربائية للمصانع والآلات باستخدام تقنيات الصيانة  72
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 التنبؤية والرقمنة

تصميم الأنظمة الميكانيكية والروبوتية للخطوط الإنتاجية الذكية وتحليل  73

 اء التشغيليالأد

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 هندسة المواد المتقدمة وتصميم الهياكل المعدنية والكمپوزيت عالية الأداء 74

تطوير مشاريع المصانع الذكية باستخدام الرقمنة وتحليل البيانات  75

 الصناعية

 القاهرة اسبوع برنوفم 19نوفمبر: 15 600

هندسة الطاقة المستدامة وتحليل كفاءة أنظمة الطاقة المتجددة وتقليل  76

 الانبعاثات

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600

تصميم الأنظمة الميكانيكية والدوارة للمعدات الثقيلة باستخدام تقنيات  77

 المحاكاة الحديثة

 اهرةالق اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 الصيانة الوقائية والتنبؤية للأنظمة الهيدروليكية والهوائية الصناعية 78

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600 هندسة الطاقة الحرارية وتحليل أداء المولدات والمحركات التوربينية 79

اقبة والت 80 حكم الصناعي باستخدام الحوسبة تطوير الأنظمة الذكية للمر

 السحابية وإنترنت الأشياء

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600

تصميم شبكات الطاقة الكهربائية والتحكم في توزيع الطاقة للمنشآت  81

 الصناعية الكبيرة

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 لذكية مع خطوط الإنتاجهندسة الروبوتات الصناعية وتكامل الأنظمة ا 82

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600تحليل الهياكل الإنشائية والمعمارية للمباني والمنشآت الكبيرة باستخدام  83
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 النمذجة الرقمية

تطوير مشاريع إدارة المياه والصرف الصحي الهندسية باستخدام تقنيات  84

 لاستدامةا

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600

صيانة المعدات البحرية والمحركات البحرية باستخدام الحلول الرقمية  85

 المتقدمة

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600

هندسة النقل البحري وتخطيط الموانئ مع تطبيقات الرقمنة وتحليل  86

 الحركة البحرية

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600

تطوير أنظمة التحكم الذكية في المصانع باستخدام الذكاء الاصطناعي  87

 والتعلم الآلي

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600

 

 القسم السادس عشر : الشهادات المهنية الاحترافية
 

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 Corporate Legalشهادة المحترف المعتمد في الإدارة القانونية  1

Management Professional 

 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير 4 600
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 القاهرة اسبوع يناير 8 يناير Cybersecurity Professional 600 4شهادة المحترف المعتمد في الأمن السيبراني  2

&  Arbitrationيم وتسوية المنازعات شهادة المحترف المعتمد في التحك 3

Dispute Resolution Professional 

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600

&  Governanceشهادة المحترف المعتمد في الحوكمة والامتثال القانوني  4

Legal Compliance Professional 

 القاهرة اسبوع يناير 15 يناير 11 600

 Startupعتمد في القانون التجاري للشركات الناشئة شهادة المحترف الم 5

Legal Management Professional 

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600

&  Tax Lawشهادة المحترف المعتمد في القانون الضريبي وإدارة الامتثال  6

Compliance Professional 

 القاهرة اسبوع يناير 22 يناير 18 600

 Total Qualityحترف المعتمد في إدارة الجودة الشاملة شهادة الم 7

Management Professional 

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600

 Digitalشهادة المحترف المعتمد في إدارة العقود الحكومية الرقمية  8

Government Contract Management Professional 

 القاهرة اسبوع يناير 29 يناير 25 600

 Risk Managementشهادة المحترف المعتمد في إدارة المخاطر  9

Professional 

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600

 شهادة المحترف المعتمد في حماية الملكية الفكرية 10

 Intellectual Property Management Professional 

 القاهرة اسبوع فبراير 5فبراير: 1 600

 القاهرة اسبوع فبراير 12فبراير: Contract 600 8ترف المعتمد في صياغة العقود وإدارة الاتفاقيات شهادة المح 11
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 Drafting  &Management Professional 

 شهادة المحترف المعتمد في قانون العمل وإدارة الموارد البشرية 12

 Legal HR Management Professional 

 لقاهرةا اسبوع فبراير 12فبراير: 8 600

 شهادة إدارة الموارد البشرية المعتمدة 13

 HR Management Professional 

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600

 شهادة متخصص الامتثال التنظيمي والرقابة القانونية 14

 Regulatory Compliance Professional 

 القاهرة اسبوع أبريل 2مارس: 29 600

 عبر وسائل التواصل الاجتماعي شهادة متخصص التسويق 15

 Social Media Marketing Professional 

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600

 شهادة متخصص الحوكمة القانونية للمؤسسات الحكومية 16

 Legal Governance for Public Sector Professional 

 القاهرة اسبوع أبريل 9 أبريل: 5 600

 كاء الاصطناعي في الأعمالشهادة متخصص الذ 17

 AI in Business Professional 

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600

 القاهرة اسبوع أبريل 16أبريل: 12 600 شهادة متخصص الرقمنة والتحول الرقمي في الأعمال 18

 شهادة متخصص الصيانة والإدارة الهندسية 19

 Maintenance  &Engineering Management Professional 

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600

 شهادة متخصص القانون البيئي وإدارة المخاطر البيئية 20

 Environmental Law  &Risk Management Professional 

 القاهرة اسبوع أبريل 23أبريل: 19 600
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 شهادة متخصص القانون المصرفي وإدارة النزاعات المصرفية 21

 Banking Law  &Legal Dispute Management Professional 

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600

 شهادة متخصص المبيعات الاستراتيجية 22

 Strategic Sales Professional 

 القاهرة اسبوع ابريل 30ابريل :  26 600

 شهادة متخصص إدارة المخاطر القانونية 23

 Legal Risk Management Professional 

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600

 شهادة متخصص إدارة المخاطر القانونية الرقمية 24

 Digital Legal Risk Management Professional 

 القاهرة اسبوع مايو 7 مايو: 3 600

 شهادة متخصص إدارة المشاريع التقنية  25

IT Project Management Professional 

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو : 10 600

 شهادة متخصص إدارة سلسلة الإمداد واللوجستيات 26

 Supply Chain Management Professional 

 القاهرة اسبوع مايو 14مايو: 10 600

 شهادة متخصص إدارة عمليات الإنتاج 27

 Manufacturing Operations Management Professional 

 هرةالقا اسبوع مايو 21مايو: 17 600

 شهادة متخصص تطوير الأعمال وتحليل الأسواق 28

 Business Development  &Market Analysis Professional 

 القاهرة اسبوع مايو 21مايو: 17 600

 شهادة متخصص نظم التحكم الصناعي 29

 Industrial Control Systems Professional 

 القاهرة اسبوع يونيو 11يونيو: 7 600
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 محترف الابتكار الرقمي شهادة 30

 Digital Innovation Professional 

 القاهرة اسبوع يونيو 11 يونيو: 7 600

 شهادة محترف الابتكار والإبداع التنظيمي 31

 Organizational Innovation  &Creativity Professional 

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600

 الأعمالشهادة محترف الابتكار وريادة  32

 Innovation  &Entrepreneurship Professional 

 القاهرة اسبوع يونيو 18يونيو: 14 600

 شهادة محترف الإدارة المالية 32

 Corporate Finance Professional 

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600

 شهادة محترف الأمن الصناعي 33

 Industrial Security Professional 

 القاهرة اسبوع يونيو 25يونيو: 21 600

 شهادة محترف الأمن والسلامة الرقمية 34

 Digital Safety  &Security Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600

 شهادة محترف الأمن والسلامة والصحة المهنية 35

 OSH Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 2يونيو: 28 600

 حترف التحليل المالي للشركاتشهادة م 36

 Corporate Financial Analysis Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600

 شهادة محترف التحليل المالي والتخطيط المالي 37

 Corporate Financial Planning  &Analysis Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 9 يوليو: 5 600
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 ف التخطيط الاستراتيجيشهادة محتر  38

 Strategic Planning  &Management Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600

 شهادة محترف التسويق الرقمي 39

 Digital Marketing Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 16يوليو: 12 600

 شهادة محترف التسويق بالمحتوى  40

 Content Marketing Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600

 شهادة محترف التسويق والمبيعات 41

 B2B Professional Sales  &Marketing Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 23يوليو: 19 600

 شهادة محترف التوظيف وإدارة المواهب 42

 Talent Acquisition  &Management Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600

 شهادة محترف الحوكمة القانونية والإدارة الاستراتيجية 43

 Strategic Legal Governance Professional 

 القاهرة اسبوع يوليو 30يوليو: 26 600

 شهادة محترف الحوكمة والامتثال المؤسس ي 44

 Corporate Governance  &Compliance Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600

 شهادة محترف الذكاء الاصطناعي التطبيقي في المؤسسات 45

 AI Applications in Business Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 6أغسطس: 2 600

 شهادة محترف الذكاء الاصطناعي في العمليات الصناعية 46

 AI in Industrial Operations Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600
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 شهادة محترف السلامة البيئية 47

 Environmental Safety Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 13أغسطس: 9 600

 شهادة محترف القانون الإداري وإدارة الشؤون الحكومية 48

 Administrative Law  &Government Affairs Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600

 شهادة محترف القانون التجاري وإدارة الشركات 49

 Corporate Commercial Law Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 20غسطس: 16 600

 شهادة محترف المحاسبة والإدارة المالية المتقدمة 50

 Advanced Accounting  &Financial Management Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600

 شهادة محترف إدارة الابتكار والمنتجات 51

 Innovation  &Product Management Professional 

 القاهرة اسبوع أغسطس 27غسطس: 23 600

 شهادة محترف إدارة الامتثال القانوني للقطاع المالي 52

 Legal Compliance in Financial Sector Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600

 شهادة محترف إدارة الامتثال القانوني للقطاع النفطي والغاز 53

 Oil  &Gas Legal Compliance Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 3أغسطس: 30 600

 شهادة محترف إدارة الامتثال للقطاع الصحي 54

 Healthcare Legal Compliance Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600

 شهادة محترف إدارة الأداء المؤسس ي 55

 Corporate Performance Management Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 10سبتمبر: 6 600
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 شهادة محترف إدارة الأزمات والطوارئ  56

Emergency  &Crisis Management Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600

 شهادة محترف إدارة التسويق الرقمي المتقدم 57

 Advanced Digital Marketing Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 17سبتمبر: 13 600

 Organizational Changeشهادة محترف إدارة التغيير المؤسس ي  58

Management Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600

اقع الصناعية  59 شهادة محترف إدارة السلامة والصحة المهنية في المو

Industrial OSH Professional 

 القاهرة اسبوع سبتمبر 24سبتمبر: 20 600

 شهادة محترف إدارة العقود الحكومية 60

 Government Contract Management Professional 

 القاهرة اسبوع توبرأك 1سبتمبر: 27 600

 شهادة محترف إدارة العمليات التشغيلية 61

 Operational Excellence Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 1سبتمبر: 27 600

 شهادة محترف إدارة المخاطر التشغيلية 62

 Operational Risk Management Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600

 شهادة محترف إدارة المخاطر المالية 63

 Financial Risk Management Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 8أكتوبر: 4 600

 شهادة محترف إدارة المخزون والتحكم في المخازن  64

 Inventory  &Warehouse Management Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600
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افق والمبانيشهادة مح 65  ترف إدارة المر

 Building  &Facility Management Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 15أكتوبر: 11 600

افية  66  القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: PMP 600 18شهادة محترف إدارة المشاريع الاحتر

 شهادة محترف إدارة المشاريع الرقمية 67

 Digital Project Management Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 22أكتوبر: 18 600

 شهادة محترف إدارة المشاريع الصغيرة والمتوسطة 68

 SME Project Management Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

 شهادة محترف إدارة المشروعات الحكومية 69

 Public Sector Project Management Professional 

 القاهرة اسبوع أكتوبر 29أكتوبر: 25 600

 شهادة محترف إدارة الموارد البشرية الرقمية 70

 Digital HR Management Professional 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600

شهادة محترف إدارة النزاعات القانونية للشركات متعددة الجنسيات  71

Multinational Legal Dispute Management Professional 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 5نوفمبر: 1 600

 شهادة محترف إدارة سلسلة التوريد العالمية 72

 Global Supply Chain Management Professional 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600

 شهادة محترف أمن المعلومات للشركات 73

 Corporate Information Security Professional 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 12نوفمبر: 8 600

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600 شهادة محترف تحليل الأداء المؤسس ي 74
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 Corporate Performance Analysis Professional 

 شهادة محترف تحليل الأعمال 75

 Business Analytics Professional 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 19نوفمبر: 15 600

 شهادة محترف تحليل العقود القانونية 76

 Legal Contract Analysis Professional 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600

 شهادة محترف تحليل المخاطر البيئية 77

 Environmental Risk Analysis Professional 

 القاهرة اسبوع نوفمبر 26نوفمبر: 22 600

 شهادة محترف تصميم الأنظمة الصناعية 78

 Smart Industrial Systems Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600

 شهادة محترف تصميم وتطوير المنتجات 79

 Product Design  &Development Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 3نوفمبر: 29 600

 عمال التجاريةشهادة محترف تطوير الأ  80

 Business Development Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600

 شهادة محترف تطوير المهارات القيادية 81

 Leadership Development Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 10ديسمبر: 6 600

 شهادة محترف تطوير المهارات القيادية للمديرين 82

 Executives Leadership Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600

 القاهرة اسبوع ديسمبر 17ديسمبر: 13 600 شهادة محلل الأمن الإلكتروني والأمن المعلوماتي 83
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 Information Security Analyst Professional 

 شهادة محلل البيانات المالية 84

 Financial Data Analytics Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600

 شهادة محلل البيانات المعتمد 85

 Data Analytics Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 24ديسمبر: 20 600

 شهادة محلل نظم الأعمال 86

 Business Systems Analyst Professional 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600

 شهادة مهندس نظم المعلومات المعتمد 87

 Certified Information Systems Engineer 

 القاهرة اسبوع ديسمبر 31ديسمبر: 27 600

 الدبلومات المهنية القسم السابع عشر :
 

 مكان الانعقاد مدة البرنامج التاريخ رسوم بالدولار اسم النشاط م

 القاهرة اسبوعين يناير 15 يناير 4 1200 تقنيات التخطيط الاستراتيجيدبلوم مهني في إدارة المشاريع الحديثة و  1

 القاهرة اسبوعين يناير 15 يناير 4 1200 دبلوم مهني في التحول الرقمي وإدارة الأعمال الرقمية 2

 القاهرة اسبوعين يناير 22 يناير 11 1200 دبلوم مهني في التسويق الرقمي واستراتيجيات وسائل التواصل الاجتماعي 3

 القاهرة اسبوعين يناير 22 يناير 11 1200 دبلوم مهني في التحليل المالي وإدارة الاستثمارات للشركات 4



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 القاهرة اسبوعين يناير 29 يناير 18 1200 دبلوم مهني في الموارد البشرية والقيادة الاستراتيجية 5

 القاهرة اسبوعين يناير 29 يناير 18 1200 يدبلوم مهني في إدارة المخاطر المؤسسية والتخطيط الوقائ 6

 القاهرة اسبوعين فبراير 5 يناير 25 1200 دبلوم مهني في الأمن السيبراني وحماية البيانات الرقمية 7

 القاهرة اسبوعين فبراير 5 يناير 25 1200 دبلوم مهني في تحليل البيانات الضخمة واتخاذ القرار الاستراتيجي 8

 القاهرة اسبوعين فبراير 12فبراير: 1 1200 ي إدارة سلسلة الإمداد واللوجستيات الحديثةدبلوم مهني ف 9

 القاهرة اسبوعين فبراير 12فبراير: 1 1200 دبلوم مهني في إدارة الجودة الشاملة وتحسين الأداء المؤسس ي 10

 القاهرة اسبوعين فبراير 19فبراير: 8 1200 دبلوم مهني في الابتكار وريادة الأعمال وإطلاق المشاريع 11

 القاهرة اسبوعين فبراير 19فبراير: 8 1200 دبلوم مهني في الإدارة القانونية وحوكمة الشركات 12

 القاهرة اسبوعين أبريل 9مارس: 29 1200 دبلوم مهني في السلامة والصحة المهنية في بيئات العمل الصناعية 13

 القاهرة اسبوعين أبريل 9مارس: 29 1200 الصناعية الذكية دبلوم مهني في صيانة وإدارة المعدات 14

 القاهرة اسبوعين أبريل 16 أبريل: 5 1200 دبلوم مهني في إدارة التسويق والمبيعات الاستراتيجية 15

 القاهرة اسبوعين أبريل 16 أبريل: 5 1200 دبلوم مهني في إدارة المشاريع الحكومية والبنية التحتية 16

 القاهرة اسبوعين أبريل 23أبريل: 12 1200 هني في الإدارة المالية والمحاسبة الحديثةدبلوم م 17

 القاهرة اسبوعين أبريل 23أبريل: 12 1200 دبلوم مهني في تحليل المخاطر المالية والامتثال المؤسس ي 18

 القاهرة سبوعينا أبريل 30أبريل: 19 1200 دبلوم مهني في هندسة الإنتاج وعمليات التصنيع الذكية 19

 القاهرة اسبوعين أبريل 30أبريل: 19 1200 دبلوم مهني في إدارة الموارد البشرية الرقمية 20

 القاهرة اسبوعين مايو 7ابريل :  26 1200 دبلوم مهني في تحليل الأعمال واتخاذ القرارات المبنية على البيانات 21

 القاهرة اسبوعين مايو 7ابريل :  26 1200 ساتدبلوم مهني في الأمن والسلامة الرقمية للمؤس 22
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 القاهرة اسبوعين مايو 14 مايو: 3 1200 دبلوم مهني في تطوير المهارات القيادية للمديرين التنفيذيين 23

 القاهرة اسبوعين مايو 14 مايو: 3 1200 دبلوم مهني في الابتكار الرقمي وتحويل العمليات التقليدية إلى رقمية 24

 القاهرة اسبوعين مايو 21مايو : 10 1200 وم مهني في إدارة الطاقة والكفاءة التشغيلية للمنشآت الصناعيةدبل 25

 القاهرة اسبوعين مايو 21مايو: 10 1200 دبلوم مهني في إدارة العقود القانونية والمشاريع 26

 القاهرة اسبوعين يوما28مايو: 17 1200 دبلوم مهني في التحكيم وتسوية المنازعات القانونية 27

 القاهرة اسبوعين مايو 28مايو: 17 1200 دبلوم مهني في القانون التجاري والحوكمة للشركات 28

 القاهرة اسبوعين يونيو 18يونيو: 7 1200 دبلوم مهني في تحليل الأسواق وتطوير الأعمال 29

 القاهرة اسبوعين يونيو 18 يونيو: 7 1200 دبلوم مهني في القانون الدولي وحوكمة الأعمال العابرة للحدود 30

 القاهرة اسبوعين يونيو 25يونيو: 14 1200 دبلوم مهني في تحليل البيانات المالية واتخاذ القرار الاستراتيجي 31

 القاهرة اسبوعين يونيو 25يونيو: 14 1200 دبلوم مهني في إدارة الأداء المؤسس ي وتحليل الكفاءة 32

 القاهرة اسبوعين يوليو 2يونيو: 21 1200 دارة التغيير والتحول المؤسس يدبلوم مهني في إ 32

 القاهرة اسبوعين يونيو: يوليو 21 1200 دبلوم مهني في الإدارة الاستراتيجية للموارد البشرية 33

 القاهرة اسبوعين يوليو 9يونيو: 28 1200 دبلوم مهني في الأمن والسلامة في قطاع النفط والغاز 34

 القاهرة اسبوعين يوليو 9يونيو: 28 1200 بلوم مهني في تحليل البيانات الصناعية والتنبؤ بالأعطالد 35

 القاهرة اسبوعين يوليو 16 يوليو: 5 1200 دبلوم مهني في تطوير المشاريع التجارية والتخطيط الاستراتيجي 36

 القاهرة اسبوعين يوليو 16 يوليو: 5 1200 دبلوم مهني في الإدارة المالية والتحليل المحاسبي المتقدم 37

 القاهرة اسبوعين يوليو 23يوليو: 12 1200 دبلوم مهني في إدارة المخزون واللوجستيات الذكية 38

 القاهرة اسبوعين يوليو 23يوليو: 12 1200 دبلوم مهني في إدارة المشاريع الحكومية الكبرى  39
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 القاهرة اسبوعين يوليو 30يوليو: 19 1200 وتحسين الكفاءة التشغيلية دبلوم مهني في إدارة المشاريع الصناعية 40

 القاهرة اسبوعين يوليو 30يوليو: 19 1200 دبلوم مهني في تطوير المنتجات والخدمات الرقمية 41

 القاهرة اسبوعين أغسطس 6يوليو: 26 1200 دبلوم مهني في إدارة الأزمات والطوارئ المؤسسية 42

 القاهرة اسبوعين أغسطس 6يوليو: 26 1200 في الحوكمة والامتثال المؤسس ي دبلوم مهني 43

 القاهرة اسبوعين أغسطس 13أغسطس: 2 1200 دبلوم مهني في تطوير حلول الذكاء الاصطناعي للأعمال 44

 القاهرة اسبوعين أغسطس 13أغسطس: 2 1200 دبلوم مهني في إدارة المشاريع التعليمية والتدريبية 45

 القاهرة اسبوعين أغسطس 20أغسطس: 9 1200 دبلوم مهني في الإدارة المالية للمشاريع الكبرى  46

 القاهرة اسبوعين أغسطس 20أغسطس: 9 1200 دبلوم مهني في التسويق الاستراتيجي وإدارة العلامة التجارية 47

 القاهرة اسبوعين أغسطس 27غسطس: 16 1200 دبلوم مهني في تطوير الأعمال والمبيعات الرقمية 48

 القاهرة اسبوعين أغسطس 27غسطس: 16 1200 دبلوم مهني في إدارة المشاريع الرقمية باستخدام الذكاء الاصطناعي 49

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 3غسطس: 23 1200 دبلوم مهني في تطوير المهارات القيادية والإدارية العليا 50

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 3غسطس: 23 1200 لية والماليةدبلوم مهني في إدارة المخاطر التشغي 51

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 10أغسطس: 30 1200 دبلوم مهني في إدارة العقود والاتفاقيات القانونية 52

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 10أغسطس: 30 1200 دبلوم مهني في التحليل المالي واتخاذ القرار الاستثماري  53

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 17سبتمبر: 6 1200 في الأمن السيبراني وحماية المنشآت الرقمية دبلوم مهني 54

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 17سبتمبر: 6 1200 دبلوم مهني في تطوير المشاريع التجارية باستخدام البيانات والتحليلات 55

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 24سبتمبر: 13 1200 ةدبلوم مهني في إدارة الطاقة والصيانة الذكية للمنشآت الصناعي 56

 القاهرة اسبوعين سبتمبر 24سبتمبر: 13 1200 دبلوم مهني في الحوكمة القانونية والامتثال للشركات 57
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 القاهرة اسبوعين أكتوبر1سبتمبر: 20 1200 دبلوم مهني في تطوير التسويق الرقمي وتحليل الأسواق 58

 القاهرة اسبوعين أكتوبر 1سبتمبر:  20 1200 لمشاريع الهندسية الكبرى والمتعددة التخصصاتدبلوم مهني في إدارة ا 59

 القاهرة اسبوعين أكتوبر 8سبتمبر:  27 1200 دبلوم مهني في الابتكار وريادة الأعمال الرقمية 60

 القاهرة سبوعينا أكتوبر 8سبتمبر: 27 1200 دبلوم مهني في تطوير الحلول الذكية للأعمال والمؤسسات 61

 القاهرة اسبوعين أكتوبر 15أكتوبر: 4 1200 دبلوم مهني في إدارة الأداء المؤسس ي وتحليل الكفاءة التشغيلية 62

 القاهرة اسبوعين أكتوبر 15أكتوبر: 4 1200 دبلوم مهني في إدارة المشاريع المالية والمحاسبية 63

 القاهرة اسبوعين أكتوبر 22أكتوبر: 11 1200 ؤسس ي الذكيدبلوم مهني في الإدارة الرقمية والتحول الم 64

افية 65  القاهرة اسبوعين أكتوبر 22أكتوبر: 11 1200 دبلوم مهني في إدارة المشاريع الاحتر

 القاهرة اسبوعين أكتوبر 29أكتوبر: 18 1200 دبلوم مهني في التحول الرقمي والابتكار المؤسس ي 66

 القاهرة اسبوعين أكتوبر 29أكتوبر: 18 1200 ارد البشرية والقيادة الفعّالةدبلوم مهني في إدارة المو  67

 القاهرة اسبوعين نوفمبر 5أكتوبر:  25 1200 دبلوم مهني في الإدارة المالية والمحاسبة المتقدمة 68

 القاهرة اسبوعين نوفمبر 5أكتوبر:  25 1200 دبلوم مهني في الأمن السيبراني وحماية البيانات 69

 القاهرة اسبوعين نوفمبر12نوفمبر: 1 1200 دبلوم مهني في تحليل البيانات واتخاذ القرار الاستراتيجي 70

 القاهرة اسبوعين نوفمبر 12نوفمبر: 1 1200 دبلوم مهني في إدارة سلسلة الإمداد واللوجستيات 71

 القاهرة اسبوعين نوفمبر 19نوفمبر: 8 1200 دبلوم مهني في إدارة الجودة الشاملة وتحسين الأداء 72

 القاهرة اسبوعين نوفمبر 9نوفمبر: 8 1200 دبلوم مهني في الابتكار وريادة الأعمال 73

 القاهرة اسبوعين نوفمبر 26نوفمبر: 15 1200 دبلوم مهني في تصميم وتطوير المنتجات والخدمات 74

 القاهرة اسبوعين نوفمبر 26نوفمبر: 15 1200 دبلوم مهني في الصحة والسلامة المهنية وإدارة المخاطر 75
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 القاهرة اسبوعين ديسمبر 3نوفمبر:  22 1200 دبلوم مهني في صيانة وإدارة المعدات الصناعية 76

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 3نوفمبر:  22 1200 دبلوم مهني في المشاريع الحكومية والبنية التحتية 77

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 10نوفمبر: 29 1200 رة الاستثماراتدبلوم مهني في التحليل المالي وإدا 78

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 10نوفمبر: 29 1200 دبلوم مهني في إدارة المخاطر المؤسسية 79

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 17ديسمبر: 6 1200 دبلوم مهني في الذكاء الاصطناعي وتطبيقاته في الأعمال 80

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 17ديسمبر: 6 1200 ر المهارات القيادية للمديريندبلوم مهني في تطوي 81

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 24ديسمبر: 13 1200 دبلوم مهني في التحكيم وتسوية المنازعات 82

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 24ديسمبر: 13 1200 دبلوم مهني في القانون التجاري وإدارة العقود 83

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 31ديسمبر: 20 1200 في القانون الضريبي والامتثال المالي دبلوم مهني 84

 القاهرة اسبوعين ديسمبر 31ديسمبر: 20 1200 دبلوم مهني في قانون العمل وإدارة الموارد البشرية 85

 القاهرة اسبوعين 2027يناير 7ديسمبر: 27 1200 دبلوم مهني في تطوير المهارات الإدارية العليا 86

 القاهرة اسبوعين 2027ديسمبر:يناير 27 1200 دبلوم مهني في إدارة المشاريع التعليمية 87

 القسم الثامن عشر : الماجستير المهني المصغر
 

الاشتراك  تاريخ الانعقاد اسم النشاط م

 بالدولار

 مكان الانعقاد مدة البرنامج

 القاهرة اسبوعين 1200 يناير 15 يناير 4تيجية ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الاسترا 1
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 والرقمية

 القاهرة اسبوعين 1200 يناير 15 يناير 4 ماجستير مهني مصغر في التحول الرقمي والابتكار المؤسس ي 2

ماجستير مهني مصغر في التسويق الرقمي واستراتيجيات  3

 العلامة التجارية

 القاهرة اسبوعين 1200 يناير 22 يناير 11

ماجستير مهني مصغر في إدارة الموارد البشرية والقيادة  4

 الفعّالة

 القاهرة اسبوعين 1200 يناير 22 يناير 11

ماجستير مهني مصغر في الإدارة المالية والتحليل المالي  5

 المتقدم

 القاهرة اسبوعين 1200 يناير 29 يناير 18

انات ماجستير مهني مصغر في الأمن السيبراني وحماية البي 6

 الرقمية

 القاهرة اسبوعين 1200 يناير 29 يناير 18

ماجستير مهني مصغر في الذكاء الاصطناعي وتطبيقاته في  7

 الأعمال

 القاهرة اسبوعين 1200 فبراير 5 يناير 25

ماجستير مهني مصغر في تحليل البيانات واتخاذ القرار  8

 الاستراتيجي

 القاهرة اسبوعين 1200 فبراير 5 يناير 25

ماجستير مهني مصغر في إدارة سلسلة الإمداد  9

 واللوجستيات الحديثة

 القاهرة اسبوعين 1200 فبراير 12فبراير: 1

ماجستير مهني مصغر في إدارة الجودة الشاملة وتحسين  10

 الأداء المؤسس ي

 القاهرة اسبوعين 1200 فبراير 12فبراير: 1
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 القاهرة اسبوعين 1200 فبراير 19فبراير: 8 عمال الرقميةماجستير مهني مصغر في الابتكار وريادة الأ  11

 القاهرة اسبوعين 1200 فبراير 19فبراير: 8 ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الهندسية الكبرى  12

ماجستير مهني مصغر في الإدارة القانونية وحوكمة  13

 الشركات

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 9مارس: 29

مهني مصغر في الصحة والسلامة المهنية وإدارة  ماجستير  14

 المخاطر

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 9مارس: 29

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 16 أبريل: 5 ماجستير مهني مصغر في صيانة وإدارة المعدات الذكية 15

ماجستير مهني مصغر في هندسة الطاقة المتجددة وإدارة  16

 المشاريع الطاقية

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 16 ريل:أب 5

ماجستير مهني مصغر في التسويق الاستراتيجي والمبيعات  17

 الرقمية

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 23أبريل: 12

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الحكومية والبنية  18

 التحتية

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 23أبريل: 12

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 30أبريل: 19 ي مصغر في الإدارة المالية للمؤسسات الكبرى ماجستير مهن 19

ماجستير مهني مصغر في إدارة المخاطر المؤسسية  20

 والاستراتيجية

 القاهرة اسبوعين 1200 أبريل 30أبريل: 19

 القاهرة اسبوعين 1200 مايو 7ابريل :  26ماجستير مهني مصغر في هندسة الإنتاج وعمليات  21
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 التصنيع الذكية

ماجستير مهني مصغر في إدارة الأداء المؤسس ي وتحليل  22

 الكفاءة

 القاهرة اسبوعين 1200 مايو 7ابريل :  26

 القاهرة اسبوعين 1200 مايو 14 مايو: 3 ماجستير مهني مصغر في إدارة التغيير والتحول المؤسس ي 23

ات القيادية للمديرين ماجستير مهني مصغر في تطوير المهار  24

 التنفيذيين

 القاهرة اسبوعين 1200 مايو 14 مايو: 3

ماجستير مهني مصغر في التحكيم وتسوية المنازعات  25

 القانونية

 القاهرة اسبوعين 1200 مايو 21مايو : 10

 رةالقاه اسبوعين 1200 مايو 21مايو: 10 ماجستير مهني مصغر في القانون التجاري وإدارة العقود 26

ماجستير مهني مصغر في القانون الدولي وإدارة الأعمال  27

 العابرة للحدود

 القاهرة اسبوعين 1200 مايو28مايو: 17

 القاهرة اسبوعين 1200 مايو 28مايو: 17 ماجستير مهني مصغر في القانون الضريبي والامتثال المالي 28

ماجستير مهني مصغر في قانون العمل وإدارة الموارد  29

 البشرية

 القاهرة اسبوعين 1200 يونيو 18يونيو: 7

 القاهرة اسبوعين 1200 يونيو 18 يونيو: 7 ماجستير مهني مصغر في القانون العقاري وإدارة الممتلكات 30

 القاهرة اسبوعين 1200 يونيو 25يونيو: 14 ماجستير مهني مصغر في تحليل الأسواق وتطوير الأعمال 31

 القاهرة اسبوعين 1200 يونيو 25يونيو: 14ر في تطوير البرمجيات والتطبيقات ماجستير مهني مصغ 32
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 الذكية

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الرقمية باستخدام  32

 الذكاء الاصطناعي

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 2يونيو: 21

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو يونيو: 21 ماجستير مهني مصغر في إدارة الابتكار والتطوير المؤسس ي 33

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الصناعية وتحسين  34

 الكفاءة التشغيلية

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 9يونيو: 28

ماجستير مهني مصغر في الأمن والسلامة في قطاع النفط  35

 والغاز

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 9يونيو: 28

مصغر في إدارة الطاقة والكفاءة التشغيلية ماجستير مهني  36

 للمنشآت

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 16 يوليو: 5

ماجستير مهني مصغر في الحوكمة القانونية والامتثال  37

 للشركات

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 16 يوليو: 5

ماجستير مهني مصغر في تطوير المنتجات والخدمات  38

 الرقمية

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 23يوليو: 12

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع التعليمية  39

 والتدريبية

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 23يوليو: 12

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 30يوليو: 19ماجستير مهني مصغر في التحليل المالي واتخاذ القرار  40
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 الاستثماري 

تطوير المشاريع التجارية والابتكار ماجستير مهني مصغر في  41

 المؤسس ي

 القاهرة اسبوعين 1200 يوليو 30يوليو: 19

ماجستير مهني مصغر في التسويق بالمحتوى  42

 واستراتيجيات التسويق الرقمي

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 6يوليو: 26

ماجستير مهني مصغر في الإدارة الاستراتيجية للموارد  43

 يةالبشرية الرقم

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 6يوليو: 26

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الصغيرة  44

 والمتوسطة

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 13أغسطس: 2

ماجستير مهني مصغر في إدارة المخاطر القانونية  45

 والمؤسسية

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 13أغسطس: 2

في إدارة العقود والاتفاقيات ماجستير مهني مصغر  46

 القانونية

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 20أغسطس: 9

ماجستير مهني مصغر في تحليل البيانات المالية واتخاذ  47

 القرار الاستراتيجي

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 20أغسطس: 9

ماجستير مهني مصغر في الإدارة الرقمية وتحويل  48

 الرقميالمؤسسات إلى الذكاء 

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 27غسطس: 16

 القاهرة اسبوعين 1200 أغسطس 27غسطس: 16ماجستير مهني مصغر في تطوير المهارات القيادية والإدارية  49
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 العليا

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الصناعية الكبرى  50

 والمتعددة التخصصات

 قاهرةال اسبوعين 1200 سبتمبر 3غسطس: 23

ماجستير مهني مصغر في إدارة الطاقة المستدامة والتحول  51

 الطاقي

 القاهرة اسبوعين 1200 سبتمبر 3غسطس: 23

 القاهرة اسبوعين 1200 سبتمبر 10أغسطس: 30 ماجستير مهني مصغر في التحليل القانوني وإدارة النزاعات 52

ل ماجستير مهني مصغر في تطوير الحلول الذكية للأعما 53

 والمؤسسات

 القاهرة اسبوعين 1200 سبتمبر 10أغسطس: 30

 القاهرة اسبوعين 1200 سبتمبر 17سبتمبر: 6 ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع المالية والمحاسبية 54

ماجستير مهني مصغر في تطوير التسويق الرقمي وتحليل  55

 الأسواق

 القاهرة اسبوعين 1200 سبتمبر 17سبتمبر: 6

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الهندسية متعددة  56

 التخصصات

 القاهرة اسبوعين 1200 سبتمبر 24سبتمبر: 13

 القاهرة اسبوعين 1200 سبتمبر 24سبتمبر: 13 ماجستير مهني مصغر في الابتكار وريادة الأعمال الرقمية 57

ماجستير مهني مصغر في إدارة الأداء المؤسس ي وتحليل  58

 فاءة التشغيليةالك

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر1سبتمبر: 20
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 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 1 سبتمبر: 20 ماجستير مهني مصغر في التحليل المالي وإدارة الاستثمارات 59

ماجستير مهني مصغر في الأمن السيبراني وحماية  60

 المؤسسات الرقمية

 هرةالقا اسبوعين 1200 أكتوبر 8 سبتمبر: 27

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 8سبتمبر: 27 ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الحكومية الكبرى  61

ماجستير مهني مصغر في تطوير المنتجات والخدمات  62

 الحديثة

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 15أكتوبر: 4

ماجستير مهني مصغر في الإدارة القانونية وحوكمة  63

 المؤسسات

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 15أكتوبر: 4

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 22أكتوبر: 11 ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الصناعية الذكية 64

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 22أكتوبر: 11 ماجستير مهني مصغر في إدارة الابتكار والتميز المؤسس ي 65

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 29أكتوبر: 18 في إدارة الطاقة الذكية والمستدامةماجستير مهني مصغر  66

ماجستير مهني مصغر في تطوير المشاريع التعليمية  67

 والتدريبية

 القاهرة اسبوعين 1200 أكتوبر 29أكتوبر: 18

ماجستير مهني مصغر في التحليل المالي واتخاذ القرار  68

 الاستثماري 

 القاهرة اسبوعين 1200 وفمبرن 5 أكتوبر: 25

 القاهرة اسبوعين 1200 نوفمبر 5 أكتوبر: 25ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع المالية والتحليل  69



 

  
 

 
 

 

 العربي الاتحاد

 ارد البشريةلتنمية المو
  

ARAB UNION FOR HUMAN RESOURCES 

DEVELOPMENT 

(UHRDA) 

 

       0020235860290ــ 0020235860262 – 0020235866963هاتف: 

 0020235849316ــ 0020235866953ــ 0020235830285فاكس: 

                       info@uhrda.netبريد الكتروني: 

 www.uhrda.netالموقع الإلكتروني                                                                                     
 

Tel: 0020235866963 – 0020235860262 0020235860290 ــ  

Fax: 0020235866953-0020235849316 ــ 0020235830285 ـ 

Email: info@uhrda.net   

 

 المالي

 القاهرة اسبوعين 1200 نوفمبر12نوفمبر: 1 ماجستير مهني مصغر في تطوير المهارات الإدارية والقيادية 70

 القاهرة اسبوعين 1200 نوفمبر 12نوفمبر: 1 دارة المخاطر التشغيلية والماليةماجستير مهني مصغر في إ 71

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الرقمية باستخدام  72

 التقنيات الحديثة

 القاهرة اسبوعين 1200 نوفمبر 19نوفمبر: 8

ماجستير مهني مصغر في إدارة العقود القانونية  73

 للمؤسسات الكبرى 

 القاهرة اسبوعين 1200 نوفمبر 9بر:نوفم 8

ماجستير مهني مصغر في التحليل القانوني واتخاذ القرار  74

 الاستراتيجي

 القاهرة اسبوعين 1200 نوفمبر 26نوفمبر: 15

 القاهرة اسبوعين 1200 نوفمبر 26نوفمبر: 15 ماجستير مهني مصغر في تطوير الحلول الرقمية المبتكرة 75

صغر في إدارة المشاريع الصناعية وتحسين ماجستير مهني م 76

 الكفاءة

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 3 نوفمبر: 22

ماجستير مهني مصغر في إدارة الأداء المؤسس ي والتحليل  77

 الاستراتيجي

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 3 نوفمبر: 22

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 10وفمبر:ن 29 ماجستير مهني مصغر في تطوير المشاريع الرقمية والتقنية 78

ماجستير مهني مصغر في الحوكمة المؤسسية والامتثال  79

 الرقمي

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 10نوفمبر: 29
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ماجستير مهني مصغر في تطوير المنتجات والخدمات  80

 الرقمية المبتكرة

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 17ديسمبر: 6

هني مصغر في إدارة الابتكار المؤسس ي وريادة ماجستير م 81

 الأعمال

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 17ديسمبر: 6

ماجستير مهني مصغر في تطوير المشاريع التجارية والتحول  82

 الرقمي

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 24ديسمبر: 13

ماجستير مهني مصغر في إدارة المشاريع الكبرى والمتعددة  83

 اعاتالقط

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 24ديسمبر: 13

ماجستير مهني مصغر في التحليل المالي للشركات  84

 والمؤسسات

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 31ديسمبر: 20

 القاهرة اسبوعين 1200 ديسمبر 31ديسمبر: 20 ماجستير مهني مصغر في الأمن والسلامة الرقمية للمنشآت 85

 القاهرة اسبوعين 1200 2027يناير 7ديسمبر: 27 ي مصغر في إدارة الابتكار والتحول المؤسس يماجستير مهن 86

ماجستير مهني مصغر في الإدارة الرقمية والحوكمة  87

 الحديثة

 القاهرة اسبوعين 1200 2027ينايرديسمبر: 27

 

 المؤتمراتعشر :  التاسعالقسم 
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الاشتراك  تاريخ الانعقاد اسم النشاط م

 بالدولار

 مكان الانعقاد مدة البرنامج

 مؤتمر التحول المؤسس ي في الإدارة الحكومية 1

 من التخطيط إلى التنفيذ 
 يناير 29 :يناير 25

 القاهرة أيام  5لمدة  750

 القاهرة أيام  5لمدة  750 أبريل 9 : أبريل 5 ندوة التحول الرقمي: تبني الثقافة الرقمية في المؤسسات 2

 ملتقى الأرشفة الإلكترونية  3

 في القطاع الخاص والعام: أفضل الممارسات
 يونيو 18:  يونيو  14

 القاهرة أيام  5لمدة  750

 تكنولوجيا الأداء الأكاديمي في الجامعاتمؤتمر  4

 "والابتكار الرقميالجامعة الذكية "

 

 سبتمبر 10: سبتمبر 6

 القاهرة أيام  5لمدة  750

 السادس عشر  السنوي المؤتمر  5

تكنولوجيا الموارد البشرية : استراتيجيات الذكاء  

 الاصطناعي في التوظيف والتدريب

 ديسمبر 31: ديسمبر 27

 القاهرة أيام  5لمدة  750

 


